DZIENNIK URZEDOWY
WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Katowice dnia 10 marca 2005 r. Nr 24

Tres¢: Str.
Poz.
Informacje

678 - Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki Nr WCC/51G/168/W/OKA/2005/PS z dnia 22

lutego 2005 r. zmieniajgcej koncesje na wytwarzanie ciepta udzielong przedsigbiorcy — Przedsiebiorstwo

Energetyki Cieplnej w Dgbrowie Gorniczej S.A. z siedzibg w Dgbrowie GOrniczej .......cocveveeeeeiveeeeceneennnen 2493
679 - Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki Nr PCC/65D/1258/W/OKA/2005/JL z dnia 28

lutego 2005 r. w sprawie zmiany koncesji na przesytanie i dystrybucje ciepta udzielonej przedsigbiorcy

— Spotka Energetyczna ,Jastrzebie” S.A. z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju .......ccceeeveevecieseccieceece e 2493
680 — Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki Nr WCC/61E/1258/W/OKA/2005/JL z dnia 28

lutego 2005 r. w sprawie zmiany koncesji na wytwarzanie ciepta udzielonej przedsiebiorcy — Spoétka

Energetyczna ,Jastrzebie” S.A. z siedzibg W Jastrzebiu Zdroju ........ccccceeeeeeeiieieeieeieieese e 2494
681 — Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki Nr WCC/784C/223/W/OKA/2004/CW z dnia 28

lutego 2005 r. zmieniajacej koncesje na wytwarzanie ciepta udzielong przedsiebiorcy — Miejskie Przed-

siebiorstwo Energetyki Cieplnej , Ciepto” Sp. z 0.0. z siedzibg W SKOCZOWIE ........ccevrrvieriiiiniiiiieeciee e 2495
682 - Informacja o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki Nr PCC/79C/223/W/OKA/2004/CW z dnia 28

lutego 2005 r. w sprawie zmiany koncesji na przesytanie i dystrybucje ciepta udzielonej przedsiebiorcy

— Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej ,Ciepto” Sp. z 0.0. z siedzibg w Skoczowie .................. 2495

Porozumienia

683 — Porozumienie Nr 10/PZD/2004 zawarte w dniu 3 grudnia 2004 r. pomigdzy powiatem Pszczynskim, Gming

Suszec, Miastem Zory a Jastrzebska Spétka Weglowa S.A KWK , Krupinski” w sprawie przygotowania
projektu technicznego przebudowy drogi noszacej nazwe po stronie Powiatu Pszczynskiego ul. Ks. Ba-
rona (DP nr S4155) w m. Rudziczka w Gminie Suszec, po stronie Miasta Zory ul. Jasnej w m. Kleszczéw
VoY T TR 2496

684 — Porozumienie zawarte w dniu 30 grudnia 2004 r. pomiedzy Miastem Rybnik a Miastem Gliwice w spra-
wie objecia dziataniem ,,Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku”
IMHEASTA GIIVWICE weiiuvveeiiieeiteee ettt sttt ettt e bt e e sttt e e st e e e be e e e ea ke e e sas e e e e ase e e eabe e e enbeeeaaseeeeabaeesnseeesnneeeesennnnns 2497

685 — Porozumienie 36/KT/2004 zawarte w dniu 31 grudnia 2004 r. pomigdzy Gming Wyry a Wojewddztwem
Slaskim w sprawie wspotfinansowania zadania pn. Opracowanie projektu na budowe chodnika wzdtuz
Ul. PSZCZYNSKI@] DW 928 W WWYTACK ...cuvicviieiiciiericiee et eee st eeae st estesaeestesaaesbessaesbesabeebessbesseensesseebeensessesnsesseensesnns 2498

686 — Aneks Nr 1z dnia 12 stycznia 2005 r. do Porozumienia zawartego w dniu 15 grudnia 2004 r. pomiedzy
Powiatem Cieszynskim a Powiatem Bielskim w sprawie wykonywania przez Osrodek Adopcyjno-Opiekun-
czy w Bielsku-Biatej na rzecz Powiatu Cieszynskiego zadan adopcyjnych oraz przeprowadzania szkolen i
kwalifikowania 0séb zgtaszajgcych gotowosc do petnienia funkcji rodziny zastepczej albo prowadzenia

[T E Tele 1NV S o o P4 o1 =) O U RO SOPRTRTO 2499
687 — Aneks Nr 1z dnia 21 stycznia 2005 r. do Porozumienia zawartego w dniu 2 stycznia 2004 r. pomiedzy

Powiatem Pszczynskim a Gming Pszczyna w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej w

Pszczynie wykonania zadan powiatowej biblioteki publicZne] .......cccoviiiiiiiiiiiii e 2500
688 — Porozumienie NrWQ0.0118-4-1/05 zawarte w dniu 20 stycznia 2005 r. pomiedzy Powiatem Cieszynskim

a Gming Skoczow w sprawie realizacji wspolnego przedsiewziecia inwestycyjnego p.n. ,Przebudowa

drogi powiatowej S 2619 W GMINIE SKOCZOW" ........eeeiiieiiciiieii ettt e e s e e s re e e s e e sannee e e e e e nnnrnees 2500
689 — Porozumienie zawarte w dniu 9 lutego 2005 r. pomiedzy Powiatem Bielskim a Powiatem Zywieckim w

sprawie udzielenia przez Powiat Zywiecki pomocy finansowej Powiatowi Bielskiemu z przeznaczeniem
na dofinansowanie zakupu sprzetu specjalistycznego dla Beskidzkiego Centrum Onkologii w Bielsku-
B T (= TP PT SO 2502
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Sprawozdania

Sprawozdanie Prezydenta Miasta Katowice z dziatalnos$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za rok
0L RSP RSPPRPRN

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku Powiatu Mikotowskiego w 2004 r. .......

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Starosty Zawiercianskiego za rok
2007 TR UP R

Uchwaty Rad Gmin

Uchwata Nr XXIX/358/2004 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr XIll/115/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie zasad, trybu
kierowania i korzystania z Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy ul. Armii Ludowej 1
wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad odptatnosci za korzystanie ze $wiadczonych przez niego
LSS (8o oY oY =1 81 174 Y]] o [0SR

Uchwata Nr XXXI1/398/2005 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie uchylenia
uchwaty Nr XXI1X/358/2004 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 29 listopada 2004 roku w sprawie zmiany
uchwaty Nr XIIl/115/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 roku w sprawie zasad, trybu
kierowania i korzystania z Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy ul. Armii Ludowej 1
wraz z Filig przy ul. 35 — lecia PRL 7 oraz zasad odptatnosci za korzystanie ze Swiadczonych przez niego
USHUG OPTEKURACZYCR ...ttt b e et e e bt e st e e s ae e et e e saeeene e sateeeseeeaneesseeenneennneans

Uchwata Nr XXIX/359/2004 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr Xl11/117/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie zasad przyzna-
wania i odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz zwrotu przez swiadczeniobiorcow wydatkéw za ustugi
[0 o1 1=1 U [ o= P ESPRR

Uchwata Nr XXXI1/399/2005 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow przyznawania i odptatnosci za stugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytacze-
niem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczeg6towych
warunkow czesciowego lub catkowitego zwalniania od optat, jak rowniez trybu ich pobierania ..............

Uchwata Nr 1/3/2005 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie ustalenia na rok 2005
regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegbdtowe warunki wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz wysoko$¢ i warunki przyznawania nagrod ze specjalnego
L0 Ta Lo [UE 74U o F- e o To I TP TR PRROT

Uchwata Nr XXIV/176/05 Rady Gminy w Bobrownikach z dnia 28 stycznia 2005 r. w sprawie zasad zwrotu
wydatkdéw na ustugi, pomoc rzeczowa, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki
(o= Lo 11,V

Uchwata Nr XXIV/177/05 Rady Gminy w Bobrownikach z dnia 28 stycznia 2005 r. w sprawie okre$lenia
wysokosci oraz szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania zasitku celowego na ekonomiczne usa-
[T 0o A T=1 T a =1 o VL= PSPPI

Uchwata Nr XXXVI11/553/05 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr 111/31/02 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia wysokosci optat za
usuniegcie pojazdu i jego parkowanie na terenie Miasta Bytomia ..........oooooiieiiiiiiiiiiiiicieee e

Uchwata Nr XXIX/569/05 Rady Miasta Chorzow z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie przyjecia ,,Regulami-
nu wynagradzania nauczycieli w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto
(00 T 7 1.V S SSR

Uchwata Nr XXV1/201/2005 Rady Gminy w Ciasnej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr
V/49/2003 Rady Gminy w Ciasnej z dnia 31 marca 2003 r. dot. ustalenia optat za $wiadczenia przedszkola
(o101 o] [To74aT=Te T IRV O3 =T o = PO P ORI

Uchwata Nr XXXI11/339/05 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ logopeddw i doradcdw zawodowych .........ccceeevieeeeiiininieeeeniieenns

Uchwata Nr XX1/195/04 Rady Gminy Hazlach z dnia 3 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia liczby nowych
licencji na wykonywanie transportu drogowego taksowka osobowa w roku 2005 ..........cccceveeeiiiinieenenn.

Uchwata Nr XXIV/229/05 Rady Gminy Hazlach z dnia 16 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty wtasnej
nr XXI1/195/04 z dnia 3 1iStOPada 2004 I. ...ttt e e e e e e e e e s e be e e e e e e nnr e e e e e e nnneeens
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Uchwata Nr XXXVI/754/05 Rady Miasta Katowice z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie utworzenia Jed-
nostki Pomocniczej miasta Katowice Nr 18 IMIUICKI ........eeiiiiiiiiiiiiiiiie e

Uchwata Nr XXXVI1/755/05 Rady Miasta Katowice z dnia 31 stycznia 2005 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
okreslenia zasad i trybu umarzania wierzytelnosci jednostek organizacyjnych miasta Katowice z tytutu
naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa, udzielania
innych ulg w sptacaniu tych naleznosci oraz wskazania organow do tego uprawnionych .........ccccceeeeennnes

Uchwata Nr 294/XXI11/2005 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 17 lutego 2005 r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr 107/VI111/2003 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 7 sierpnia 2003 roku w sprawie: zwolnien od podatku
od nieruchomosci dla przedsiebiorcow na terenie Gminy Ktobuck ........ooccueviiieiiiiiiniiin e

Uchwata Nr 248/XX/2004 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 28 pazdziernika 2004 r. w sprawie zatwier-
dzenia regulaminu targowiska W KEODUCKU .......ccoiiiiiiiii e e e

Uchwata Nr 297/XXI11/2005 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 17 lutego 2005 r. w sprawie zmiany regu-
laminu targowiska w Ktobucku, zatwierdzonego Uchwatg Nr 248/XX/2004 Rady Miejskiej w Ktobucku z
To LT T4 T 00 010 PSRRI

Uchwata Nr XXII/5/05 Rady Gminy Krzyzanowice z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie regulaminu przy-
znawania NAagrod dla NAUCZYCIEIT .......iiieiiiieiii e e e s e s e neesnne e

Uchwata Nr 228/XXVI1/2005 Rady Gminy w Miedznie z dnia 25 lutego 2005 r. w sprawie podatku od po-
L= o E= T L= I o 1T 17V SRR

Uchwata Nr XXXII/202/05 Rady Gminy Ornontowice z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie ustalenia dla
terenu gminy liczby punktow sprzedazy napojéw alkoholowych o zawartosci alkoholu powyzej 4,5%
z wyjatkiem piwa, przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i w miejscu sprzedazy ......

Uchwata Nr XXI11/256/2005 Rady Gminy Ozarowice z dnia 17 lutego 2005 r. w sprawie optaty admini-
L =TV 1= PRSP RPPPPRRR

Uchwata Nr XXVI1/172/05 Rady Gminy Porgbka z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr
XXV/158/04 Rady Gminy Porgbka z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie okreslenia wzoréw formularzy, w
ktorych zawarte beda dane dotyczgce podmiotu i przedmiotu opodatkowania niezbednego do wymiaru
i poboru podatku rolnego, lesnego i 0d NIErUChOMOSCH ....uuiiiiiiiiiiiiie e e

Uchwata XXIV/148/05 Rady Gminy Przystajn z dnia 11 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajgcego niektére zasady wynagrodzenia za prace oraz zasady przyznawania dodatkow do wy-
nagrodzenia, nagrod i dodatkéw socjalnych nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach
organizacyjnych na terenie GMIinNy PrzyStaji ..ottt st e e s sneeas

Uchwata Nr XXVI1/271/05 Rady Miejskiej w Pyskowicach z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr LII/479/98 z dnia 15 czerwca 1998 r. w sprawie zasad gospodarowania lokalami uzytkowymi
mieszczacymi sie w zasobach komunalnych Gminy — Miasta Pyskowice administrowanymi na podstawie
umow zawartych z administratorami (zarzgdcami) bezposrednio przez Burmistrza Miasta oraz jednostki
utworzone (prowadzone) przez Gmine — Miasto Pyskowice nie posiadajgce osobowosci prawnej ..........

Uchwata nr XXVI11/259/05 Rady Gminy Rudziniec z dnia 21 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XXIV/241/04 Rady Gminy Rudziniec z dnia 6 grudnia 2004 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od posiadania pséw, zwolnien od tego podatku i zasad PODOrU .......cocceviriiiiiiiieiee e

Uchwata nr XXVII/260/05 Rady Gminy Rudziniec z dnia 21 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr
X1/101/03 Rady Gminy Rudziniec z dnia 24 listopada 2003 r. w sprawie ustalenia wysokosci stawek optaty
e 1o (o )Y TR = 17 To I [T o Lo o1 ] (U SRR

Uchwata nr XXVII/261/05 Rady Gminy Rudziniec z dnia 21 lutego 2005 r. w sprawie zarzgdzenia poboru
podatkow: rolnego, lesnego i od nieruchomosci w drodze inkasa, okreslenia inkasentow i wysokos$ci
VTAVA R k= Te [ oTe b=y T = T2= TR 1 ] € T R SRR

Uchwata Nr XXV/225/05 Rady Gminy Rudnik z dnia 23 luty 2005 r. w sprawie okreslenia wysokosci
(1013 T - 1P RERP

Uchwata Nr 466/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie zmian w statucie
Domu Dziecka stanowigcym zatgcznik Nr 4 do Uchwaty Nr 252/XVI1I/04 Rady Miasta z dnia 25 lutego
2007 SO PPP T PUPPUUPRRRN

Uchwata Nr 467/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia
zmian w statucie Osrodka Pomocy Spotecznej przyjetego Uchwatg Nr 178/X1/2003 Rady Miasta Rybnika
Z.dNia TO WIZESNTA 2003 I ..eeiiiiieeeeitieeeereeesre e e s asre e s se e e s e e e s ssre e s ane e e sne e e eanre e s aanneesne e e s anseeeannneesnneesanseeeenneesannnenan
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Uchwata Nr 468/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia zmian
w statucie Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 252/XVI11/04
Rady Miasta Rybnika z dnia 25 [ut€g0o 2004 I. ......eeeeiiiiieeeiee et e e s e e e e nnr e e e e e e smnneeeeeean

Uchwata Nr 469/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie zmian w statucie
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Oséb Chorych Psychicznie stanowigcym zatgcznik nr 2 do
Uchwaty Rady Miasta Nr 252/XVIII/04 z dnia 25 [ut€go 2004 I. ..cccccueieeieieiceiee e cesreees e ssree e e e esrane e e s e e

Uchwata Nr 470/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia zmian
w statucie Zespotu Ognisk Wychowawczych stanowigcego zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr 252/XVII1/04
Rady Miasta Rybnika z dnia 25 [ut€go 2004 I. ......eeeeiiiii ettt ee e e e e nnr e e e e e snneeeeeeean

Uchwata Nr 472/XXX/2005 Rady Miasta Rybnika z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie zmian w uchwale Nr
392/XXV1/2004 Rady Miasta z dnia 13 pazdziernika 2004 r. dotyczacej organizacji i szczegétowych zasad
ponoszenia odptatnoéci za pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy dla Oséb Chorych Psychicznie
w Rybniku-Niedobczycach przy Ul. ANAErSa 6 .....ccccciuuiiiiiiiiiiiiiee et sre e e e e sare e e e e e sanr e e e e s e enrneeas

Uchwata nr 573/XXXVI1/05 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr 501/XXXII/04 Rady Miejskiej w Sosnowecu z dnia 25 listopada 2004 r. w sprawie ustalenia na rok 2005
stawek optaty @admMiNiStraCYJNE] ...cueeiiieiiieee e e s e ean

Uchwata Nr XXX/223/2005 Rady Miejskiej w Strumieniu z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie ustalenia
zasad korzystania z Hali SPOrtowe] W STrUMIENIU .......eeiiiieeiiiiie ettt st ree e

Uchwata Nr XXX/226/2005 Rady Miejskiej w Strumieniu z dnia 27 stycznia 2005 r. w sprawie zasad
zwrotu wydatkéw za $wiadczenia z pomocy spotecznej na ustugi, pomoc rzeczowg, zasitki na ekono-
miczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki celowe i uchyleniu uchwaty w sprawie zasad zwrotu
wydatkow poniesionych na pomoc w formie zakupionych positkow dzieciom i mtodziezy w okresie
NAUKI W SZKOIE .ttt s e e e e et e e e st e e e sas e e e e se e e s ane e e sane e e e nne e s e nne e e sanneeeanreeeenneenannes

Uchwata Nr XXXIV/209/05 Rady Gminy Swierklany z dnia 17 stycznia 2005 r. w sprawie ustalenia regula-
minu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie gminy Swierklany .......cccccccove..

Uchwata Nr XXIV/247/05 Rady Miejskiej w Toszku z dnia 25 stycznia 2005 r. w sprawie ustalenia tygo-
dniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, zatrud-
nionych w szkotach, gimnazjach, dla ktérych organem prowadzgcym jest GminaToszek ......c.c.ccceeeiveeennes

Uchwata Nr 164/XX1/2005 Rady Gminy Wtodowice z dnia 18 lutego 2005 r. w sprawie optaty admini-
LT = V4 2 L= [PPSR

Uchwata Nr XXI1X/297/2005 Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie
okreslenia zasad ustalania i poboru, terminu ptatnosci i wysokosci stawek optaty targowej, oraz zarza-
dzenia poboru optaty targowej w drodze inkasa oraz okreslenia inkasentéw i wysokos$ci wynagrodzenia
FZ- I 101 11 o RSP T SPRPPRTN

Uchwata Nr XXXVI1/436/05 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XXXI11/360/04 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 22.11.2004 r. w sprawie okreslenia stawek optaty targowej,
poboru tej optaty w drodze inkasa i okreslenia wynagradzania za inkaso na terenie miasta Zabrze ........

Uchwata Nr XXXI/325/05 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie zwolnien od
podatku od NieruchomMoSCi NA FOK 2005 ......uiiiiiiiiiiie e e e s s e e e s s e ssase e e e e e ssanreeeesennnes

Uchwata Nr XXX1/326/05 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty
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Zarzadzenia

741

Zarzadzenie Nr 38 Prezydenta Miasta Bytomia z dnia 21 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia sredniego

miesiecznego kosztu utrzymania dziecka w placéwkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujgcych

na terenie miasta Bytomia W 2005 . .....oiiiieeiiieieeiiee e e s sn e e s n s sne e e e e nn e nnne s
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Informacja
o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

WCC/51G/168/W/OKA/2005/PS

W dniu 22 lutego 2005 r. na wniosek przed-
siebiorcy - Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w
Dabrowie Gorniczej Spotka Akcyjna z siedzibg w Dg-
browie Gorniczej, zostata zmieniona koncesja na
wytwarzanie ciepta udzielona temu przedsigbiorstwu
energetycznemu.

Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 17 wrzesnia 1998 r., nr WCC/51/168/
U/3/98/RW, zmieniong decyzjami: z dnia 26 lutego
1999 r., nr WCC/51A/168/U/3/99/RW, z dnia 12 maja
1999 r. nr WCC/51B/ 168/ U/3/99/RW, z dnia 15 lutego
2000 r., nrWCC/51C/168/U/3/99/RW, z dnia 7 listopada
2001 r., nrWCC/51D/168/W/3/2001/RW, z dnia 2 marca
2004 r., nr WCC/51E/168/W/OKA/2003/PP oraz z dnia
23 listopada 2004 r., nrWCC/51F/168/W/OKA/2004/RK,
udzielono przedsiebiorcy — Przedsiebiorstwo Energe-
tyki Cieplnej w Dabrowie Gorniczej Spotka Akcyjna z
siedzibg w Dabrowie Gorniczej, koncesji na wytwa-
rzanie ciepta na okres do dnia 30 wrzes$nia 2008 r.,
okreslajgc na stronie 2 decyzji przedmiot i zakres
dziatalnosci gospodarczej objetej koncesja.

Whioskiem z dnia 4 stycznia 2005 r. uzupetnionym
pismem z dnia 31 stycznia 2005 r. Koncesjonariusz
wystapit o zmiane koncesji na wytwarzanie ciepta
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poprzez uwzglednienie w niej likwidacji kotta WR-25
w Centralnej Cieptowni w Zawierciu.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49 poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169,
poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz.
1660 oraz z2004 r. Nr 162, poz. 1692) i art. 41 ust. 1w
zwigzku z art. 32 ust. 1 pkt 1, art. 33 ust. 1i 4 oraz art.
30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr
203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34,
poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959i Nr 173, poz.
1808), Prezes Urzedu Regulacji Energetyki zmienit ww.
decyzje w sprawie udzielenia koncesji na wytwarzanie
ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
Gtéwny Specjalista

Monika Gawlik

Informacja
o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

PCC/65D/1258/W/0OKA/2005/JL

W dniu 28 lutego 2005 r. na wniosek przed-
siebiorcy — Spotka Energetyczna ,,Jastrzebie” S.A. z
siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, 44-335 Jastrzebie Zdroj,
ul. Rybnicka 6¢c, Prezes Urzedu Regulacji Energetyki
zmienit koncesje na przesytanie i dystrybucje ciepta
udzielong ww. przedsigbiorcy.

Uzasadnienie:

Decyzjg z dnia 25 wrzesnia 1998 r. nr PCC/65/1258/U/

0T-2/98/JS, ze zmianami: z dnia 23 kwietnia 2001 r. nr
PCC/65A/1258/W/3/2001/RW, z dnia 24 czerwca 2002
r. nr PCC/65B/1258/W/OKA/2002/AK oraz z dnia 22
pazdziernika 2004 r. nr PCC/65C/1258/W/OKA/2004/PS,
Prezes Urzedu Regulacji Energetyki udzielit przedsie-
biorcy — Spétka Energetyczna ,Jastrzebie” S.A. z
siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, koncesji na przesytanie
i dystrybucje ciepta na okres do 30 wrze$nia 2008 r.
okres$lajac przedmiot i zakres dziatalnosci objetej
koncesja.
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Whnioskiem z dnia 31 grudnia 2004 r., uzupetnionym
pismem z dnia 1 lutego 2005 r., Koncesjonariusz
whnidst o zmiane przedmiotowej koncesji, co zwigza-
ne jest z zaprzestaniem eksploatacji sieci cieptowni-
czej zasilajgcej odbiorcow z Cieptownia Kaczyce.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49 poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169,
poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz.
1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692) i art. 41 ust. 1
w zwigzku z art. 32 ust. 1 pkt 3, art. 33 ust. 1i 4 art.
30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr
203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34,

poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173,
poz. 1808) Prezes Urzedu Regulacji zmienit swojg
decyzje w sprawie udzielenia koncesji na przesytanie
i dystrybucje ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
Gtéwny Specjalista

Monika Gawlik

Informacja
o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

WCC/61E/1258/W/0OKA/2005/JL

W dniu 28 lutego 2005 r. na wniosek przed-
siebiorcy — Spotka Energetyczna , Jastrzebie” S.A. z
siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, 44-335 Jastrzebie Zdrdj,
ul. Rybnicka 6c, Prezes Urzedu Regulacji Energetyki
zmienit koncesje na wytwarzanie ciepta udzielong ww.
przedsiebiorcy.

Uzasadnienie:

Decyzjg z dnia 25 wrze$nia 1998 r. nrWCC/61/1258/U/
0T-2/98/JS, ze zmianami: z dnia 31 sierpnia 2000 r. nr
WCC/61A/1258/W/3/2000/RW, z dnia 23 kwietnia 2001
r. nr WCC/61B/1258/W/3/2001/RW, z dnia 24 czerwca
2002 r. nrWCC/61C/1258/W/OKA/2002/AK oraz z dnia
22 maja 2003 r. nr WCC/61D/1258/W/OKA/2003/AM
Prezes Urzedu Regulacji Energetyki udzielit przedsie-
biorcy — Spétka Energetyczna ,Jastrzebie” S.A. z
siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, koncesji na wytwarzanie
ciepta na okres do 30 wrze$nia 2008 r., okreslajgc
przedmiot i zakres dziatalnosci objetej koncesja.
Whnioskiem z dnia 31 grudnia 2004 r., uzupetnionym
pismem z dnia 1 lutego 2005 r., Koncesjonariusz
whnidst o zmiane przedmiotowej koncesji, co zwigzane
jest z zaprzestaniem eksploatacji zrédta ciepta — Cie-
ptownia Kaczyce.

Koncesjonariusz wyrazit rowniez zgode na zmiane
koncesji poprzez zastgpienie statystycznego numeru
identyfikacyjnego REGON numerem w rejestrze

przedsiebiorcow oraz numerem identyfikacji podat-
kowej (NIP), co zwigzane jest ze zmiang art. 37 ust. 1
pkt 7 ustawy — Prawo energetyczne.

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z
2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49 poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169,
poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz.
1660 oraz z2004 r. Nr 162, poz. 1692) i art. 41 ust. 1w
zwiagzku z art. 32 ust. 1 pkt 1, art. 33 ust. 1i4 i art. 30
ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo ener-
getyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr 203,
poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34, poz.
293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz.
1808) Prezes Urzedu Regulacji Energetyki zmienit
swojg decyzje w sprawie udzielenia koncesji na wy-
twarzanie ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
Gloéwny Specijalista

Monika Gawlik
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Informacja
o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

NrWCC/784C/223/W/OKA/2004/CW

W dniu 28 lutego 2005 r. na wniosek Miejskie-
go Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej ,Ciepto”
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Skoczowie, zostata zmieniona koncesja na wytwa-
rzanie ciepta udzielona temu przedsiebiorstwu ener-
getycznemu.

Uzasadnienie:

Decyzjg z dnia 12 kwietnia 1999 r., nr WCC/
784/223/W/3/99/RW ze zmianami: z dnia 28 lipca
2000r., nr WCC/784A/223/\W/3/2000/EG oraz z dnia 31
sierpnia 2001 r., nr WCC/784B/223/W/3/2001/ASA,
Prezes Urzedu Regulacji Energetyki udzielit Miejskie-
mu Przedsiebiorstwu Energetyki Cieplnej ,Ciepto”
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Skoczowie (zwanemu dalej ,, Koncesjonariuszem”)
koncesji na wytwarzanie ciepta na okres od 20 kwiet-
nia 1999 r. do 20 kwietnia 2009 r., okreslajgc przedmiot
i zakres dziatalnosci objetej koncesja.

Pismem z dnia 1 grudnia 2004 r., uzupetnio-
nym w dniach: 4 stycznia 2005 r., 18 stycznia 2005 .,
14 lutego 2005 r. oraz 21 lutego 2005 r., Koncesjona-
riusz wniést o zmiane ww. decyzji obejmujgcg punkt
1. ,,Przedmiot i zakres dziatalnosci”.

Powyzsze jest spowodowane rozpoczeciem
eksploatacji kotta wodnego, opalanego paliwem ga-
zowym o mocy 0,93 MW,, w zrodle ciepta przy ul. ks.
Jana Ewangelisty Mocko 9. Spowodowato to podwyz-
szenie mocy zainstalowanej w tym zrédle do 24,93
MW..

Ponadto, Koncesjonariusz wniost takze o
zmiane przedmiotowej koncesji poprzez zamieszcze-
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nie numeru identyfikacji podatkowej (NIP) oraz nu-
meru w rejestrze przedsigbiorcow w miejsce dotych-
czas podanego statystycznego numeru identyfikacyj-
nego REGON. Powyzsze wynika z brzmienia art. 37
ust. 1 pkt 7 ustawy — Prawo energetyczne nadanego
ustawg z dnia 2 lipca 2004 r. — Przepisy wprowadza-
jace ustawe o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2004 r. Nr 173, poz. 1808).

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49 poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169,
poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz.
1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692) oraz art. 41 ust.
1w zwigzku z art. 32 ust. 1 pkt 1, art. 33 ust. 1i 4 art.
30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr
203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34,
poz. 293, Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz.
1808) Prezes Urzedu Regulacji Energetyki zmienit
swojg decyzje w sprawie udzielenia koncesji na wy-
twarzanie ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
Glowny Specjalista

Monika Gawlik

Informacja
o decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

PCC/79C/223/W/OKA/2004/CW

W dniu 28 lutego 2005 r. na wniosek Miejskie-
go Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej ,Ciepto”
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba
w Skoczowie, zostata zmieniona koncesja na przesy-
tanie i dystrybucje ciepta udzielona temu przedsie-
biorstwu energetycznemu.

Uzasadnienie:

Decyzjg z dnia z dnia 21 wrzes$nia 1998 r., nr

PCC/79/223/U/3/98/JB, ze zmianami: z dnia 26 kwietnia
1999 r., nr PCC/79A/223/U/3/99, z dnia 24 wrzes$nia
1999 r., nr PCC/79/S/223/U/3/99, z dnia 20 lipca 2001
r., nr PCC/79B/223/W/3/2001/ASA, Prezes Urzedu Re-
gulacji Energetyki udzielit Miejskiemu Przedsiebior-
stwu Energetyki Cieplnej ,Ciepto” Spétka z ograni-
czong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Skoczowie
(zwanemu dalej , Koncesjonariuszem”) koncesji na
przesytanie i dystrybucje ciepta na okres do 30 wrze-
$nia 2008 r. okreslajac przedmiot i zakres dziatalnosci
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objetej koncesja.

Pismem z dnia 8 grudnia 2004 r., uzupetnio-
nym w dniach: 4 stycznia 2005 r., 18 stycznia 2005 r.,
14 lutego 2005 r. oraz 21 lutego 2005 r., Koncesjona-
riusz wnidst o zmiane ww. decyzji obejmujgcg punkt
1. ,,Przedmiot i zakres dziatalnosci”.

Powyzsze jest spowodowane rozpoczeciem
eksploatacji kotta wodnego, opalanego paliwem ga-
zowym o mocy 0,93 MW,, w zrodle ciepta przy ul. ks.
Jana Ewangelisty Mocko 9. Spowodowato to podwyz-
szenie mocy zainstalowanej w tym zrédle do 24,93
MW, i pociggneto za sobg konieczno$¢ zmiany cha-
rakterystyki sieci cieptowniczych zasilanych z tego
zrodta ciepta.

Ponadto, Koncesjonariusz wniést o zmiane
przedmiotowej koncesji poprzez zamieszczenie nu-
meru identyfikacji podatkowej (NIP) oraz numeru w
rejestrze przedsiebiorcOw w miejsce dotychczas po-
danego statystycznego numeru identyfikacyjnego
REGON. Powyzsze wynika z brzmienia art. 37 ust. 1
pkt 7 ustawy — Prawo energetyczne nadanego ustawg
zdnia 2 lipca 2004 r. — Przepisy wprowadzajgce usta-
we o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z
2004 r. Nr 173, poz. 1808).

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerw-
ca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49 poz.
509, 2 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr
169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170,
p0z.1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692) i art. 41 ust.
1, art. 32 ust. 1 pkt 3, art. 33 ust. 1 i 4 ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z
2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr 203, poz. 1966 oraz z
2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34, poz. 293, Nr 91, poz.
875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808) w zwigzku z
art. 30 ust. 1 ustawy — Prawo energetyczne Prezes
Urzedu Regulacji Energetyki zmienit swojg decyzje w
sprawie udzielenia koncesji na przesytanie i dystry-
bucje ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
Gléwny Specjalista

Monika Gawlik

POROZUMIENIE NR 10/PZD/2004

z dnia 3 grudnia 2004 r.

zawarte pomiedzy:

Powiatem Pszczynskim reprezentowanym przez

Zarzad Powiatu Pszczynskiego z siedzibg 43-200

Pszczyna, ul. 3 Maja 10 w osobach:

1. Pan Jozef Tetla — Starosta Powiatu Pszczynskiego

2. Pan Krystian Szostak — Wicestarosta Powiatu
Pszczynskiego

dziatajagcym w oparciu o uchwate Nr XXII/188/2004

Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 22 wrze$nia 2004 r.

zwanym w dalszej tresci ,,Powiatem”

a:

Gming Suszec reprezentowang przez Wojta Gminy

z siedzibg 43-267 Suszec, ul. Lipowa 1 w osobie:

1. Pan Jacek Pastuszka - Wojt Gminy

dziatajgcym w oparciu o uchwate Nr XXIV/71/196/2004

Rady Gminy Suszec z dnia 2 grudnia 2004 r zwanym

w dalszej tresci ,,Gming”

a:

Miastem Zory reprezentowanym przez Prezydenta

Miasta z siedzibg 44-240 Zory, ul. Al. Wojska Polskie-

go 25 w osobie:

1. Pan Waldemar Socha - Prezydent Miasta

zwanym w dalszej tresci ,Miastem”

a:

Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. KWK, Krupinski”

reprezentowang przez Dyrektora Kopalni z siedzibg

w 43-267 Suszec, ul. Piaskowa 35 w osobie:
1. Pan Mieczystaw Mikotajczyk - Dyrektor Kopalni
zwanym w dalszej tresci , Kopalnig”.

§1

Strony wspdlnie zobowigzuja sie przygotowac projekt
techniczny przebudowy drogi noszacej nazwe po
stronie Powiatu Pszczynskiego ul. Ks. Barona (DP nr
S4155) w m. Rudziczka w Gminie Suszec, po stronie
Miasta Zory ul. Jasnej w m. Kleszczéw w Zorach.

§2

1. Udziat finansowy stron niniejszego porozumienia
z zastrzezeniem ust. 2 bedzie ksztattowat sie w
nastgpujacej proporcji:

a) Powiat - 25%

b) Gmina - 25%

c) Miasto - 25%

d) Kopalnia — 25%

2. Warto$¢ projektu nie przekroczy kwoty 40 000,00
zt brutto (czterdziescitysiecyztotych 0/100).

3. Ostateczna warto$¢ zadania wymienionego w § 1
zostanie okreslona po przeprowadzeniu postepo-
wania o udzielenie zamowienia publicznego.
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§3

1. Powiat jako inwestor w/w zadania upowaznia
Powiatowy Zarzad Drog w Pszczynie do przepro-
wadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego, petnienia nadzoru nad jego realizacja
i odbioru zleconych prac zzachowaniem ustaw Pra-
wo zamoéwien publicznych i Prawo budowlane.

2. Strony zastrzegaja sobie prawo do zapoznania sie
z trescig projektu specyfikacji przetargowej (wraz
z umowaq), przebiegiem procedury przetargowe;j i
jej wynikiem, a takze do udziatu w odbiorze pro-
jektu.

3. Umowa z wykonawcg projektu zostanie przedsta-
wiona do wiadomosci Stronom.

§4

1. Podstawg dokonania przez Gmine, Miasto i Kopal-
nie przelewu na konto nr 94 8448 0004 0006 1229
2011 0001 bedzie przedtozona kopia faktury wraz
z kopig protokotu odbioru.

2. Strony wym. w ust. 1 dokonajg przelewu w ter-
minie nie diuzszym niz 14 dni od otrzymania
dokumentow o ktérych mowa w ust. 1.

3. Rozliczenie dotacji Powiat przekaze Stronom w
terminie 30 dni po odbiorze zadania wym. w 8§ 1.

4. Zadanie ze strony Powiatu zostanie sfinansowane
ze Srodkéw Powiatowego Zarzadu Drog w Pszczy-
nie jako dziatajagcego w imieniu Powiatu.

85

Porozumienie strony zawierajg na czas okres$lony do
30 czerwca 2005 r.

86

Wszystkie zmiany porozumienia wymagajg formy
pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obie
strony.

Niniejszy aneks sporzadzono w 9 jednobrzmigcych
egzemplarzach, z czego po 2 dla kazdej ze stron oraz
1 dla celéw publikaciji.

POWIAT GMINA
STAROSTA WOJT

inz. Jozef Tetla

WICESTAROSTA

mgr inz. Jacek Pastuszka

mgr Krystian Szostak

MIASTO KOPALNIA

PREZYDENT MIASTA Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
KOPALNIA WEGLA KAMIENNEGO
~KRUPINSKI” w Suszu
DYREKTOR

mgr Waldemar Socha

mgr inz. Mieczystaw Mikotajczyk

POROZUMIENIE

w sprawie: objecia dziataniem ,Powiatowego Zespo-
tu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w
Rybniku” Miasta Gliwice

zawarte w dniu 30 grudnia 2004 r. w Rybniku
pomiedzy:

Prezydentem Miasta Rybnika Adamem Fudali, dzia-
tajgcym na podstawie Uchwaty Rady Miasta z dnia
21 czerwca 1999 r. Nr 193/X/99 w sprawie zawarcia
porozumienia o objeciu dziataniem ,,Powiatowego
Zespotu Do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetno-
sprawnosci w Rybniku” obszaru Miasta Gliwice,
Jastrzebie Zdroéj, Zory, Tychy oraz obszaru Powiatu
Rybnickiego, Wodzistawskiego, Pszczynskiego i Ra-
ciborskiego

a

Prezydentem Miasta Gliwice Zygmuntem Frankiewi-
czem, dziatajagcym na podstawie Uchwaty Nr XXV/
664/2004 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 2 grudnia
2004 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XVI1/416/2004
Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 29 stycznia 2004 .
W sprawie zawarcia porozumienia o objeciu dziata-
niem przez ,Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Nie-
petnosprawnosci w Rybniku” obszaru Miasta Gliwice

— miasta na prawach powiatu

w zwigzku z art. 6.1.1) oraz art. 6a.1. ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr
123, poz. 776 z p6zn. zm.)

Strony niniejszego porozumienia postanawiaja:
§1

1. ,Powiatowy Zespodt ds. Orzekania o Niepetno-
sprawnosci w Rybniku” - zwany dalej ,,Zespotem”
obejmowat bedzie swoim dziataniem obszar Mia-
sta Gliwice.

2. Powierza sie Prezydentowi Miasta Rybnika
kompetencje do wystawiania legitymacji doku-
mentujgcych niepetnosprawnos$é mieszkancow
Miasta Gliwice na okres do 30 czerwca 2005 r.

§2

.Zespot” jest jednostkg organizacyjng Miasta Rybni-
ka z siedzibg w Rybniku przy ul. Raciborskiej 20.
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§3

1. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem ,Zespotu”
pokrywane beda ze Srodkow finansowych budzetu
panstwa.

2. W sytuacji niedoboru $rodkéw z budzetu panstwa
na funkcjonowanie ,Zespotu”, Strony niniejszego
porozumienia zobowigzujg sie uzupetniajgco dofi-
nansowac koszty jego dziatania.

3. Wysokos¢ tego dofinansowania i sposéb przeka-
zania $rodkéw zostanie okreslona w aneksie do
niniejszego porozumienia, na podstawie pisem-
nego wyliczenia opracowanego przez , Zespot”.

84
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia

2005 r.i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slagskiego.

§5

Kazda ze Stron moze wystgpi¢ z niniejszego porozu-
mienia z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia; wypowiedzenie jest dokonywane na
koniec kwartatu kalendarzowego.

86

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

1. Prezydent Miasta Rybnika PREZYDENT MIASTA

. .. Adam Fudali
2. Prezydent Miasta Gliwice
PREZYDENT MIASTA

Zygmunt Frankiewicz

POROZUMIENIE 36/KT/2004

zawarte w dniu 31 grudnia 2004 r.
pomiedzy: Gming Wyry z siedzibg w Wyrach, przy ul.
Dabrowszczakéw 133, reprezentowang przez:

e Henryka Jegte: — Wobdjta Gminy Wyry
a
Wojewddztwem Slgskim z siedziba w Katowicach przy
ul. Ligonia 46 reprezentowanym przez Zarzagd Woje-
wodztwa w osobach:

e JanaGreli — Wicemarszatka Woje-
wodztwa
e Wiestawa Marasa — Czionka Zarzagdu Woje-
wodztwa
§1

Przedmiotem porozumienia jest wspotfinansowanie
zadania pod nazwg ,,Opracowanie projektu na budo-
we chodnika wzdtuz ul. Pszczynskiej DW 928 w Wy-
rach, na odcinku o dtugosci ok. 1.100 mb tzn. od ul.
Zwyciestwa az do zabudowan bytego GIGU"” realizo-
wanego w latach 2004-2005.

§2

1. Szacunkowy koszt zadania stanowigcy przed-
miot porozumienia wynosi 35.000,00 zi.(stownie:
trzydziesci piec¢ tysiecy ztotych). Ostateczny koszt
zadania zostanie okre$lony po przeprowadzeniu
procedury przetargowe;.

2. GminaWyry zobowigzuje sie do udziatu w kosztach
zadania w wysokosci 2.138,00 zt.(stownie: dwa
tysigce sto trzydziesci osiem ztotych).

3. Koszty zadania wykraczajace poza udziat Gminy
okreslony w §2 pkt 2 poniesie Wojewddztwo Slaskie.

§3

1. Prowadzacym zadanie bedzie Gmina Wyry, przy
czym nadzér nad jego realizacjg sprawowat bedzie
dziatajgcy w imieniu Wojewddztwa Slaskiego Za-
rzgd Drog Wojewodzkich w Katowicach.

2. GminaWyry jako prowadzgca zadanie:

e przeprowadzi procedure przetargowa na wy-
tonienie wykonawcy zadania w trybie ustawy
Prawo Zamowien Publicznych, przy czym do
komisji przetargowej powotany zostanie przed-
stawiciel Zarzadu Drog Wojewodzkich

® zawrze umowe z wykonawcg zadania,

e dokona odbioru zadania, z udziatem przedsta-
wiciela Zarzagdu Drég Wojewddzkich,

e uzyska pozwolenie na budowe.

§4

1. Srodki finansowe wynikajace z udziatu Wojewodz-
twa Slaskiego w kosztach zadania, w wysokosci
okreslonej w 82 pkt 3, zostang przekazane po
zawarciu umowy pomiedzy Gming Wyry i wyko-
nawcg zadania, na pisemny wniosek Gminy Wyry,
na rachunek budzetu Gminy Wyry, w terminie 14
dni od daty ztozenia wniosku.

2. Rozliczenie $rodkéw finansowych przekazanych
przez Wojewodztwo Slgskie nastapi przez Gmine
Wyry w terminie do 30 dni liczgc od dnia odebra-
nia zadania od wykonawcy. Rozliczenie bedzie
polegato na przekazaniu Wojewodztwu Slaskiemu
potwierdzonych kopii faktur i protokotu odbioru
zadania.

3. Zarzadowi DrogWojewddzkich w Katowicach prze-
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kazany zostanie opracowany projekt na budowe
chodnika wraz z cesjg uzyskanego pozwolenia na
budowe.

§5

W przypadku gdy Wojewddztwo Slaskie Wojewddztwa
nie dotrzyma terminu okreslonego w 84 pkt 1 za$
Gmina Wyry poniesie ze srodkéw wtasnych wydatki
zwigzane z zawartg z wykonawcg umowg wowczas
Zarzad Wojewoddztwa zaptaci od czesci nieprzekaza-
nych w terminie srodkéw finansowych odsetki usta-
wowe.

§6
Srodki finansowe wynikajgca z udziatu w kosztach
zadania zostanie przekazana przez Wojewodztwo
Slgskie na rachunek Gminy Wyry: B.S. Tychy 81
843500040000000061450001

§7

Wszystkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-

magaja formy pisemnej w postaci aneksu podpisa-
nego przez obie strony

§8

Rozstrzyganie ewentualnych sporéw wyniktych natle
niniejszego porozumienia nalezy do sgdu powszech-
nego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Wojewo6dz-
twa Slaskiego.

§9
Niniejsze porozumienie sporzadzono w czterech jed-

nobrzmigcych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze
stron

Gmina Wyry Wojewoddztwo Slaskie
WOJT WICEMARSZALEK
GMINY WYRY

Jan Grela
inz. Henryk Jegta CZLONEK ZARZADU WOJEWODZTWA

Wiestaw Maras

ANEKS nr 1

zawarty w dniu 12 stycznia 2005 roku do Porozumie-
nia w sprawie wykonywania przez Osrodek Adopcyj-
no-Opiekunczy w Bielsku-Biatej na rzecz Powiatu
Cieszynskiego zadan adopcyjnych oraz przeprowa-
dzania szkolen i kwalifikowania os6b zgtaszajgcych
gotowosé do petnienia funkcji rodziny zastepczej albo
prowadzenia placowki rodzinnej zawartego w dniu 15
grudnia 2004 roku pomiedzy:

Powiatem Cieszynskim, reprezentowanym przez Za-
rzgd Powiatu w Cieszynie, w imieniu ktérego dziata-
ja:

1. Starosta Cieszynski — W.itold I_)zieriawski,

2. Cztonek Zarzadu — Janina Zagan,

a

Powiatem Bielskim reprezentowanym przez Zarzad
Powiatu w Bielsku-Biatej, w imieniu ktérego dziata-

ja:
1. Starosta Bielski — Andrzej Ptonka,
2. Czlonek Zarzadu - Mirostaw Szemla.

§1

Strony porozumienia zgodnie o$wiadczaja, ze zmie-
niajg w § 2 tresé punktu 2 oraz w § 3 tres¢ punktu 2,
ktére po zmianie otrzymujg brzmienie:

.8 2.2). Kwota ustalona zgodnie z pkt 1 w roku 2005
wynosi 30.274,00 zt.”

.8 3.2). Koszt szkolenia jednej rodziny w roku 2005

wynosi 1.117,90 zt.”
§2

Pozostate postanowienia Porozumienia pozostajg bez
zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca
od dnia 1 stycznia 2005 roku.

§4

Aneks sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych egzem-
plarzach, po dwa dla kazdej ze stron oraz jeden dla
Wojewody Slaskiego w celu publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Zarzad Powiatu
Bielskiego

Zarzad Powiatu
Cieszynskiego

STAROSTA STAROSTA

Andrzej Ptonka Witold Dzierzawski

Cztonek Zarzadu CZLONEK ZARZADU

Mirostaw Szemla Janina Zagan
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ANEKS nr 1

do porozumienia z dnia 2 stycznia 2004 r. w Pszczynie
w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej
w Pszczynie wykonania zadan powiatowej biblioteki
publicznej.

W dniu 21 stycznia 2005 roku strony porozumienia
1j.

Powiat Pszczynski reprezentowany przez Zarzagd Po-

wiatu w osobach:

1. JozefTetla — Starosta Powiatu Pszczyn-

skiego

2. Krystian Szostak — Wicestarosta Powiatu Pszczyn
skiego zwany dalej ,Powia-
tem”

Gmina Pszczyna reprezentowana przez Burmistrza w

osobie Henryka Studzienskiego zwana dalej ,Gmi-

14

na

Ustalajg zgodnie nastepujgca zmiane do porozumie-
nia:
§1

W tresci porozumienia z dnia z dnia 2 stycznia 2004
roku wprowadza sige nastepujgcg zmiane:

8 4 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie o nastepujacej
tresci:

Ustala sig, ze dotacja celowa Powiatu na realizacje
przez Miejsko-Powiatowa Biblioteke Publiczna zadan
biblioteki powiatowej wyniesie:
- w roku 2005: 80.000 zt (osiemdziesigt tysiecy
ztotych).
§2

Aneks nr 1 sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych

egzemplarzach, po jednym dla:

1. Gminy,

2. Powiatu,

3. Miejsko-Powiatowej Biblioteki Publicznej w Pszczy-
nie,

4. Biblioteki Slaskiej w Katowicach.

§3

Aneks nr 1 wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
Qgioszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.

BURMISTRZ STAROSTA

inz. Jozef Tetla
WICESTAROSTA

Henryk Studzinski

mgr Krystian Szostak

POROZUMIENIE NRWO.0118-4-1/05

z dnia 20 stycznia 2005 r.

w sprawie realizacji wspolnego przedsiewziecia inwestycyjnego p.n. ,Przebudowa drogi powiatowej S 2619
w Gminie Skoczow” zawarte pomiedzy:

POWIATEM CIESZYNSKIM

reprezentowanym przez:

Witolda Dzierzawskiego — Staroste Powiatu Cie-
szynskiego

— Wicestaroste Powiatu
Cieszynskiego

Tadeusza Kopcia

a
GMINA SKOCZOW

ktdrag reprezentuje:
Jerzy Malik — Burmistrz Miasta Sko-
czb6w

§1

1. Powiat Cieszynski i Gmina Skoczow postanawiajg

wspolnie realizowaé przedsiewziecie inwestycyjne
pod nazwa ,, Przebudowa drogi powiatowej S 2619
Cieszyn — Gumna — Debowiec — Ochaby — Kiczyce
naodc. 0,62 km w miejscowosci Ochaby w Gminie
Skoczow” obejmujgce m.in. budowe jednostron-
nego chodnika, budowe odwodnienia oraz odnowe
nawierzchni jezdni.

2. Strony ustalaja, ze przygotowanie projektowe za-
dania zostanie rozpoczete w 2005 r. i obejmowacé
bedzie zakres okoto 0,62 km (od drogi krajowej DK
81)

3. Realizacja robo6t budowlanych nastgpi w latach
2005-2006.

§2

1. Strony ustalajg wspolnie, ze realizacje zadania w
zakresie wykonania rob6t prowadzi¢ bedzie Powiat
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Cieszynski, ktory jednoczes$nie bedzie beneficjen-
tem srodkoéw unijnych.

2. Realizacje prac przygotowawczych - projektowych
prowadzi¢ bedzie rowniez Powiat Cieszynski, po-
przez dziatajacy w jego imieniu Powiatowy Zarzad
Drég Publicznych w Cieszynie.

3. Realizacja zadania w zakresie projektu i wykonania
odbywac sie bedzie przy wspotuczestnictwie przed-
stawicieli obu stron w zakresie nadzoru i odbioru
prac.

§3

1. Strony ustalajg, ze finansowanie zadania okre-
Slonego w & 1 nastgpi ze srodkow zewnetrznych
(srodkdbw pomocowych Unii Europejskiej oraz w
przypadku ztozenia zadania do Dziatania 3.1 ZPORR
z budzetu panstwa), ze srodkéw budzetu Powiatu
Cieszynskiego oraz srodkéw Gminy Skoczéw.

2. Strony ustalajg wstepnie, ze szacunkowa wartosé
zadania wynosi 730.000 zt. Warto$¢ szczegdtowa
zostanie ustalona po wykonaniu dokumentac;ji i
kosztoryséw inwestorskich.

§4

1. Strony porozumienia zobowigzujg sie do zaplano-
wania w swoich budzetach srodkéw niezbednych
na przygotowanie i realizacje zadania.

2. Strony ustalaja, ze koszty przygotowania zadania
ponoszone bedg przez: Powiat Cieszynski i Gmine
Skoczéw w réwnych czesciach, tj. po 50% wartosci
poszczegoblnych etapow projektowych.

3. Strony ustalajg partycypacje w kosztach realizacji
zadan w wysokosci: Powiat Cieszynski i Gmina
Skoczoéw po 50% wartosci faktycznie poniesionych
kosztow udziatu wtasnego zgodnie z wymaganiami
funduszy strukturalnych.

§5

1. Wzajemne rozliczenie ponoszonych kosztow
pomigdzy stronami nastgpi po odbiorze poszcze-
goblnych zakreséw prac i wystawieniu faktur przez
Wykonawcow.

2. Strona realizujgca ustalone w niniejszym Poro-
zumieniu zakresy zadania zobowigzuje sie do
przedstawienia drugiej stronie wyprzedzajgco har-
monogramow przewidywanych kosztow, w celu

umozliwienia zaplanowania w budzecie Gminy
wymaganych srodkow.

§6

1. Podstawg dokonania poszczegolnych wptat przez
Gmine Skoczow wynikajgcych z & 4 pkt 2 i 3 bedg
noty ksiegowe wraz kserokopig faktur wykonawcy
oraz protokoty odbioru dokumentacji lub roboét.

2. W odbiorze dokumentacji i robét kazdorazowo
uczestniczy¢ bedg przedstawiciele obu stron.

3. Przekazanie srodkdw na rachunek wskazany przez
Powiat Cieszynski zostanie dokonane w terminie
do 21 dni od daty przyjecia kompletu uzgodnionych
dokumentow.

§7

Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas okre-
$lony od 1 stycznia 2005 r. do dnia zakohczenia zada-
nia objetego porozumieniem.

§8

Zmiana niniejszego porozumienia moze nastgpic¢
wylgcznie za zgodg obydwu stron wyrazong w formie
pisemnego aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym poro-
zumieniu zastosowanie bedag miaty przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§10

Porozumienie podlega publikacji w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Slaskiego. Obowigzek ogtosze-
nia porozumienia w Dz. Urz. Wojew. SI. spoczywa na
Powiecie Cieszynskim.

8§11

Porozumienie sporzgdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron oraz jeden
egzemplarz dla Zespotu Redakcyjnego Dziennika
Urzedowego Wojewodztwa Slgskiego.

Powiat Cieszynski: Gmina Skoczéw

STAROSTA BURMISTRZ

Witold Dzierzawski Jerzy Malik

WICESTAROSTA

mgr inz. Tadeusz Kope¢
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POROZUMIENIE

z dnia 9 lutego 2005 r. zawarte pomiedzy Powiatem
Bielskim , reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w
imieniu, ktorego dziataja:

1. Starosta — Andrzej Ptonka
2. Wicestarosta — Wiestaw Maska
przy kontrasygnacie Skarbnika — Bozeny Rawickiej

zwanym w tresci Porozumienia ,Powiatem Biel-
skim”

a

Powiatem Zywieckim , reprezentowanym przez Za-
rzad Powiatu w imieniu, ktérego dziataja:

1. Starosta — Andrzej Zielinski

2. Wicestarosta - Jacek Kulec

przy kontrasygnacie Skarbnika — Elzbiety Watroba

zwanym w tresci Porozumienia ,,Powiatem Zywiec-
kim”

Na podstawie art. 7 a ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. j. z 2001 r. Dz.
U. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz art. 117 a usta-
wy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(t.j.z2003 r. Dz. U. Nr 15, poz. 148 z p6zn. zm.) strony
porozumienia postanawiaja:

§1

Przedmiotem niniejszego porozumienia jest udziele-
nie przez Powiat Zywiecki pomocy finansowej w
kwocie — 5.000,- zt ( stownie ztotych: piec¢ tysiecy )
Powiatowi Bielskiemu z przeznaczeniem na dofinan-
sowanie zakupu sprzetu specjalistycznego ( stotu
operacyjnego ) dla Beskidzkiego Centrum Onkologii
im. Jana Pawta |l w Bielsku-Biatej w celu zaspakajania
zbiorowych potrzeb wspoélnoty samorzagdowej w za-
kresie ochrony zdrowia.

§2

Kwota, o ktérej mowa w § 1 zostanie przekazana przez
Powiat Zywiecki na rachunek bankowy Powiatu Biel-
skiego — PKO BP S.A. O/ Bielsko-Biata 181020139000
00650200249078 w terminie 7 dni od dnia powiado-
mienia o wyniku postepowania w sprawie zamowie-
nia publicznego.

§3

1. Powiat Bielski zobowigzuje sie do wykorzystania
przekazanych $rodkow finansowych zgodnie z
celem okreslonym w § 1 Porozumienia, z zastoso-
waniem przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.
177 z pézn. zm.).

2. Powiat Bielski rozliczy sig z przekazanych srodkéw
finansowych przedstawiajgc dokumenty potwier-
dzajgce zakup sprzetu specjalistycznego (stotéw
operacyjnych) - wraz z dowodami zaptaty dla Be-
skidzkiego Centrum Onkologii im. Jana Pawta Il w
Bielsku-Biatej, w terminie 30 dni od dnia dokonania
zaptaty faktury za zakup sprzetu.

§4

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego porozu-
mienia mogg by¢ dokonywane wytacznie w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§5

Ewentualne spory wynikajace z realizacji niniejszego
porozumienia Rozstrzygaé bedzie wtasciwy rzeczowo
Sad w Bielsku-Biatej .

§6

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmia-
cych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron.

Za Powiat Bielski: Za Powiat Zywiecki:

STAROSTA STAROSTA

Andrzej Ptonka Andrzej Zielinski

WICESTAROSTA WICESTAROSTA

Wiestaw Maska Jacek Kulec
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Sprawozdanie

Prezydenta Miasta Katowice
z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
za rok 2004

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku, zwana dalej
~Komisja"” zostata powotana Zarzadzeniem Nr 16/2002
Prezydenta Katowic z dnia 29 stycznia 2002 r., wyda-
nym na podstawie art. 38a ust. 1i 5 ustawy o samo-
rzgdzie powiatowym.

W sktad Komisji — po zmianach dokonanych Zarza-

dzeniem Nr 902/2004 Prezydenta Miasta Katowice z

dnia 14 stycznia 2004 — wchodza:

1) Przewodniczgcy: Piotr Uszok — Prezydent Miasta

Katowice,

Cztonkowie stali:

radni delegowani przez Rade Miejskag Katowic:

a) Tomasz Czakon,

b) Marek Kramza,

osoby powotane przez Prezydenta Miasta Ka-

towice:

a) Elzbieta Cicha,

b) Bogumit Sobula,

c) Michat Gateziowski

przedstawiciele delegowani przez Komendanta

Miejskiego Policji w Katowicach:

a) Kazimierz Gruca,

b) Ryszard Bilski,

prokurator wskazany przez Prokuratora Okre-

gowego w Katowicach — Barbara Obcowska.

Niestali cztonkowie z gltosem doradczym powotani

przez Prezydenta Miasta Katowice:

a) Stanistaw Olewinski — Komendant Miejski Po-
licji w Katowicach,

b) Marek Durat — Komendant Miejski PSP w Kato-
wicach,

c) Maciej Maciejewski — Petnomocnik Prezydenta
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

d) Barbara Zajgc — Kierownik Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach,

e) Mieczystaw Zyrek — Naczelnik Wydziatu Eduka-
cji Urzedu Miasta Katowice,

2)

3)

W 2004 r. odbyty sie trzy posiedzenia Komisji. W ich
trakcie omawiano nastepujgce tematy:

1. Przedstawienie wnioskow wynikajacych z wy-
korzystania przyszkolnych obiektow sportowych
w czterech dzielnicach charakteryzujgcych sie
najwyzszym stopniem bezrobocia ludzi mtodych
i najwyzszg przestepczoscia nieletnich (Szopienice-
-Burowiec, Dgbrowka Mata, Zateze, Os.Witosa) oraz
przedstawienie wynikdw ankiety przeprowadzonej

w 15 szkotach znajdujgcych sie w tych dzielnicach,
wséréd 1131 ucznidw, w zakresie sposobow spe-
dzania wolnego czasu, wykorzystania szkolnych
obiektéw sportowych i doméw kultury.
Ustalenie sktadu i powotanie Grupy Roboczej
sktadajacej sie z: Petnomocnika Prezydenta ds.
Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien, przed-
stawicieli Wydziatu Edukacji, Komendy Miejskiej
Policji i Strazy Miejskiej, ktorej zadaniem bedzie
wypracowanie programu pomagajgcego rozwia-
zywac problemy mtodziezy w wybranych czterech
dzielnicach.
Koncepcja stworzenia kompleksowej alternatywy
spedzania wolnego czasu dla mtodziezy szcze-
golnie zagrozonej ubostwem, bezrobociem i
przestepczoscia.
Omowienie - na podstawie analizy ankiet przepro-
wadzonych w dzielnicach: Janéw - Nikiszowiec,
Osiedle Witosa oraz zatozen inicjatywy mieszkan-
cow dzielnicy Panewniki — stanu bezpieczenstwa w
poczuciu mieszkancow ww. dzielnic oraz ich oczeki-
wania i potrzeby w tym zakresie, jak rowniez opinie
mtodziezy szkolnej na temat sposobow spedzania
wolnego czasu oraz wykorzystania szkolnych
obiektéw sportowych w Janowie - Nikiszowcu.

. Omowienie zatozen programu Zapobiegania
Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci
Wsroéd Dzieci i Mtodziezy w wybranych dzielnicach
Katowic (Szopienice-Burowiec, Dgbrowka Mata,
Zateze, Osiedle Witosa) oraz zadan realizowane w
jego ramach.

. Zaopiniowanie projektu budzetu Miasta Katowice
w zakresie dotyczacym zapewnienia bezpieczen-
stwa i porzadku publicznego na rok 2005.

W 2004 r. Komisja skupita sie na przygotowaniu ze-
stawu dziatan / zadan profilaktycznych i prewencyj-
nych wsérod dzieci i mtodziezy, ksztattujacej ich wta-
Sciwe zasady zycia w spoteczenstwie i promujgce
bezpieczne zachowanie sie, jak rowniez zapobiegaja-
ce niedostosowaniu spotecznemu i przestepczosci. Z
tematem tym zwigzane byto przeprowadzenie analizy
wykorzystania przyszkolnych obiektow sportowych
przez dzieci i mtodziez w czasie wolnym od zajec lek-
cyjnych — w 4 najbardziej zagrozonych bezrobociem
mtodziezy i przestepczoscig nieletnich dzielnicach
miasta.

Analizujgc temat wzorow zachowan osobowych prze-
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prowadzono ankiete wsréd mtodziezy, dotyczaca
wykorzystania przez nig obiektéw sportowych, do-
mow kultury i innych form / miejsc spedzania wolne-
go czasu. Ankiete przeprowadzono wéréd ponad 1100
uczniow w 15 szkotach potozonych w wytypowanych
dzielnicach.

Po analizie wynikéw ankiety — pod przewodnictwem
Petnomocnika Prezydenta ds. Rozwigzywania Proble-
mow Uzaleznien powotano Grupe Robocza sktadaja-
cq sie z przedstawicieli Wydziatu Edukacji, Komendy
Miejskiej Policji i Strazy Miejskiej, ktéra opracowata
,Program Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecz-
nemu i Przestepczo$ci Wsrod Dzieci i Mtodziezy”.
Program ten - przy udziale MOPS, dyrekcji szkot, pe-
dagogoéw szkolnych i nauczycieli oraz wolontariuszy
i instytucji zostat pilotazowo wdrozony w Szopieni-
cach. W jego ramach sg organizowane i prowadzone
zajecia sportowe, komputerowe, artystyczne, integra-
cyjne, rekreacyjne itp. dla dzieci i mtodziezy z niedo-
stosowaniem spotecznym.

Grupa Robocza ztozyta Komisji Bezpieczenstwa i Po-
rzgdku sprawozdanie z wdrozenia i realizacji Progra-
mu w dzielnicy Szopienice. Ponadto oméwiono wy-
niki ankiet przeprowadzonych wsrod mieszkancow
Os.Witosa, Janowa - Nikiszowca (dotyczyty one m.in.
oceny pracy Policji, Strazy Miejskiej oraz oceny stanu
bezpieczenstwa i porzadku) oraz zatozenia inicjatywy
mieszkancow dzielnicy Panewniki - w sprawie podje-
cia konkretnych dziatan w celu poprawy bezpieczen-
stwa w tym rejonie. Analizowano réwniez opinie
mtodziezy szkolnej na temat sposobdw spedzania
wolnego czasu oraz wykorzystania szkolnych obiek-
toéw sportowych w Janowie - Nikiszowcu.

Na podstawie powyzszych danych czionkowie Komi-

sji zobowigzali Grupe Roboczg do wdrozenia ,,Progra-
mu” w wyzej wymienionych dzielnicach.
Jednoczes$nie przyspieszono zakonczenie remontu
generalnego zdewastowanego lodowiska , Jantor”,
kilku boisk przyszkolnych oraz zaplanowano remonty
basenu i zespotu boisk przy ul. Gliwickiej (Zateze) oraz
budowe nowych obiektéw sportowych w Szopieni-
cach. Ponadto, m.in. dzieki osiggnietym — wyzej wy-
mienionym dziataniom $rodowiskowym —w budzecie
miasta na 2005 r. na programy srodowiskowe prze-
znaczono dodatkowo 200.000,- zt, a na dziatalno$¢
Uczniowskich Klubow Sportowych — 550.000,- zt.

Na ostatnim w 2004 r. posiedzeniu Komisja pozytyw-
nie zaopiniowata projekt budzetu Miasta Katowice w
zakresie dotyczgcym zapewnienia bezpieczenstwa i
porzadku publicznego na rok 2005.

Podsumowujac nalezy stwierdzié, iz skoncentrowanie
sie Komisji na jednym, wybranym problemie spotecz-
nym - widocznym wzroscie zachowan patologicznych
wsérdd dzieci | mtodziezy w dzielnicach szczegolnie
zagrozonych przestepczoscia nieletnich - byto dziata-
niem wtasciwym.

Dokonana analiza zachowan i sposobow spedzania
wolnego czasu przez mtodziez (i jej oczekiwan w tym
zakresie) — umozliwita przygotowanie i wdrozenie
zestawu dziatan / zadan stwarzajgcych jej alternatywe
dla niewtasciwych, a czesto przestepczych dziatan
coraz czesciej charakteryzujacych te grupe mieszkan-
coéw naszego miasta. W 2005 r. powinny by¢ widocz-
ne efekty tych dziatan.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta Katowice

Jerzy Forajter

691

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU
POWIATU MIKOLOWSKIEGO w 2004 r.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku dziatata w naste-
pujacym sktadzie:

1. Henryk Jaroszek — Przewodniczgcy Komisji-Sta-
rosta Mikotowski

2. Eryk Muszer — Radny Rady Powiatu Miko-
towskiego

3. Piotr Sobota — Radny Rady Powiatu Miko-
towskiego

4. mi. insp. Krzysztof Sowula
— Komendant Powiatowy Policji
5. podinsp. Eugeniusz Rauszer
— Naczelnik Sekcji Prewencji
Komendy Powiatowej Policji
6. mi. bryg. Dariusz Witkowicz

— Komendant Powiatowy Pan-
stwowej Strazy Pozarnej
7. Marzena Wotyniec — Kierownik Powiatowego Urze-
du Pracy
8. Prokurator Bogustaw Rolka
— Prokuratura Rejonowa
9. Wiestaw Kawala — NaczelnikWydziatu Zarzgdza-
nia Kryzysowego Starostwa.

W zwigzku z powotaniem na stanowisko Ko-
mendanta Powiatowego Policji od marca ubiegtego
roku do sktadu komisji powotatem mt. insp. Krzysz-
tofa Sowule.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku obradowata
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w 2004 r. na posiedzeniach plenarnych czterokrotnie.
Na pierwszym posiedzeniu opracowany zostat i za-
twierdzony plan pracy komisji w 2004 r. pozostate
poswiecone byty nastepujacej tematyce: omowienie
form wspotpracy samorzaddéw lokalnych z policjg w
zakresie poprawy stanu bezpieczenstwa mieszkancow
gmin powiatu. Ponadto omoéwiono tendencje zagro-
zeh bezpieczenstwa oraz dziatania profilaktyczne
policji zmierzajgce do minimalizowania tych zagrozen.
Potwierdzono tez formy wspotpracy pomiedzy policjg
a strazami miejskimi w gminach. Omoéwiono szcze-
gotowo realizacje ,,Powiatowego Programu Zapobie-
gania Przestepczosci” jako podstawowego elementu
dziatanh profilaktycznych zmierzajgcych do zmniejsze-
nia liczby wykroczen i przestepstw. Przedstawiony
zostat rowniez stan realizacji Programu Poprawy
Bezpieczenhstwa w pierwszym potroczu 2004 r.
Omowione zostaty zmiany organizacyjne jakie miaty
miejsce oraz efekty dziatania Prokuratury Rejonowej
w Mikotowie.

Dokonano oceny pracy Policji w powiecie za
3 kwartaty 2004 r. Ponadto przyjeto informacje Ko-
mendanta Powiatowego Policji o stanie realizacji in-
westycji adaptujgcej obiekt przy ul. Rymera 1 na
Komende Powiatowg Policji oraz o przeniesieniu
wszystkich wydziatdbw Komendy Powiatowej do za-

adoptowanego w czesci budynku. Omowione zostaty
rowniez mozliwo$ci uruchomienia i wyposazenia
punktu recepcyjnego w komendzie oraz punktu kon-
sultacyjnego pomocy ofiarom przestepstw zlokalizo-
wanego w PCPR.

Przyjeto sprawozdanie z dziatalnosci KP PSP za 3
kwartaty 2004 r. oraz uzgodniono koncepcje utworze-
nia Centrum Powiadamiania Ratowniczego na bazie
Stanowiska Kierowania PSP w Mikotowie przy ul. K.
Prusa 7, co wiaze sie z rezygnacjg z planéw budowy
PCZK i CPR na pozyskanej od tazisk Gérnych dziatce
przy DK 81.

Analiza zjawisk, tendencji czy ocen oraz reali-
zacja szeregu przedsiewzie¢ wskazuje, ze na przestrze-
ni 2004 r. pojawity sie tendencje stabilizacji bagdz
zmniejszania wystepowania niektérych kategorii
przestepstw, wykroczeh czy zagrozen drogowych.
Nalezy przyjac¢ iz podjete dziatania profilaktyczne stuzb
odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa jak i samej
komisji zaczynajg przynosié pozytywne efekty majace
na celu poprawe bezpieczenstwa mieszkancow na-
szego powiatu.

WICESTAROSTA

mgr inz. Tadeusz Marszolik

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU
ZA 2004 ROK

Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku Starostwa Powia-
towego w Zawierciu zostata powotana na mocy usta-
wy 0 samorzgdzie powiatowym oraz ustawy— przepi-
sy wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje
publiczng, ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. Nr
100, poz. 1084) w celu realizacji zadan Starosty w
zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami,
inspekcjami i strazami oraz zadan okreslonych w
ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli.

W sktad Komisji wchodzg osoby dysponujgce facho-
wa wiedzg, doswiadczeniem zawodowym oraz kwa-
lifikacjami nabytymi w zwigzku z petniong funkcja.
Pozwolito to na stworzenie dobrej wspodtpracy pomie-
dzy przedstawicielami wtadz lokalnych, a wszystkimi
stuzbami, inspekcjami oraz strazami odpowiedzialny-
mi za poszczegdblne elementy sktadajgce sie na cato-
ksztatt systemu bezpieczenstwa i porzadku publicz-
nego w powiecie.

W 2004 r. Komisja Bezpieczenstwa i Porzagdku realizo-
wata zatozenia programowe w oparciu o Strategie
,Bezpieczny Powiat 2001 — 2006"” oraz podejmowata
dziatania dorazne zwigzane z biezgcymi problemami
dotyczgcymi opiniowani, monitorowania stanu bez-

pieczenstwa i porzadku na terenie miasta i powiatu
zawiercianskiego.

W zaleznosci od potrzeb kadrowych cztonkowie Ko-
misji brali udziat w posiedzeniach tematycznych lub
w komisjach wyjazdowych — kontrolach.

Obstuge administracyjno-biurowa Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku prowadzi Wydziat Spraw Obywa-
telskich Starostwa Powiatowego w Zawierciu.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku prowadzita statg
i systematyczng analize stanu porzadku publicznego.
Podejmowano dziatania na rzecz jego poprawy po-
przez m.in. finansowanie wydruku i zakupu materia-
tow profilaktycznych, ankiet do badan opinii spotecz-
nej nt. poczucia bezpieczenstwa oraz jakosci obstugi
obywateli przez Policje.

Planowano dziatania stuzb zespolonych w zakresie
dziatan ukierunkowanych na zapobieganie, przestrze-
ganie i zwalczanie zjawisk patologicznych i ucigzliwych
dla spoteczenstwa. Inspirowano dziatalno$¢ eduka-
cyjng na rzecz porzgdku publicznego oraz organizacje
czasu wolnego dzieci i mtodziezy — zwtaszcza w okre-
sie ferii i wakacji. Wytyczano kierunki kolejnych dzia-
tan i zamierzen dla realizatorow zadan ujetych w
Harmonogramie Strategii Bezpieczenstwa Powiatu
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Zawiercianskiego.

Zgodnie ze Strategig Bezpieczenstwa Powiatu Zawier-
cianskiego pn. , Bezpieczny Powiat 2001 — 2006” re-
alizowano nastepujgce programy prewencyjno — pro-
filaktyczne:

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku realizujgc Ogol-

nopolski program ,,Bezpieczna Droga do Szkoty” wraz

z rozpoczetym rokiem szkolnym 2004 / 2005 wystgpi-

ta do poszczegdlnych gmin powiatu zawiercianskiego

o podjecie dziatan dot. zapewnienia bezpieczehstwa

dzieciom i miodziezy w drodze do i ze szkoty. Szcze-

go6lng uwage zwracano na stan techniczny autobusow
przewozacych dzieci oraz na oznakowanie ulic i przej$¢
dla pieszych. Celem programu byto réwniez upo-
wszechnienie wsrod dzieci i mtodziezy zasad ruchu

drogowego i zwigzanego z tym bezpieczehstwa. W

ramach tego programu:

— przeprowadzono w Szkotach Podstawowych, Gim-
nazjach i Szkotach Srednich spotkania i prelekcje
poswiecone patologiom spotecznym,

— zorganizowano spotkania z rodzicami nieletnich,
podczas ktorych przekazano wiedze i informacje na
temat wystepujgcych zagrozen dzieci i mtodziezy
ze strony narkotykdéw, alkoholu, przemocy i prze-
stepczosci,

— zorganizowano narady z dyrektorami szkét,
nauczycielamii pedagogami podczas ktorych prze-
szkolono ich w zakresie rozpoznawania wczesnych
objawéw kontaktu z narkotykami oraz sposobie
zapobiegania patologii na terenach szkot.

Program Profilaktyczny , Bezpieczna Szkota” , ktére-
go celem jest eliminacja wrogich nastawien dzieci i
mtodziezy, ktore wyrazane sg przejawami agresji,
buntu przeciwko rzeczywistosci oraz przeciwdziatanie
przemocy w szkole przez podniesienie swiadomosci
uczniow, nauczycieli i rodzicdéw w kwestii zapobiega-
nia zjawiskom przemocy w szkole, nauczanie dzieci i
mtodziezy w zakresie zapoznania ich z przepisami
prawnymi i skutkami ich nieprzestrzegania, przyblize-
nia wiedzy na temat instytucji stojacych na strazy
prawa. Rozbudzenie w nich potrzeby czynienia dobra,
zyczliwosci tolerancji, aktywnosci, radzenia sobie w
trudnych sytuacjach, wyrobienia w nich umiejetnosci
rozwigzywania problemow oraz uwrazliwiania na
problemy innych ludzi.W oparciu o zatozenia progra-
mu rozwineta sie $cista wspodtpraca pomiedzy Policjg,
a kuratorem oraz poradniami pedagogiczno — psy-
chologicznymi.

Przedstawiciele Policji uczestniczyli w spotkaniach z
gronem pedagogicznym, w trakcie ktorych uczulali
na sprawy bezpieczenstwa mtodziezy.

Program profilaktyczny ,, Bezpieczne wakacje” — Ko-
misja Bezpieczenstwa i Porzgdku przed rozpoczeciem
wakacji zorganizowata spotkanie dot. akcji ,Bezpiecz-
ne Wakacje” podczas ktorego przedstawiono i omoé-

wiono wykaz obiektéw i osrodkdédw przeznaczonych
do wypoczynku dzieci i mtodziezy w sezonie letnim
2004 oraz zapoznano sie z wykazem zezwoleh wyda-
nych organizatorom.

Rozpoczeto dodatkowe patrole (w weekendy) przed-
stawicieli Policji i Jurajskiej Grupy GOPR w rejonach
zbiornikéw wodnych oraz na Jurze Krakowsko — Cze-
stochowskiej, celem zapewnienia bezpieczenstwa
wypoczywajgcych tam osob.

Z Funduszy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku zaku-
piono ulotki dla szk6t na temat bezpiecznego zacho-
wania sig¢ podczas wakacji. W/w materiaty dydaktycz-
ne zostaty rozdane w szkotach podstawowych, gim-
nazjach i szkotach srednich.

W czasie wakacji Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku
dokonata przegladu obiektéw wypoczynkowych i
akwenow wodnych na terenie powiatu zawiercian-
skiego.

Podczas w/w kontroli nie stwierdzono zadnych niedo-
ciggnieé i uchybien, ktére mogtyby wptyna¢ na bezpie-
czenstwo wypoczywajacych tam dzieci i mtodziezy.

Program Profilaktyczny ,Narkotykom — Stop”, ktore-
go celem jest eliminowanie zjawiska przestepczosci
narkotykowej, ktéra zwigzana jest z nielegalnym wy-
twarzaniem, przetwarzaniem, przerabianiem srodkow
odurzajacych, a takze posiadaniem, przechowywa-
niem czy zbywaniem przyrzgdéw oraz naktaniania do
uzycia czy posiadania srodkéw odurzajacych. Rejo-
nem dziatania sg place szkolne oraz miejsca groma-
dzenia sie mtodziezy. W okresie przerw w nauce
szkolnej kontrolami objeto placéwki potkolonii, miej-
sca zorganizowanego wypoczynku mtodziezy i dzieci
oraz tereny akwendéw wodnych.

W celu realizacji zadan programu przeprowadzono
ankiety, ktore umozliwity okreslenie zjawiska narko-
manii wsrod dzieci i mtodziezy. Prowadzone sg przez
asystentow ds. nieletnich i specjalistow w dziedzinie
profilaktyki narkomanii spotkania z mtodziezg, rodzi-
cami oraz nauczycielami.

Rozprowadzono na terenie szkét powiatu zawiercian-
skiego broszury o tematyce antynarkotykowej, anty-
alkoholowej i punktach pomocowych oraz broszury
zawierajgce numery alarmowe policji i numer telefo-
nu zaufania.

Program profilaktyczny ,, Bezpieczna Gmina”, gtow-
nymi celami programu sa: redukcja przestepczosci,
podniesienie poziomu bezpieczenstwa, stworzenie
warunkdéw do bezpiecznego zycia spotecznosci gmin-
nej.

Program Profilaktyczny , Bezpieczny Parking”, ktore-
go celem jest przede wszystkim ograniczenie w jak
najwiekszym stopniu ilo$ci wtaman i kradziezy samo-
chodow. Dziataniem objete sg wszystkie parkingi
osiedlowe niestrzezone.

W celu zrealizowania postawionych celow prowadzone
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sg spotkania z radami osiedli i mieszkancami podczas
ktorych prowadzone sg szkolenia.

Program Profilaktyczny ,,Bezpieczna Dzielnica”, kt6-
rego gtbwnym celem jest uzyskanie najbardziej opty-
malnego stopnia bezpieczenstwa i porzgdku publicz-
nego w kazdej dzielnicy miasta.

Program Profilaktyczny , Pomoc Ofiarom Przestepstw”,
ktérego gtownym zatozeniem jest stworzenie sprawnie
dziatajgcego systemu pomocy ofiarom przestepstw
oraz objecie ich przestronng pomocg dorazng i dtugo-
falowg ze strony Policji i innych instytuc;ji.

Przy wspotpracy Komendy Powiatowej Policji w Za-
wierciu organizowano dla dzieci i mtodziezy spotkania
z nastepujgcymi instytucjamii organizacjami: Porad-
nigTerapii Uzaleznien od Alkoholu iWspétuzaleznienia
w Zawierciu, Zawiercianskim StowarzyszeniemTrzez-
wosciowym ,,Przystan” — Klub Abstynenta, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Punktem Poradnictwa
dla Rodzin w sytuacji kryzysowej, Punktem Konsulta-
cyjnym ds. uzaleznien od srodkéw psychoaktywnych,
Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego, Powiatowym Cen-
trum Pomocy Rodzinie, Poradnig Psychologiczno-
-Pedagogiczng oraz Kosciotem rzymsko-katolickim.
Przy pomocy tych instytucji i organizacji docierano
do dzieci miodziezy, a takze do os6b dorostych w
kontekscie szeroko rozumianej profilaktyki spoteczne;j,
ukierunkowanej na sprawy bezpieczenstwa.

Przekazano do wszystkich gmin powiatu plakaty wy-
dane przez Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
—Wydziat Zarzadzania Kryzysowego — z bezptatnymi
numerami telefonéw (0 800 245 000, 997, 112; 986),
gdzie bezdomni moga uzyskac¢ informacje o mozliwo-
$ciach pomocy w zakresie noclegu i wyzywienia.
Opracowano spis telefonéw i informacji o instytu-
cjach, ktére udzielajg pomocy bezdomnym i ludziom
z trudnymi warunkami zycia.

Majac na celu podnoszenie bezpieczenstwa osobiste-
go policjantéw wykonujgcych okreslone czynnosci
stuzbowe, zwtaszcza w rejonach i miejscach niebez-
piecznych Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku kierujac
sie pozytywna opinig Komendy Powiatowej Policji w
Zawierciu dokonata zakupu 8 szt. latarek halogeno-
wych wysokiej mocy. Zakupiony sprzet zostat przeka-
zany Policji w pazdzierniku 2004 r.

Kalendarium
podejmowanych i realizowanych zadan
na rzecz bezpieczenstwa mieszkancéw powiatu
zawiercianskiego przez Komisje Bezpieczenstwa
i Porzadku w 2004 roku

22 marca 2004 r. — z inicjatywy Komendanta Powia-
towego Policji w Zawierciu i Komisji Bezpieczenstwa

i Porzgdku odbyto sie w Starostwie spotkanie przed-
stawicieli stuzb zespolonych, inspekcji i strazy na te-
mat zamachu terrorystycznego w Madrycie 11.03.04
r. na podmiejskie pociaggi, w ktorych zgineto 191 oséb,
a 1900 zostato rannych. Zgodnie z wytycznymi Sla-
skiego Urzedu Wojewddzkiego Wydziatu Zarzadzania
Kryzysowego oméwiono zasady i koordynacje akcji
ratowniczych wszystkich stuzb powiatowych na wy-
padek zagrozen terrorystycznych.

23 marca 2004 — w Starostwie Powiatowym w Zawier-

ciu odbyto sie spotkanie Komisji Bezpieczenstwa i

Porzadku. Tematami spotkania byto:

zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Komisji

w 2003 r.,

propozycje zadan i zamierzen - zatwierdzenie planu

pracy Komisji w 2004 r.,

— organizacja i bezpieczenstwo imprez masowych
organizowanych na terenie powiatu w 2004 r.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele gmin, klu-

boéw sportowych oraz organizatorzy imprez.

Dnia 21 czerwca 2004 roku odbyto sie drugie spotka-
nie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, ktérej tema-
tami byto m. in.:

— Informacja natemat ochrony zdrowia zwierzat oraz
zwalczanie chorob zakaznych zwierzat,

— Ochrona s$rodowiska w kontekscie warunkow
utylizacji weterynaryjnej, niejadalnych produktéw
zwierzecych oraz materiatow niskiego, wysokiego
i szczegblnego ryzyka,

— Informacja na temat organizacji wypoczynku dzieci
i mtodziezy na terenie powiatu zawiercianskiego.

W dniach 7 i 8 lipca 2004 roku odbyta sie wyjazdowa
Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku, ktorej celem byto
przeprowadzenie przegladu obiektéw i osrodkow
wypoczynkowych oraz akwenédw wodnych zlokalizo-
wanych na terenie gmin powiatu zawiercianskiego.
W skitad komisji kontrolujgcej wchodzili przedstawi-
ciele: Starostwa Powiatowego w Zawierciu, Powiato-
wej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu, Komen-
dy Powiatowej Policji w Zawierciu, Powiatowej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej w Zawierciu, Juraj-
skiego Pogotowia Ratunkowego GOPR w Podlesicach,
Powiatowego Zarzadu Drog w Zawierciu oraz przed-
stawiciele Gminy Kroczyce, Wiodowice i tazy.

W ciggu dwéch dni skontrolowano:

na terenie gminy Kroczyce 5 obozow i koloni

na terenie gminy Wtodowice 1 obdéz

na terenie gminy tazy 1 potkolonie.

Dnia 12 lipca 2004 roku odbyto sie spotkanie dotycza-
ce dziatah na rzecz poprawy bezpieczenstwa osob i
mienia. W naradzie uczestniczyli przedstawiciele Ko-
misji Bezpieczenstwa i Porzadku, Starostwa Powiato-
wego w Zawierciu, Komendy Powiatowej Policji oraz
firm ubezpieczeniowych dziatajgcych na terenie na-
szego powiatu.
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W dniu 6 sierpnia 2004 roku odbyta sie rekontrola
obiektéw i osrodkow wypoczynku dzieci i mtodziezy
znajdujgcych sie na terenie powiatu zawiercianskie-
go.

W trakcie rekontroli nie stwierdzono zadnych uchybien
i zaniedban majgcych wptyw na bezpieczny wypoczy-
nek dzieci i mtodziezy.

W dniach od 2 do 10 listopada 2004 roku przedstawi-
ciele Powiatowego Zarzgdu Drég w Zawierciu, Urze-
déw Miast i Gmin, Komendy Powiatowej Policji w
Zawierciu oraz przedstawiciele Komisji Bezpieczen-
stwa i Porzadku przeprowadzili kontrole stanu drog
oraz oznakowania pionowego i poziomego na terenie
powiatu zawiercianskiego.

W dniu 5 listopada 2004 roku zostaty przeprowadzo-
ne ¢wiczenia dowodczo - sztabowe z udziatem Ko-
mendy Powiatowej Policji w Zawierciu, Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zawierciu, Wydziatu
Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w
Zawierciu, Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku, Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu, Za-
ktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zawierciu,
Szpitala powiatowego w Zawierciu oraz Urzedu Gmi-
ny Wiodowice. Cwiczenia byty zwigzane z podtoze-
niem tadunku wybuchowego w Os$rodku Wychowaw-
czym w Gorze Wiodowskie;.

19 listopada 2004 roku odbyto sie X Plenarne posie-

dzenie Powiatowego Centrum Zarzgdzania Kryzyso-
wego oraz Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku (wyjaz-
dowe) w Ogrodziencu na temat przygotowania
osrodkdéw pomocy spotecznej oraz stuzb drogowych
do zimy.

W miesigcu grudniu 2004 r. na terenie powiatu za-
wiercianskiego rozprowadzono broszury pn. ,Nie
Utatwiaj Zycia Przestepcy czyli podstawowe informa-
cje o sposobach zabezpieczenia”. Broszury (1200 szt.)
zostaty przekazane przez Centrum Edukacji Spoteczen-
stwa w Warszawie.

Co roku gminy naszego powiatu biorg udziat w kon-
kursie ,Bezpieczna Gmina”, celem ktoérego jest wy-
tonienie i nagrodzenie gmin wyrozniajgcych sie sku-
tecznym i sprawnym dziataniem w zakresie zapew-
nienia bezpieczenstwa mieszkancéw.

Wszystkie w/w dziatania byty zrealizowane przez stuz-
by zespolone, inspekcje i straze, Komisje Bezpieczen-
stwa i Porzgdku z zaangazowaniem administracji
samorzgdowej oraz instytucji o waznym znaczeniu
publicznym.

PRZEWODNICZACY
KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU
STAROSTA ZAWIERCIANSKI

mgr Leszek Wojdas

UCHWALA NR XXIX/358/2004
Rady Miejskiej w Bedzinie

z dnia 29 listopada 2004 r.

w sprawie: zmiany uchwaty Nr XIll/115/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r.
w sprawie zasad, trybu kierowania i korzystania z Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Bedzinie
przy ul. Armii Ludowej 1 wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad odptatnosci za korzystanie
ze sSwiadczonych przez niego ustug opiekunczych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz.
1591 z pbzniejszymi zmianami), art. 17 ust. 2 pkt 3,
art. 51 ust. 11 4, art. 96 ust. 2, art. 97 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. nr
64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Miejska w Bedzinie
uchwala:

81

1. 8§ 2 uchwaty Nr XIll/115/2003 Rady Miejskiej w Be-
dzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie zasad,

trybu kierowania i korzystania z Dziennego Domu
Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy ul. Armii Ludo-
wej 1 wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad
odptatnosci za korzystanie ze $wiadczonych przez
niego ustug opiekunczych otrzymuje brzmienie:

Pobyt w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej wraz
z Filig jest odptatny dla osob osiggajacych dochod
powyzej kryterium dochodowego okreslonego w
art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;.

2. § 4 uchwaty Nr Xl11/115/2003 Rady Miejskiej w Be-
dzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie zasad,
trybu kierowania i korzystania z Dziennego Domu
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Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy ul. Armii Ludo-
wej 1 wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad
odptatnosci za korzystanie ze $wiadczonych przez
niego ustug opiekunczych otrzymuje brzmienie:

Decyzje kierujgce do Dziennego Domu Pomocy
Spotecznej podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrod-
ka Pomocy Spotecznej w Bedzinie lub inna osoba
upowazniona w tym zakresie przez Prezydenta
Miasta Bedzina.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-

sta Bedzina.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W Bedzinie

mgr SLAWOMIR BRODZINSKI

UCHWALA NR XXXI1/398/2005
Rady Miejskiej w Bedzinie

z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie: uchylenia uchwaty Nr XXI1X/358/2004 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 29 listopada 2004 roku
w sprawie zmiany uchwaty Nr Xlll/115/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 roku
w sprawie zasad, trybu kierowania i korzystania z Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Bedzinie
przy ul. Armii Ludowej 1 wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad odptatnosci za korzystanie
ze Swiadczonych przez niego ustug opiekunczych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz.
1591 z pbzniejszymi zmianami), art. 17 ust. 2 pkt 3,
art. 51 ust. 11 4, art. 96 ust. 2, art. 97 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. nr
64, poz. 593 z pbézniejszymi zmianami)

Rada Miejska w Bedzinie
uchwala:

§1

Uchyli¢ uchwate Nr XXIX/358/2004 Rady Miejskiej w
Bedzinie z dnia 29 listopada 2004 roku w sprawie
zmiany uchwaty Nr XllI/115/2003 Rady Miejskiej w
Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 roku w sprawie zasad,
trybu kierowania i korzystania z Dziennego Domu
Pomocy Spotecznej w Bedzinie przy ul. Armii Ludowej
1 wraz z Filig przy ul. 35-lecia PRL 7 oraz zasad odptat-

nosci za korzystanie ze $wiadczonych przez niego ustug
opiekunczych.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W Bedzinie

mgr SLAWOMIR BRODZINSKI
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UCHWALA NR XXIX/359/2004
Rady Miejskiej w Bedzinie

z dnia 29 listopada 2004 roku

w sprawie: zmiany uchwaty Nr XIll/117/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r.
w sprawie zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz zwrotu przez Swiadczeniobiorcow
wydatkéw za ustugi opiekuncze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz.
1591 z p6Zniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 50, 96
i 104 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi zmia-
nami)

Rada Miejska w Bedzinie
uchwala:

§1

1. Punkt 2 ppkt a, b, c uchwaty Nr XI111/117/2003 Rady
Miejskiej w Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w
sprawie zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze oraz zwrotu przez $wiadczeniobiorcow
wydatkdw za ustugi opiekuncze otrzymuje brzmie-
nie:

a) osobom, ktorych dochéd na osobe nie przekra-
cza kryterium dochodowego okreslonego w art.
8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, ustugi opiekuncze swiadczone sg
nieodptatnie,

b) osoby samotne, ktorych dochod przekracza
wysokos$¢, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1
powotanej ustawy, zwracajg wydatki za ustugi
opiekuncze na zasadach okreslonych w tabeli
stanowigcej zatgcznik Nr 2 do uchwaty,

c) osoby prowadzgce wspodlne gospodarstwo
domowe z rodzing , ktérych dochod przekracza
wysokos$¢, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 i
3 powotanej ustawy, zwracajg wydatki za ustu-

gi opiekuncze wymienione w zatgczniku Nr 1,
na zasadach okreslonych w tabeli stanowigcej
zatagcznik Nr 2 do uchwaty.

2. Punkt 3 uchwaty Nr XIII/117/2003 Rady Miejskiej w
Bedzinie z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie zasad
przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
oraz zwrotu przez $wiadczeniobiorcow wydatkow
za ustugi opiekuncze otrzymuje brzmienie:

W przypadkach szczegolnych, zwtaszcza jezeli
zadanie zwrotu wydatkoéw na udzielone $wiad-
czenia w catosci lub w czesci stanowitoby dla
osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub
tez niweczytoby skutki udzielonej pomocy, Dy-
rektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
na wniosek pracownika socjalnego lub osoby za-
interesowanej moze odstgpi¢ od zgdania takiego
zwrotu.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Bedzina.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W Bedzinie

mgr SLAWOMIR BRODZINSKI

UCHWALA NR XXXI1/399/2005
Rady Miejskiej w Bedzinie

z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie: szczegotowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegotowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwalniania
od optat, jak rowniez trybu ich pobierania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie

gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz.
1591 z pdzniejszymi zmianami), oraz art. 17 ust. 1 pkt
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11, art. 50 ust. 1 - 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz. U. nr 64, poz. 593 z p6zniej-
szymi zmianami)

Rada Miejska w Bedzinie
uchwala:

§1

1. Ustali¢ nastepujace warunki przyznawania i odptat-
nosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych $wiadczonych dla oséb z zaburzenia-
mi psychicznymi:

a) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opie-
kuncze przyznawane sg osobom samotnym,
ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajga pomocy innych osob, a sg
jej pozbawione,
pomoc w formie ustug opiekunczych i spe-
cjalistycznych ustug opiekunczych moze by¢
rowniez przyznana osobie, ktora wymaga po-
mocy innych osob, a rodzina, a takze wspdlnie
niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni
nie moga takiej pomocy zapewnig,

c) zakres Swiadczonych ustug, okres i miejsce

Swiadczenia ustala Dyrektor Miejskiego Osrod-

ka Pomocy Spotecznej w Bedzinie na podstawie

przeprowadzonego wywiadu rodzinnego ($ro-
dowiskowego),

szczeg6towe zasady odptatnosci ponoszonej

przez Swiadczeniobiorce za przyznane ustugi

opiekuncze okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bedzinie, na wniosek $wiadczeniobiorcy lub
pracownika socjalnego, moze czesciowo lub cat-
kowicie zwolni¢ $wiadczeniobiorce z odptatnosci
za ustugi, w szczegolnosci, jezeli:

— wnosi optate za pobyt innych cztonkow rodziny

w domu pomocy spotecznej, osrodku wsparcia
lub innej placowce,

— wystepujg uzasadnione okolicznosci, zwtaszcza

straty materialne powstate w wyniku kleski
zywiotowej lub innych zdarzehn losowych,

b

-

d

—

dtugotrwata choroba lub niepetnosprawnosé
powodujgce wzrost kosztow utrzymania,

— osoba obowigzana do wnoszenia optaty jest w
cigzy lub samotnie wychowuje dziecko,

— $Swiadczeniobiorca korzysta z co najmniej dwoéch
rodzajow ustug opiekunczych,

— wiecej niz jedna osoba w rodzinie korzysta z
pomocy w formie ustug opiekunczych.

3. Odptatnosc¢ za wykonane ustugi, ustalana w drodze
decyzji administracyjnej, pobierana bedzie przez
$wiadczacego ustugi w terminie do 15 — go dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
wykonano ustugi.

§2

Z dniem wejscia w zycie uchwaty, tracg moc uchwa-

ty:

— Nr Xll1/117/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia
30 czerwca 2003 roku w sprawie zasad przyznawa-
nia i odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz zwrotu
przez Swiadczeniobiorcow wydatkéw za ustugi
opiekuncze.

— Nr XXIX/359/2004 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia
29 listopada 2004 roku w sprawie zmiany uchwaty
Nr XI11/117/2003 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia
30 czerwca 2003 roku w sprawie zasad przyznawa-
nia i odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz zwrotu
przez Swiadczeniobiorcow wydatkdéw za ustugi
opiekuncze.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W Bedzinie

mgr SLtAWOMIR BRODZINSKI
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXI1/399/2005
Rady Miejskiej w Bedzinie

z dnia 31 stycznia 2005 r.

Zasady odptatnosci za ustugi opiekuncze swiadczone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

UCHWALA NR 1/3/2005
Rady Miejskiej w Bieruniu

z dnia 27 stycznia 2005

Dochod osoby w/g kryterium Wysokos¢ odptatnosci liczona od kosztu ustugi w %
dochodowego w %
Osoby samotne gospodarujgce Osoby grc;s dpzci)rc‘iifz\arujace w
do 100 % nieodptatnie nieodptatnie

101-125 3 7

126-150 5 10
151-175 8 15
176-200 10 20
201-225 15 25
226-250 20 30
251-275 30 40
276-300 40 50
301-325 50 60
326-350 60 70
351-375 70 80
376-400 80 90

powyzej 401 % ustuga
petnoptatna
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W Bedzinie
mgr SLAWOMIR BRODZINSKI
697

w sprawie: ustalenia na 2005 rok regulaminu okreslajgcego wysokos$é oraz szczegétowe warunki wyptacania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz wysokos¢ i warunki przyznawania

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 91 d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczy-

nagrod ze specjalnego funduszu nagrod.

ciela ( Dz. U. 22003 r., Nr 118, poz.1112 ze zm.), art.
40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz 1591

ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli.

Rada Miejska w Bieruniu

postanawia:
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1.

Wprowadzi¢ w zycie regulamin okres$lajgcy wy-
sokos$¢ oraz szczegdtowe warunki wyptacania
dodatké4w do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz
wysoko$¢ i warunki przyznawania nagréd ze spe-
cjalnego funduszu nagrod w tresci stanowigcej
zatgcznik Nr 1 do Uchwaty.

Powierzy¢ wykonanie Uchwaty Burmistrzowi Mia-
sta Bierunia.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
opublikowania jej w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Slaskiego z mocg obowiazujgcg od
1.01.2005 r.

Uchyli¢ Uchwate NrVII/6/2000 Rady Miasta Bierun
z dnia 25.07.2000 r. w sprawie: ustalenia regula-
minu okres$lajgcego wysoko$¢ oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy,
godzin ponadwymiarowych, doraznych zastepstw
oraz nagréd ze specjalnego funduszu.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w BIERUNIU

inz. JAN WIECZOREK

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr 1/3/2005
Rady Miejskiej w Bieruniu
z dnia 27 stycznia 2005
REGULAMIN
Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin okresla:

1)

2)

3)

wysoko$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki przyznawania tych dodat-
kow, z zastrzezeniem art. 33 i 34 ustawy — Karta
Nauczyciela,

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art.
35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela,

wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, z
wytgczeniem Sswiadczen z zaktadowego fundu-
szu Swiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych
okreslonych w art. 54 ustawy — Karta Nauczyciela,
o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w
odrebnych przepisach.

§2

Postanowienia regulaminu dotyczg nauczycieli po-
szczegolnych stopni awansu zawodowego szkoét i
przedszkoli prowadzonych przez Gmine Bierun.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okre-
$lenia o:

1)

Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézniejszymi zmia-
nami),

rozporzadzeniu — rozumie sig przez to rozporzgdze-
nie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu wydane
na podstawie art. 30 ust. 5 oraz art. 34 ust. 11i 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.— Karta Nauczy-
ciela,

nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w przedszkolach i szkotach,
wymienionych w art. 1 ust. 1 ustawy — Karta Na-
uczyciela, prowadzonych przez Gmine Bierun,
szkotach — rozumie sie przez to przedszkola i szkoty,
prowadzone przez Gmine Bierun,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora szkoty i
przedszkola prowadzonego przez Gmineg Bierun,
klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub
grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-
ka,

roku szkolnym — rozumie sie przez to okres od 1
wrzes$nia danego roku do 31 sierpnia roku nastep-
nego,

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -
nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3, art.
42 ust. 4a oraz ustalony na podstawie art. 42 ust.
6, art. 42 ust. 7, pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Rozdziat I
Dodatek motywacyjny

84

. Dodatek motywacyjny jest przyznawany nauczy-

cielom zgodnie z przepisami rozporzadzenia.

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest:
1) uzyskiwanie osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkoéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
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kami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow, albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéow wy-
chowawczych uczniéw we wspotpracy z ich
rodzicami,

c¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniéw, aktywne i efektywne dziata-
nie na rzecz uczniéw potrzebujgcych szcze-
golnej opieki;

2) state doskonalenie zawodowe skutkujgce prak-
tycznym stosowaniem nowoczesnych metod
nauczania i wychowania;

3) zaangazowanie w realizacji czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela, w tym w szczegdlnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o kt6-
rych mowa w przepisach w sprawie warun-
kow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania,

c) prowadzenie zaje¢ wynikajgcych z potrzeb i
zainteresowan uczniow;

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ na czas okre-

$lony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz

rok.
8§85

. Ustala sie miesieczny limit Srodkéw z przeznacze-
niem na dodatek motywacyjny odrebnie dla kazdej
szkoty jako iloczyn ilosci etatow zatwierdzonych w
arkuszu organizacyjnym szkoty na dzien 1 wrzesnia
kazdego roku szkolnego oraz 5% sredniego wyna-
grodzenia nauczyciela stazysty, o ktbrym mowa w
art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

. Dodatek motywacyjny przyznany nauczycielowi nie
moze przekroczy¢ 20%, a w przypadku dyrektoréw
nie moze przekroczy¢ 50% jego wynagrodzenia
zasadniczego za podstawowe pensum zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie,
za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze,
nie przystuguje rowniez w czasie urlopu dla porato-
wania zdrowia, w stanie nieczynnym oraz w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kie-
rownicze przewidziane w statucie szkoty.

. Dodatek funkcyjny przystuguje:

a) w przedszkolu:

— dyrektorowi w wysokosci 560 zt miesiecz-
nie,

— wicedyrektorowi w wysokosci 360 zt mie-
siecznie,

b) w szkole podstawowej i gimnazjum:

liczacej do 29 oddziatow:

— dyrektorowi w wysokosci 650 zt miesiecz-
nie,

— wicedyrektorowi w wysokosci 480 zt mie-
siecznie,

— kierownikowi $wietlicy w wysokosci 200 zt
miesiecznie,

liczacej 30 oddziatow i powyzej:

— dyrektorowi w wysokosci 800 zt miesiecz-
nie,

— wicedyrektorowi w wysokosci 480 zt mie-
siecznie,

— kierownikowi $wietlicy w wysokosci 200 zt
miesiecznie.

§8

. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycie-

lom, ktérym powierzono:

1) wychowawstwo klasy w wysokosci 60 zt mie-
siecznie,

2) sprawowanie funkcji opiekuna stazu —w wyso-
kosci 30 zt miesiecznie (w okresie odbywania
stazu),

3) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego
— w wysokosci 460 zt miesiecznie.

. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko

dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty, realizujgcemu dodatkowe zadania lub
zajecia wymienione w ust. 1, przystuguje jeden
dodatek funkcyjny w wysokosci uwzgledniajgce;j
zajmowanie stanowiska kierowniczego oraz reali-
zacje dodatkowych zadan i zajeé.

§9

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresach, za

Rozdziat Il ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, nie
przystuguje rowniez w czasie urlopu dla poratowania
Dodatek funkcyjny zdrowia, stanu nieczynnego, w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.
86

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny jest przyznawany zgodnie z prze-

pisami rozporzgdzenia. Dodatek za warunki pracy

8§87 §10

1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi, Zgodnie z postanowieniami art. 34 ust. 1 ustawy
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— Karta Nauczyciela nauczycielom pracujgcym w 2.

trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia
warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek za wa-
runki pracy.

8§11

1. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie pro-

wadzenie zaje¢, o ktorych mowa w przepisach 3.

rozporzgdzenia MEN.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach wynosi:

1) 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la:

a) za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzieémi i mtodziezg uposledzo-
nymi umystowo w stopniu gtebokim, 4
b) za prowadzenie indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego,

2) 25% stawki godzinowej za kazdg przepraco-
wang godzine nauczania — prowadzenia zaje¢
dydaktycznych w klasach tagczonych w szkotach
podstawowych.

§12 5

1. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie 6
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w odpowied-
niej czesci, proporcjonalnie do obowigzujgcego
nauczyciela wymiaru godzin realizowanego w tych
warunkach.

RozdziatV

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

8§13
Godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-

stepstw przydziela sie nauczycielowi zgodnie z art. 35
ustawy - Karta Nauczyciela.

§ 14 1.

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sig, dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pra-
cy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana

w warunkach uprawniajacych do dodatku) przez 2.

miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych, realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego

zastepstwa nauczyciela. 3.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 2, uzyskuje sie mnozgc odpowiedni
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petnag godzine.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktérych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac¢ z

przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, w szcze-

goélnosci w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub
mrozéw,

b) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

c) z powodu odbywajgcych sie rekolekcji traktuje
sie jak godziny faktycznie odbyte.

. W czasie godzin, o ktorych mowa w ust. 4 nauczy-

ciel pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktoérych przypadaja
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy na-
uczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy w
tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub
konhczg w srodku tygodnia - za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowiagzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42
ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub L, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.
§15

Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg planowane i odpowiednio udokumen-
towane zorganizowane zajecia dydaktyczne,
wychowawcze lub opiekuncze, a nie otrzymuja za
ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje odreb-
ne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane
godziny ponadwymiarowe.

Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierowni-
cze, sprawujagcym w dniu wolnym od pracy nadzér
nad przebiegiem zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych, nie przystuguje z tego tytutu
odrebne wynagrodzenie.

Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie do-
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datkowe za sprawowanie opieki nad dzie¢mi
wyjezdzajgcymi do innych miejscowosci w ramach
zielonych szkét — jak za 10 godzin ponadwymiaro-
wych tygodniowo.

Rozdziat VI

Nagrody i inne swiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy

§16

. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz
na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1,5%
planowych rocznych wynagrodzehn osobowych, z
tego:

1) 50% srodkow funduszu przeznacza sie na
nagrody przyznawane przez dyrektora szkoty
(nagroda dyrektora),

2) 50% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody przyznawane przez burmistrza (nagroda
burmistrza).

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy.

. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

. Nagrody otrzymujg nauczyciele za szczegdlne osig-
gniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze,
a przede wszystkim:

1) w zakresie pracy wychowawczej polegajacej

wykazanych przez uczniow na sprawdzia-
nach po szescioletniej szkole podstawowej
oraz egzaminach gimnazjalnych,

¢) opracowaniu i wdrozeniu wtasnego progra-
mu autorskiego lub nowatorskich rozwigzan
metodycznych;

3) w zakresie pracy opiekunczej polegajacej na:

a) prowadzeniu dziatalno$ci majacej na celu
zwalczanie wérod mtodziezy narkomanii,
alkoholizmu, palenia tytoniu i huliganstwa,

b) prowadzeniu dziatalnosci charytatywne;j.

. Dyrektorzy i wicedyrektorzy szkét powinni uzyski-

wac znaczgce efekty w zakresie:

a) osiggania przez szkote bardzo dobrych wynikéw
nauczania i wychowania oraz licznego udziatu
ucznidow w konkursach, olimpiadach, zawodach
migdzyszkolnych, regionalnych i krajowych,

b) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,

c) umiejetnego gospodarowania srodkami finan-
sowymi,

d) dbania o baze szkoty,

e) inicjowania réznorodnych dziatan rady pedago-
gicznej stuzacych podnoszeniu jakosci pracy,

f) wspdtpracy ze srodowiskiem w celu pozyskiwa-
nia sponsoréw swiadczacych ustugi materialne
na rzecz szkoty, ktora kieruja.

. Nagrody burmistrza oraz dyrektora przyznawane

sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej, moga byé
roOwniez przyznawane w innym terminie.

. Wysokos$¢ nagrody:

a) burmistrza nie moze by¢ wyzsza niz 3-krotnosé

na: Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
a) integracji klasy, aktywnosci spotecznej b) dyrektora nie moze by¢ wyzsza niz 2-krotnosé
uczniow, Ssredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty

b) przygotowaniu i realizowaniu znaczgcych w
procesie wychowawczym imprez szkolonych
lub przedszkolnych oraz na rzecz $rodowi-
ska;

2) w zakresie pracy dydaktycznej polegajacej na:

a) zakwalifikowaniu sie ucznidow do konkurséw
i olimpiad przedmiotowych, zawodoéw spor-
towych na szczeblu wojewo6dzkim,

b) stwierdzeniu dobrych wynikéw w nauczaniu

698

. Zwnioskami o przyznanie nagrody dla nauczycieli

i wicedyrektoréw wystepujg dyrektorzy szkét, a dla
dyrektoréw Dyrektor Osrodka Edukac;ji.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w BIERUNIU

inz. JAN WIECZOREK

UCHWALA NR XXIV/176/05
Rady Gminy w Bobrownikach

z dnia 28 stycznia 2005 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkow na ustugi, pomoc rzeczowa, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie,
zasitki okresowe i zasitki celowe

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1i2,art. 41 ust. 1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)

oraz art. 41 pkt 2, art. 96 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r.
Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami)
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Rada Gminy w Bobrownikach
uchwala:

§1

1. Ustali¢ nastepujgce zasady zwrotu wydatkow na
Swiadczenia z pomocy spotecznej przyznawane
pod warunkiem zwrotu w czesci lub catosci w
ramach zadan wtasnych gminy:

1) Wysokosé zwrotu moze dotyczyé catosci lub
czesci udzielonej pomocy zgodnie z tabela:

Lp.| Dochéd na osobe
w % ustalony
stosownie do art.
8 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej

Wysokosé zwrotu w
% ustalona od kwoty
udzielonego zasitku

1. do 100 0

2. od 101 do 130 60
3. od 131 do 180 80
4. powyzej 180 100

2) Zwrot poniesionych wydatkéw nastepuje w
systemie ratalnym.

3) Okres sptaty nie moze przekroczyé 12 miesiecy.

4) W sprawach zwrotu wydatkow za $wiadczenia z
pomocy spotecznej nieuregulowanych niniejszg
uchwatg zastosowanie majg przepisy ustawy o
pomocy spoteczne;j.

§2

Ustalone zasady dotycza nastepujacych rodzajow
Swiadczen:
— uslug,
— pomocy rzeczowej,
— zasitkéw na ekonomiczne usamodzielnienie,
— zasitkow celowych i zasitkow okresowych.

8§83
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
84

Traci moc uchwata Nr XXI11/236/2000 Rady Gminy w
Bobrownikach z dnia 22 listopada 2000 r. w sprawie
zasad przyznawania i zwrotu zasitku celowego i po-
Mmocy rzeczowe;j.

8§85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Bogdan Brzozowski

UCHWALA NR XXIV/177/05
Rady Gminy w Bobrownikach

z dnia 28 stycznia 2005 r.

w sprawie okreslenia wysokosci oraz szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania
zasitku celowego na ekonomiczne usamodzielnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1
i2,art. 41 ust. 11i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 .
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz art.
17 ust. 2 pkt 2 i art. 43 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64,
poz. 593 z pbdzniejszymi zmianami)

Rada Gminy w Bobrownikach
uchwala:

§1

Wysokos$é oraz szczegdtowe warunki i tryb przyzna-
wania zasitku celowego na ekonomiczne usamodziel-
nienie, ktérych tres¢ zawiera zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy.
§3

Traci moc uchwata nr XXV/169/97 Rady Gminy w
Bobrownikach z dnia 21 lutego 1997 r. w sprawie
wysokos$ci oraz szczegbétowych zasad i trybu przyzna-
wania zwrotu zasitku na ekonomiczne usamodzielnie-
nie.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
PRZEWODNICZACY RADY

mgr Bogdan Brzozowski
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Zatacznik

do uchwaty Nr XXIV/177/05
Rady Gminy w Bobrownikach
z dnia 28 stycznia 2005 r.

Wysokos¢ oraz szczegotowe warunki i tryb
przyznawania zasitku celowego na ekonomiczne
usamodzielnienie

81

Osobom i rodzinom mieszkajgcym na terenie gminy
Bobrowniki mozna przyzna¢ zasitek celowy na eko-
nomiczne usamodzielnienie pod warunkiem rozpo-
czecia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej.

§2

1. Osoby ubiegajace sie o zasitek celowy na eko-
nomiczne usamodzielnienie, oprocz warunkéw
zawartych w art. 43 ustawy o pomocy spotecznej
powinny przedtozy¢:

a) wniosek zawierajgcy:
— proponowang kwote zasitku
— rodzaj prowadzonej dziatalnosci
b) plan realizacji dziatalnosci gospodarczej z
uwzglednieniem:
— kalkulacji kosztéw zwigzanych z podjeciem
dziatalnosci
— Zrodtaich finansowania oraz podjetych dzia-
tan dotyczacych pozyskania lokalu, uzyskania
niezbednych pozwolen, odbycia szkolen
— szczegobtowq specyfikacje i harmonogram
zakupow, optat w ramach wnioskowanych
Srodkéw
— przewidywane efekty ekonomiczne prowa-
dzenia dziatalno$ci gospodarczej
c) zaswiadczenia:

— zaswiadczenie z PUP potwierdzajgce fakt
bezrobocia

— zaswiadczenie o nieskorzystaniu ze srodkéw
na ten cel.

2. Osoby ubiegajace sie o zasitek na ekonomiczne
usamodzielnienie powinny udokumentowaé swoje
kwalifikacje i przygotowanie do prowadzenia dane-
go typu dziatalnosci (np. $wiadectwa ukonczenia
szkoty, kursu, $wiadectwa pracy o podobnym
charakterze) oraz opinie o szansach powodzenia
przedsiewziecia konsultanta ds. bezrobocia, Po-
wiatowego Urzedu Pracy.

§3

1. Wysoko$¢ zasitku celowego na ekonomiczne
usamodzielnienie uzalezniona jest od mozliwo-
Sci finansowych Osrodka Pomocy Spotecznej
i przedstawionego przez wnioskodawce planu
dziatalnosci.

2. Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczyé 2 500,00
zt.

§4

Wydatki ze srodkow przeznaczonych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej na pomoc w formie zasitku celo-
wego na ekonomiczne usamodzielnienie podlegajg
zwrotowi zgodnie z uchwatg nr XXIV/176/05 Rady
Gminy w Bobrownikach z dnia 28 stycznia 2005 r. w
sprawie: zasad zwrotu wydatkow na ustugi, pomoc
rzeczowg, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie,
zasitki okresowe i zasitki celowe.

§5

Zwrotu naleznosci dokonuje sie w kasie lub na rachu-
nek bankowy Osrodka Pomocy Spotecznej.

UCHWALA NR XXXVII/553/05
Rady Miejskiej w Bytomiu

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr 111/31/02 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 12 grudnia 2002 r.
w sprawie ustalenia wysokosci optat za usuniecie pojazdu i jego parkowanie na terenie Miasta Bytomia.

Na podstawie art. 12 pkt 7, art. 40 ust. 1, art.
42 ust. 1, art. 44, w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust.
3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie po-
wiatowym (jednolity tekst: Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1592 z pdzn. zmianami) oraz art. 130a ust. 6 usta-
wy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogo-
wym (jednolity tekst: Dz. U. z 2003 r. Nr 58 poz. 515 z
p6zn. zmianami) w zwigzku art. 4 ust. 1, art. 8 i art. 13
pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow

normatywnych i niektorych aktéw prawnych (Dz. U.
Nr 62, poz. 718 z p6zn. zmianami)

Rada Miejska w Bytomiu uchwala,
co nastepuje:

§1

1. Zmienia sie wysokos$c¢ optat okreslonych w zatgcz-
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niku wymienionym w § 1 uchwaty Nr [11/31/02 Rady
Miejskiej w Bytomiu z dnia 12 grudnia 2002 r. w
sprawie ustalenia wysokos$ci optat za usuniecie
pojazdu i jego parkowanie na terenie Miasta By-

tomia.

2. Nowe stawki optat okreslone zostaty w zatgczniku
stanowigcym integralng czesé niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Slagskiego.

Wiceprzewodniczacy
Rady Gminy w Bytomiu

sta Bytomia. /Kazimierz Bartkowski/
Zatacznik
do uchwaty Nr XXXVII/553/05
Rady Miejskiej w Bytomiu
z dnia 26 stycznia 2005 r.
Optaty za usuniecie pojazdu z drogi
N Dojazd i powroét Zatadunek i
Rodzaj pojazdu 7a 1 km wyladunek Transport za 1 km
Jednosladowy 3,60 zt 40,00 zt 3,60 zt
Osobowy, przyczepa 3,50 21 60,00 21 4,00 21
cempingowa
Ciezarowy, przyczepa
odmc do 35t 3,50 zt 60,00 zt 4,00 zt
Ciezarowy, przyczepa
odmcod 35tdo 7.5t 5,00 zt 120,00 zt 7,00 zt
Ciezarowy, przyczepa
o dmc powyzej 7,5t 5,00 zt 150,00 zt 10,00 zt
oraz autobus

Optaty za usunigcie pojazdu:

a) nie zawierajg podatku od towarow i ustug (VAT);
b) ulegaja podwyzszeniu o 50% w przypadku usuniecia pojazdu w godzinach 22% — 6% oraz w niedziele i dni

Swigteczne;

c) ulegajg podwyzszeniu o 50% w przypadku pojazdéw przewozgcych materiaty niebezpieczne.

Optaty za parkowanie usunietych pojazdéw

Rodzaj pojazdu Do1h Do6h Do 24 h Za kazda nastepna
rozpoczeta dobe
Jednosladowy 2,00 zt 4,00 zt 6,00 zt 10,00 zt
Osobowy, przyczepa cempingowa 2,50 zt 8,00 zt 12,00 zt 14,00 zt
Ciezarowy, przyczepa o dmc do 3,5t 4,00 zt 10,00 zt 15,00 zt 18,00 zt
Cigzarowy, przyczepa 0 dme powyzej | 44 4 4 15,00 I 20,00 zt 20,00 zi
3,6t oraz autobus
ClezarF)wy bez W.zglef:iu na (.jmc, 12,00 zt z kazda rozpoczetg godzine 45,00 zt
przewozacy materiat niebezpieczny

Optaty za parkowanie pojazdu nie zawierajg podatku od towarow i ustug (VAT).
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UCHWALA NR XXIX/569/05
Rady Miasta Chorzéw
z dnia 27 stycznia 2005 r.
w sprawie przyjecia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach i placéwkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Chorzéw”.
Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. Zatacznik

91d pkt 1 ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)
i art.40 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pbzniej-
szymi zmianami),

Rada Miasta Chorzow
uchwala

81

Przyja¢ ,Regulamin wynagradzania nauczycieli w
szkotach i placéwkach dla ktérych organem prowa-
dzgcym jest Miasto Chorzow” w brzmieniu okreslo-
nym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta
Chorzéw.
§3

Traci moc:
1) uchwata Nr XXVIII/365/2000 Rady Miejskiej z dnia
21.09.2000 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu wy-
nagradzania nauczycieli w szkotach i placowkach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto
Chorzéw".
uchwata Nr XXXII11/439/2000 Rady Miejskiej Cho-
rzowie z dnia 21.12.2000 r. w sprawie zmiany
Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach
i placéwkach dla ktorych organem prowadzgacym
jest Miasto Chorzéw.
uchwata Nr XI/197/03 Rady Miasta Chorzow z dnia
4.09.2003 r. w sprawie zmiany Regulaminu wy-
nagradzania nauczycieli w szkotach i placowkach
dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto
Chorzéw.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j’ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Henryk Wieczorek

do uchwaty Nr XXIX/569/05
Rady Miasta Chorzéow
z dnia 27.01.2005 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli w szkotach
i placowkach dla ktérych organem prowadzgcym
jest Miasto Chorzow

I. Postanowienia ogélne
81

1. Wynagrodzenie nauczycieli sktada sie z:

1/ wynagrodzenia zasadniczego

2/ dodatku motywacyjnego

3/ dodatku funkcyjnego

4/ dodatku za wystuge lat

5/ dodatku za warunki pracy

6/ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw

nagréd i innych $wiadczen wynikajacych ze

stosunku pracy, z wytgczeniem $wiadczen z za-

ktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a
takze zasady ustalania wysokos$ci wynagrodzenia
nauczyciela, w tym nauczyciela ktéremu powierzo-
no stanowisko dyrektora okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.05.2000 r. w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania
wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za
jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk
oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych do
dodatku funkcyjnego, ogdélnych warunkéw przyzna-
wania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych
i ucigzliwych warunkédw pracy stanowigcych
podstawe przyznania dodatku za warunki pracy
oraz szczegolnych przypadkow zaliczania okresow
zatrudnienia i innych okres6w uprawniajacych do
dodatku za wystuge lat ( Dz. U. Nr 39 poz. 455 z p6zn.
zm.) zwane dalej rozporzadzeniem.

. Wysokos$¢, warunki oraz zasady wyptacania na-
uczycielom:

1/ dodatku za wystuge lat,
2/ nagréd jubileuszowych,

7/
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3/ zasitku na zagospodarowanie,

4/ odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

5/ odpraw z tytutu przej$cia na emeryture lub
rente okreslaja odpowiednie przepisy Karty
Nauczyciela oraz przepisy rozporzadzenia.

. Wysokos$¢, warunki oraz zasady wyptacania

nauczycielom dodatkowego wynagrodzenia rocz-

nego okresla odrebna ustawa.

Il. Dodatek motywacyjny
§2

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest:

1/ uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuhczych, a w
szczegolnosci:

a/ uzyskiwanie przez ucznidéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminéw i sprawdziandw albo sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach,

b/ umiejetne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowaweczych uczniéw we wspotpracy z ich
rodzicami,

¢/ petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniow, aktywne i efektywne dziata-
nie na rzecz ucznidéw potrzebujacych szcze-
golnej opieki;

2/ jakos$¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, a
w szczegoblnosci:

a/ systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkéw,

b/ podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych,

¢/ dbatos¢ o estetyke i sprawnosé powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub urzadzen szkolnych,

d/ prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

e/ rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkow;

3/ zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela , a w szczegolnosci:

a/ udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
Sci szkolnych,

b/ udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

¢/ opieka nad samorzgdem uczniowskim lub
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na
terenie szkoty,

d/ prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-

whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e/ aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem zaje¢ opiekunczych i wychowaw-
czych wynikajgcych z potrzeb i zaintereso-
wan uczniéw.

. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych

na dodatki motywacyjne stanowi 2% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego.

. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze

by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadni-
czego.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

$lony , nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz
jeden rok szkolny.

. Wysokosé¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

ciela oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc
poziom spetniania warunkow, o ktérych mowa w
ust. 1, ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora
— Prezydent Miasta.

lll. Dodatek funkcyjny

§3

. Szczegbétowe zasady przyznawania dodatkow

funkcyjnych dla dyrektorow szkét (placéwek) i
innych stanowisk kierowniczych okresla zatgcznik
do niniejszego Regulaminu.

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora przyznaje Prezy-

dent Miasta miesiecznie. Nie dokonanie zmiany
wysokosci dodatku funkcyjnego na koniec mie-
sigca powodowac bedzie przesuniecie okresu
wyptacania przedmiotowego dodatku w tej samej
wysokos$ci na nastepny miesigc.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lowi:

1/ w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego
z tytutu sprawowania funkcji opiekuna stazu

2/ wwysokosci 2,5% wynagrodzenia zasadniczego
wynikajgcego z zatrudnienia w wymiarze petne-
go etatu z tytutu powierzenia wychowawstwa
klasy

3/ w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego
z tytutu sprawowania funkcji doradcy meto-
dycznego w placéwkach oswiatowych miasta
Chorzowa

4/ w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego
z tytutu sprawowania funkcji doradcy metodycz-
nego w placowkach oswiatowych obejmujacych
miasto Chorzow i miasta oscienne.

IV. Dodatek za wystuge lat

§4

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi

za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za



Dziennik Urzedpwy
Wojewodztwa Slaskiego Nr 24

— 2522 -

Poz. 701

dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie,
z zastrzezeniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Do-
datek ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodzi-
ny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

V. Dodatek za warunki pracy
§5

. Nauczycielowi przystuguje dodatek z tytutu pracy
w trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia warunkach
okreslonych w przepisach 8 6 i 8§ 7 rozporzgdze-
nia.
. Dodatek za warunki pracy, przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwiagzany, oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone
jak za okres urlopu wypoczynkowego.
. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci,
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych
i ucigzliwych dla zdrowia caty obowigzujgcy go
wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w wysokosci
proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych i ucigzliwych dla zdrowia tylko
cze$¢ obowigzujacego wymiaru zaje¢ lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze godzin.

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

pracy w wysokosci:

1/ 20% otrzymywanego przez nauczyciela wy-
nagrodzenia zasadniczego z tytutu pracy w
trudnych warunkach pracy,

2/ 7% otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego z tytutu pracy w warunkach
ucigzliwych.

VI. Godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastepstw

§6

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 3, dzielgc przyznang na-
uczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tagcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego
zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych
lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar zaje¢ na podstawie art.42 ust.4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za warunki pracy Jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa
sie w warunkach trudnych lub ucigzliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego
wymiaru zajec.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-

alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 2 ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zajeé przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten spo-
soOb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-

miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w
tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub
kohczg w $rodku tygodnia- za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okre-
Slony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie
art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub “1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy

realizujg planowane i odpowiednio udokumen-
towane zorganizowane zajecia dydaktyczne,
wychowawcze lub opiekuncze, a nie otrzymuja za
ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje odreb-
ne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane
godziny ponadwymiarowe, nie wiecej jednak niz
za 4 godziny.

. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierowni-

cze, sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzér
nad przebiegiem zajeé dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych, nie przystuguje z tego tytutu
odrebne wynagrodzenie.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za

godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.
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9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i uczniow, przeprowadzonych przez okregowe

godziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
Zmiana trybu wyptaty wynagrodzenia nastgpi przy
wyptacie tzw. ,trzynastki”.

VIl. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
8§87

Srodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-

szu nagroéd dla nauczycieli w wysokosci 1% pla-

nowanych rocznych wynagrodzen osobowych

planuje dyrektor w rocznym planie finansowym

szkoty, z tym, ze:

1/ 80% $rodkoéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora,

komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w
zakresie wdrazania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania,

c) organizacje imprez kulturalnych , sportowych,
rekreacyjnych i wypoczynkowych,

d) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy,

e) tworzenie wzorowej organizacji pracy i rozwi-
janie bazy szkolnej,

f) inicjowanie dziatan stuzgcych podnoszeniu
jakosci pracy placéwki,

g) promocje placoéwki, wspoétprace i dziatanie na
rzecz srodowiska lokalnego.

2/ 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na na- 7. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawieraé
grody organu prowadzgcego . dane osobowe kandydata( nazwisko, imie, data

Nagrody nauczycielom przyznaja: urodzenia, zajmowane stanowisko, nazwe szkoty,

1/ ze $rodkoéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 wyksztatcenie) otrzymane dotychczas nagrody
— dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedago- oraz uzasadnienie, w ktérym nalezy umiescié
gicznej i zwigzkow zawodowych dziatajagcych w osiggniecia kandydata.

oswiacie, 8. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu pro-
2/ ze $rodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 wadzgcego wystepuje:

— Prezydent Miasta. a) Naczelnik Wydziatu Edukacji — w przypadku
Nagrody sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji nagrody dla dyrektora szkoty (placowki),
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach, dy- b) Dyrektor Szkoty (placéwki), po zaopiniowaniu
rektor za zgodg Prezydenta Miasta moze przyznac¢ przez rade pedagogiczng —w przypadku nagro-
nauczycielowi nagrode w innym czasie. dy dla nauczyciela.

Wysokos$¢ nagrody organu prowadzacego ustala 9. Whnioski o przyznanie nagrody organu prowadzg-
sie w wysokosci do 200% stawki wynagrodzenia cego rozpatruje i opiniuje Komisja Kwalifikacyjna
zasadniczego nauczyciela mianowanego. powotana przez Prezydenta Miasta, w sktad ktérej
Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po prze- wchodzg przedstawiciele organu prowadzacego
pracowaniu w szkole (placowce) co najmniej roku. oraz zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczy-
Nagroda przyznawana jest nauczycielom wyroz- cieli.

niajgcym sie w pracy wychowawczej, opiekunczej 10. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana, otrzymu-

i organizacyjnej, a w szczegoélnosci za:
a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu po-
twierdzone w sprawdzianach i egzaminach

je dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.
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Zatacznik do Regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szkotach
i placéwkach, dla ktorych organem prowadzacym jest miasto Chorzow

Zasady przyznawania dodatkéw funkcyjnych
dla dyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych a/ pierwsza wynikajaca z liczby oddziatéw
szkot, placowek dziatajacych na terenie Chorzowa b/ druga uzalezniona od wynikéw pracy placow-

ki.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko 2. Wysokos¢é dodatku funkcyjnego wynikajaca z liczby
dyrektora placéwki przystuguje dodatek funkcyjny oddziatéw okresla ponizsza tabela:
sktadajacy sie z dwdch czesci: 3. Kwota dodatku funkcyjnego dyrektora ustalona

Lp. Stanowisko kierownicze Staz dyrektora
Do 5 lat 6 lat i wiecej
% wynagrodzenia zasadniczego
1 |Przedszkola:
a/ dyrektor przedszkola do 4 oddziatow 25 30
b/ dyrektor przedszkola 5 i wiecej oddziatéw 35 40
2 |Szkoty (zespoty szkot):
a/ dyrektor szkoty liczgcej do 6 oddziatow 30 40
b/ dyrektor szkoty liczacej od 7 do 12 oddziatéw 35 45
¢/ dyrektor szkoty liczagcej od 13 do 20 45 55
oddziatow
d/ dyrektor szkoty liczacej od 21 i wiecej 55 65
oddziatow
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 30 35
4 |Placowki Wychowania Pozaszkolnego:
Mtodziezowy Dom Kultury — dyrektor 45 55
Planetarium i Obserwatorium
Astronomiczne — dyrektor 45 55
5 |Dom Dziecka — dyrektor 36 42
6 | Rodzinny Dom Dziecka — dyrektor 29 36

przy zastosowaniu powyzszej tabeli moze by¢

podwyzszona:

a/ do 30 % za prowadzenie racjonalnej polityki
kadrowej w placowce,

b/ do 25 % za realizacje priorytetow polityki oswia-
towej miasta,

¢/ do 15 % za promocje placowki, wspbtprace i
dziatanie na rzecz srodowiska lokalnego,

d/ do 20 % za realizacje budzetu placowki,
umiejetnos¢ pozyskiwania finansowych poza-
budzetowych,

e/ do 20 % za realizacje zadan administracyjno-
-gospodarczych i organizacyjnych.

4. Z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw

stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan

dodatek funkcyjny dyrektora moze by¢ zwiekszony
do 35 % kwoty odpowiedniego dodatku wynikaja-

cego z liczby oddziatéw.

. W uzasadnionych przypadkach Prezydent Miasta

moze dyrektorowi zmniejszyé lub catkowicie
wstrzymac dodatek funkcyjny.

. Dodatek funkcyjny dla wicedyrektora nie moze

przekroczyé¢ 60% odpowiedniego dodatku dyrek-
tora wynikajacego z liczby oddziatow.

. Dodatek funkcyjny dla kierownikdéw warsztatow

szkolnych i kierownikow szkolenia praktycznego
nie moze przekroczy¢ 40% odpowiedniego dodat-
ku funkcyjnego dyrektora wynikajgcego z liczby
oddziatéw.

. Dodatek funkcyjny dla innych stanowisk kierowni-

czych w szkole ( placéwce) nie moze przekroczyé
20% odpowiedniego dodatku dyrektora wynikaja-
cego z liczby oddziatéw.



Dziennik Urzedpwy
Wojewodztwa Slaskiego Nr 24

— 2525 -

Poz. 702, 703

UCHWALA NR XXVI1/201/2005
Rady Gminy w Ciasnej

z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie:
zmiany uchwaty NrV/49/2003 Rady Gminy w Ciasnej z dnia 31 marca 2003 r.
dot. ustalenia optat za Swiadczenia przedszkola publicznego w Ciasnej

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym(tj. z
2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art.
14 ust. 5i art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty(tj. z 2004 r. Dz. U. Nr 256,
poz. 2572)

Rada Gminy uchwala
co nastepuje:

§1

W 8§ 1 cyt wyzej uchwaty wprowadza sie pkt 3 o tre-
Sci:

pkt 3. Stata optata miesieczna z tytutu zywienia w
przedszkolu ulega zmniejszeniu o 50% na drugie i
kolejne dziecko oraz w przypadku utraty zatrudnienia

przez oboje rodzicoéw lub opiekundw prawnych.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy i
Dyrektorowi Przedszkola w Ciasne;j.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-dni od daty
jej opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Norbert Strzoda

UCHWALA NR XXXII1/339/05
Rady Miejskiej Cieszyna

z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie: tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ logopedow i doradcéw zawodowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
142/01/1591., z p6zn. zm.) i art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty
Nauczyciela (Dz. U. 118/03/1112 z p6zn. zm.), po uzy-
skaniu opinii Slaskiego Kuratora Oswiaty

Rada Miejska Cieszyna
postanawia:

§1

1. Ustali¢ 22-godzinny tygodniowy obowigzkowy
wymiar dla logopedéw i doradcéw zawodowych
prowadzacych w szkotach podstawowych i gim-
nazjach zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodo-
wych.

2. Zmieni¢ uchwate wtasng nr LIII/506/02 z dn. 25
kwietnia 2002 r. w sprawie okreslenia tygodnio-

wego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych dla nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, w ten
sposob, ze w zatgczniku do uchwaty w rubryce 2,
LP. 1. wykresli¢ stowo logopedzi.

§2

Wykonanie uchwaty powierzyé Burmistrzowi Miasta
Cieszyna.
8§83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr Marta Kawulok
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UCHWALA NR XXI1/195/04
Rady Gminy Hazlach

z dnia 3 listopada 2004 r.

w sprawie: okreslenia liczby nowych licencji na wykonywanie transportu drogowego
takséwka osobowa w roku 2005.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
142/01/1591 z pozn. zm.), w zwigzku z art. 6 ust. 6
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogo-
wym (Dz. U. 125/01/1371 z p6zn. zm.) po uzyskaniu
opinii organizacji zrzeszajgcych miejscowych takséw-
karzy i organizacji, ktorych statutowym celem jest
ochrona praw konsumenta

Rada Gminy Hazlach
uchwala:

§1

Okresli¢ na 2005 rok ilo$¢ przeznaczonych do wydania

nowych licencji na wykonywanie transportu drogo-
wego takséwkag osobowg w liczbie dwie.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Haz-
lach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Karol Czempiel

UCHWALA NR XXIV/229/05
Rady Gminy Hazlach

z dnia 16 lutego 2005 r.

w sprawie: zmiany uchwaty wtasnej nr XX1/195/04 z dnia 3 listopada 2004 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (Dz. U. 142/01/1591 z p6zn. zm.), w zwigzku z art.
6 ust. 6 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie
drogowym (Dz. U. 204/04/2088 z p6zn. zm.) po uzy-
skaniu opinii organizacji zrzeszajagcych miejscowych
taksodwkarzy i organizacji, ktorych statutowym celem
jest ochrona praw konsumenta

Rada Gminy Hazlach
uchwala:

§1

Dokonaé zmiany uchwaty wtasnej nr XXI/195/04 z dnia

3 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia liczby nowych

licencji na wykonywanie transportu drogowego tak-

soéwka osobowag w roku 2005 w ten sposob, ze:

1. w podstawie prawnej uchwaty po ,pkt 15” doda¢
Jiart. 40 ust. 17,

2. w § 3 uchwaty po stowie ,zycie” w miejsce stow

.2 dniem podjecia” dopisaé¢ stowa , po uptywie
14 dni od ogiqszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego”.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Haz-
lach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Karol Czempiel
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UCHWALA nr XXXVI/754/05
Rady Miasta Katowice

z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie utworzenia Jednostki Pomocniczej miasta Katowice nr 18 Murcki

Na podstawie art. 5 ust. 1, 40 i 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z §
37 ust. 1, 2 3 Statutu miasta Katowice, uwzgledniajgc
inicjatywe mieszkancow

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§1

Utworzy¢ Jednostke Pomocniczg miasta Katowice - nr
18 Murcki.
§2

Jednostka Pomocnicza obejmuje obszar miasta Ka-
towice w nastepujgcych granicach:

»Granica potnocna - biegnie lasem od skrzyzowania
duktéw lesnych w rejonie rzeki Ktodnicy na potudnio-
wy — wschod do rozwidlenia ul. Bielskiej i nastepnie
lasem do wschodniej granicy miasta.

Granica wschodnia i potudniowa - przebiega wzdtuz

707

granicy miasta Katowic z Mystowicami i Tychami.

Granica zachodnia - to linia prosta biegngca od skrzy-
zowania ul. Bielskiej z granicg miasta na pétnoc duk-
tem lesnym, do wysokosci ul. Macierzanki. W tym
miejscu skreca w kierunku poétnocno-wschodnim, do
zbiegu duktow lesnych w okolicy zrédet rzeki Ktodni-

”

cy.
§3

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczagcemu
Rady Miasta Katowice i Prezydentowi Miasta Katowi-
ce.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Katowice

Jerzy Forajter

UCHWALA NR XXXVI1/755/05
Rady Miasta Katowice

z dnia 31 stycznia 2005 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia zasad i trybu umarzania wierzytelnosci jednostek organizacyjnych
miasta Katowice z tytutu naleznosci pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy
— Ordynacja podatkowa, udzielania innych ulg w sptacaniu tych naleznosci oraz wskazania organéw
do tego uprawnionych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.), art. 34a ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o fi-
nansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148
z p6zn. zm.)

Rada Miasta Katowice
uchwala

§1

W uchwale Nr XXX/614/04 Rady Miasta Katowice z
dnia 27 wrzesnia 2004 r. w sprawie okres$lenia zasad

i trybu umarzania wierzytelnosci jednostek organiza-
cyjnych miasta Katowice z tytutu naleznosci pieniez-
nych, do ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy —
Ordynacja podatkowa, udzielania innych ulg w spta-
caniu tych naleznos$ci oraz wskazania organéw do
tego uprawnionych (Dz. Urz. Wojewddztwa Slgskiego
z 2004 r. Nr 104, poz. 2911) wprowadzié¢ nastepujace
zmiany:

1/ 8§ 2 ust.1 lit. a) uchwaty otrzymuje brzmienie:
.8 2 ust.1 lit. a) Prezydent Miasta, gdy wierzytelnosci

przekraczajg kwote 20.000 zt, przy czym odnosnie
wierzytelnosci przekraczajgcych kwote 100.000 zt
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po uzyskaniu zgody Rady Miasta Katowice,”
2/ 8§ 2 ust.2 lit. a) uchwaty otrzymuje brzmienie:

.8 2 ust. 2 lit. a) Prezydent Miasta w zakresie wie-

rzytelnosci:

— Urzedu Miasta — bez wzgledu na kwote,

— jednostek organizacyjnych miasta, gdy
przekraczajg 20.000 zt, przy czym odnosnie wie-
rzytelnosci przekraczajgcych kwote 100.000 zt
po uzyskaniu zgody Rady Miasta Katowice,”

3/ 8§ 3 ust.1 lit. a) uchwaty otrzymuje brzmienie:

8 3 ust.1 lit. a) miejskim jednostkom budzetowym
w czesci dotyczacej dochoddéw budzetu miasta, a
w przypadku gdy jednostka budzetowa dysponuje
rachunkiem dochodoéw wtasnych réwniez docho-

déw witasnych,”
4/ w § 3 ust. 1 wykresla sie litere d.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta
Katowice.
§3

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa

Przewodniczacy
Rady Miasta Katowice

Jerzy Forajter

UCHWALA NR 294/XXI11/2005
Rady Miejskiej w Ktobucku

z dnia 17 lutego 2005 r.

w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 107/VI11/2003 Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 7 sierpnia 2003 roku
w sprawie: zwolnien od podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow na terenie Gminy Kitobuck

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142 z p6zn. zm.) art. 7 ust. 3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach lokalnych
(Dz. U.z2002r.Nr9, poz. 84,z p6zn. zm.) art. 4 ust.1
i art.13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogta-
szaniu aktéw normatywnych i niektérych aktow praw-
nych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Kiobucku
uchwala, co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr 107/VIII/2003 Rady Miejskiej w Ktobuc-
ku z dnia 7 sierpnia 2003 roku w sprawie: zwolnien
od podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow
na terenie Gminy Ktobuck wprowadza sie nastepujg-
ce zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:

1.,, Zwolnienie, o ktbrym mowa w 8 1 niniejszej
uchwaty stanowi pomoc publiczng de minimis
W rozumieniu rozporzadzenia Komisji (WE) Nr
69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 roku w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE (Dz. Urz. W.
E.L 10,z 13.01.2001 r.

2. Zwolnienia okreslone w § 1 uchwaty nie stosuje
sie dla przedsiebiorcow, ktérzy korzystajg z pomo-

cy publicznej w sektorach: transportu i rolnictwie
3. Zwolnienia okreslone w § 1 uchwaty nie dotycza
inwestycji lub rozbudowy zwigzanych z budowg
lub rozbudowg stacji paliw i obiektéw handlowych
wielkopowierzchniowych o powierzchni uzytkowej
powyzej 380 m kw.

2) skresla sie 8§ 2ust.4i 85 ust. 5

8 5 ust. 6 otrzymuje oznaczenie ust. 5 w brzmie-

niu

w

~Podatnicy o ktérych mowa w ust. 1-4 zobowigzani
sg do zaptaty naleznego podatku wraz z odsetkami
od zalegtosci podatkowych”

4) 8§ 6 otrzymuje brzmienie:

~Pomoc udzielana na podstawie niniejszej uchwaty
stanowi program pomocy de minimis”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gmi-
ny Ktobuck.
§3

Traci moc Uchwata Nr 138/X1/2003 Rady Miejskiej w
Ktobucku z dnia 3 grudnia 2003 roku w sprawie: pro-
gramu pomocy regionalnej dla przedsiebiorcow
udzielanej w Gminie Ktobuck na lata 2003-2008.
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8§84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego z moca obowigzujgcg do 31 grudnia 2008
roku.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Ktobucku

inz. Jozef Batdg

UCHWALA NR 248/XX/2004
Rady Miejskiej w Ktobucku

z dnia 28 pazdziernika 2004 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu targowiska w Ktobucku

Na podstawie art. 7, ust.1, pkt 11, art. 18, ust.
1 oraz art. 40 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1591; z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Klobucku
uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdzi¢ regulamin targowiska przy ul. Targowej
w Ktobucku, ktorego tres¢ stanowi zatgcznik do niniej-
szej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Osrod-
ka Sportu i Rekreacji w Ktobucku.

§3

Traci moc uchwata Nr 76/VI11/2000 Rady Miejskiej w
Ktobucku z dnia 14.12.2000 r.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Kiobucku

inz. Jozef Batog

Zatacznik

do Uchwaty Nr 248/XX/2004
Rady Miejskiej w Ktobucku

z dnia 28 pazdziernika 2004 r.

REGULAMIN
TARGOWISKA MIEJSKIEGO
w Kiobucku

Rozdziat |
Przepisy ogolne
§1

1. Targowisko miejskie zwane dalej targowiskiem
zlokalizowane jest w Ktobucku przy ul. Targowej
czynne w $rody i soboty w godzinach od 5.00 do
14.00.

2. Targowiskiem zarzadza Osrodek Sportu i Rekreacji w
Ktobucku z siedzibg w Ktobucku ul. Sportowa 14.

3. Nadzor nad targowiskiem sprawuje Burmistrz
Gminy Ktobuck.

4. Targowisko jest wtasnoscig Gminy Kiobuck

§2

Uprawnionymi do handlowania na targowisku sg
przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza
W rozumieniu ustawy - o swobodzie gospodarczej,
rolnicy i inne osoby fizyczne, po uiszczeniu optaty
targowej w wysokosci okreslonej w Uchwale Rady
Miejskiej w Ktobucku oraz optat okreslonych w § 17
ust. 5 niniejszego Regulaminu.

§3

Dopuszcza sie na targowisku sprzedaz:

1/ z punktow statych - tj. budek, straganow, lad itp.

2/ w ramach handlu okreznego /obwoznego, ob-
nosnego/ - z reki, koszy, stoisk, wozéw konnych,
przyczep, pojazdow samochodowych itp.

84

1/ Na targowisku moga by¢ sprzedawane wszystkie
towary z wyjatkiem:
a/ paliw ptynnych /nafta, benzyna itp./
b/ gazow
¢/ napojow alkoholowych
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d/ $rodkoéw leczniczych i trucizn

e/ papieréw wartos$ciowych

f/ waluty obcej w postaci banknotéw, monet, akc;ji/
z wyjatkiem numizmatéw

g/ kamieni i metali szlachetnych oraz wyrobow z
nich wykonanych

h/ broni, amunicji, materiatéw wybuchowych i
artykutédw pirotechnicznych:
w tym petardy, race i inne artykuty w wyniku
uzycia ktorych nastepuje wybuch znajdujacych
sie w nich materiatéw pirotechnicznych daja-
cych efekt akustyczny i Swietlny.

i/ zwierzat hodowlanych/ z wyjagtkiem drobnego
domowego inwentarza zywego

i/ innych artykutéw, ktorych sprzedaz jest zabro-
niona na podstawie odrebnych przepiséw

§5

1. Zabrania sie na targowisku:

a/ prowadzenia gier hazardowych, sprzedazy
towarow w drodze publicznych losowan i prze-
targéw

b/ wystawiania i reklamowania, spozywania na-
pojow alkoholowych

¢/ zasmiecania i zanieczyszczania targowiska

d/ prowadzenia sprzedazy w miejscach przeznaczo-
nych dla ruchu lub w sposob utrudniajgcy ruch

e/ ustawiania samochodéw w miejscach nie wy-
znaczonych do postoju

2. Zabrania sie sprzedazy w handlu obwoznym na-
stepujacych srodkdéw spozywczych bez opakowan
jednostkowych:

a) miesa i przetwordéw miesnych oraz podrobow z
przetworow podrobowych zwierzat rzeznych,

b) drobiu bitego i przetworéw drobiowych oraz
podroboéw i przetworow podrobowych ze zwie-
rzat rzeznych,

c) ryb i przetworow rybnych,

d) ttuszczow zwierzecych i roslinnych,

e) mleka i przetwordéw mlecznych,

f) innych $srodkdéw spozywczych wymagajgcych
zabezpieczenia przed niewtasciwg temperaturg
i nastonecznieniem,

3. Prowadzacy sprzedaz ze specjalistycznych $rod-
koéw transportu, o ktérych mowa w ust. 2 powinni
posiada¢ decyzje Stacji Sanitarno-Epidemiolo-
gicznej wyrazajaca zgode na sprzedaz okreslonych
Srodkdéw spozywczych w danym specjalistycznym
$rodku transportu.

4. Srodki spozywcze wymienione w ust. 2 powin-
ny by¢ sprzedawane tylko w opakowaniach
jednostkowych, znakowanych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

8§86

Sprzedaz ryb powinna byé prowadzona w sposéb
zapewniajgcy nalezyte ich zabezpieczenie przed za-

nieczyszczeniem, przy czym ryby $wieze powinny by¢
przechowywane w pojemnikach z tworzyw sztucznych
i schtadzanie lodem, a woda z topniejacego lodu od-
prowadzana na biezgco.

8§87

Lody powinny by¢ sprzedawane wytgcznie w opako-
waniach jednostkowych, z urzadzen chtodniczych lub
izotermicznych.

§8

Sprzedaz warzyw i owocow powinna by¢ prowadzo-
na w sposob zabezpieczajacy przed bezposrednim ich
zetknieciem z ziemia.

§8

Napoje chtodzgce powinny by¢ sprzedawane tylko w
hermetycznie zamknigtych opakowaniach jednostko-
wych.

89

Srodki spozywcze przeznaczone do bezposredniego
spozycia powinny by¢ chronione przed zanieczyszcze-
niami za pomoca szczelnie zamknietych pojemnikéw
i w warunkach wykluczajgcych mozliwos$¢ ich zepsucia
lub wtérnego ich zanieczyszczenia.

§10

Sprzedaz napojéw i potraw przeznaczonych do spo-
zycia na miejscu powinna by¢ prowadzona wytgcznie
w naczyniach ze sztuécami jednorazowego uzytku.

Rozdziat Il
8§11

Obowiazki oséb prowadzacych handel
na targowisku

1. Osoby posiadajgce rezerwacje stalego miejsca
zobowigzane sg do zajecia go do godz. 7.30

2. Nie zajecie zarezerwowanego miejsca w wyzej
okreslonym czasie upowaznia prowadzacego tar-
gowisko do wyznaczenia go innej osobie.

3. Miejsce sprzedazy nie moze byé odstepowane
przez osobe, ktdérej miejsce to wyznaczono.

3. Bez zgody prowadzgcego targowisko zabrania sig
ustawienia na terenie targowiska jakichkolwiek
straganow, kioskéw i innych urzadzen.

4. Zaopatrywanie punktow sprzedazy pojazdami sa-
mochodowymi moze odbywac sie do godz. 7.30.

6. Punkty state, z ktorych prowadzona jest sprzedaz
na targowisku winny by¢ oznaczone tabliczkami in-
formacyjnymi zawierajgcymi dane: imie i nazwisko
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osoby dokonujgcej sprzedazy i numer zaswiadcze-
nia dziatalno$ci gospodarczej lub nazwe firmy i jej
siedziby.

7. Osoby prowadzgce handel na targowisku obowig-
zane sg uwidoczni¢ ceny na towarach wystawionych
do sprzedazy.

8. Do wazenia i mierzenia towaréw mogg byé uzy-
wane wytacznie jednostki miar obowigzujgce w
obrocie towarowym tj. metr, kilogram, litr i inne,
a narzedzia pomiarowe winny mie¢ wazng ceche
legalizacyjna

8§12

Osoby dokonujace sprzedazy bez uiszczenia optaty
targowej podlegajg usunigciu z targowiska.

§13

Prowadzacy targowisko nie odpowiada za szkody
materialne niezawinione przez niego, a powstate na
terenie targowiska oraz za jako$¢ sprzedawanych
towarow.

8§14

1. Osoby dokonujace sprzedazy na targowisku zobo-
wigzane sg do:

— przestrzegania regulaminu targowiska,

— przestrzegania przepisow sanitarnych, przeciw-
pozarowych, porzadkowych i innych przepisow
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospo-
darczg

— stosowania sie do polecen prowadzgcego tar-
gowisko

— posiadac przy sobie dowdd osobisty lub inny
dowod tozsamosci z aktualnym adresem za-
mieszkania

2. Osoby dokonujace sprzedazy srodkéw spozyw-
czych obowigzane sg ponadto posiadaé aktualng
ksigzeczke zdrowia, stwierdzajacg mozliwos¢ za-
trudnienia przy sprzedazy srodkéw spozywczych.

§15

Sprzedaz towaru, co do ktérego zachodzi uzasadnio-
ne podejrzenie, ze jest on szkodliwy dla zdrowia,
pochodzi z kradziezy lub innego nielegalnego Zrodta
nabycia — bedzie wstrzymana przez pracownika tar-
gowiska, ktéry obowigzany jest jednoczesnie powia-
domié¢ wtasciwy organ: Powiatowego Inspektora
Sanitarnego-317-26-00 Straz Miejska tel. 31-00-456/7.
Powiatowa Komende Policji 31-09-255

Rozdziat Ill
Obowiazki zarzadzajacego targowiskiem
816

1. Zarzadzajacy targowiskiem zobowigzany jest do:

a) oznaczenia na tablicy ogtoszeh swojej nazwy i
siedziby,

b) zapewnienia utrzymania wtasciwego stanu
technicznego targowiska oraz sprawnego
dziatania instalacji i urzadzen technicznych
targowiska przez dokonanie niezbednych robot
konserwacyjnych,

c) wyznaczenia miejsc sprzedazy,

d) utrzymania odpowiedniego stanu sanitarno
- porzadkowego w obrebie targowiska oraz w
bezposrednim sgsiedztwie poprzez systema-
tyczne usuwanie $mieci z pojemnikow,

e) podawania do wiadomosci poprzez uwidacz-
nianie na tablicy ogtoszehn oraz w innych
widocznych miejscach informacji zwigzanych z
funkcjonowaniem targowiska w tym:

— regulaminu targowiska
— wysokosci stawek optat targowych
— wysokosci innych optat niz optata targowa

f) podejmowania inicjatyw w zakresie moderniza-

cji targowiska majacych na celu usprawnienie

jego dziatania i ich wykonywanie za zgoda
wiasciciela targowiska (burmistrza)

wykonywania zleconych przez burmistrza zadan
wptywajacych na poprawe funkcjonowania tar-
gowiska w zakresie obstugi jego uzytkownikow
sprawdzania przestrzegania przez sprzedajgcych
regulaminu targowiska i innych obowigzu-
jacych przepisow prawnych, a w przypadku
stwierdzenia ich naruszenia podejmowania
czynnosci zmierzajgcych do przywrécenia wia-

Sciwego stanu poprzez samodzielne dziatanie

lub poprzez zgtoszenie stwierdzonego faktu do

odpowiednich organéw kontrolnych

i) zatatwienia wpisow dokonanych do ksigzki
skarg i wnioskéw,

—

g

h

-

. zarzadzajgcy targowiskiem pobiera od oséb pro-

wadzgcych handel na targowisku obowigzujaca
optate targowg oraz optaty okreslone w § 17 ust.
5.
Rozdziat IV
Optaty i tryb ich pobierania

§17

. Gmina Ktobuck pobiera od os6b prowadzacych

handel na targowisku optate targowa dzienng
jednorazowa, za posrednictwem zarzadzajgcego
targowiskiem.

. W imieniu zarzagdzajgcego targowiskiem dziatajg

wyznaczeni przez niego pracownicy wydajacy
pokwitowania za uiszczong optate na blankietach
wedtug okreslonego wzoru.

. Wysokos¢ stawek optaty targowej, o ktérych mowa

w ust. 1 jest ustalana przez Rade Miejskg w Kto-
bucku i stanowi doch6d Gminy Ktobuck.

. Wysokos$¢ stawek optaty targowej oraz innych
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optat podawana jest na tablicy ogtoszen.

5. Optate targowg pobiera sie niezaleznie od innych
naleznosci za korzystanie z targowiska i jego urza-
dzen. Do optat tych nalezy:

a) optata za rezerwacje miejsca na targowisku w
zaleznosci od zajmowanej powierzchni wynosi:
— od straganéw i lad — 30 zi/ miesigc
— od stanowisk — 15, 25, 35 zt/ miesiac

6. Wysoko$¢é stawek optat, o ktorych mowa w ust.
b ustalana jest przez Rade Miejskg na wniosek

zarzadzajgcego targowiskiem. Srodki pochodzace 3.

z tych optat stanowig dochod zarzgdzajgcego.
7. Brak optaty za rezerwacjg, spowoduje odsprzedanie

miejsca innej osobie lub jednostce organizacyj- 4.
nej.
5.
RozdziatV
Kontrola optat i ich poboru 6.
8§18

1. Prawo do kontroli optat maja:
a) Pracownicy Urzedu Gminy w Ktobucku upowaz-
nieni przez Burmistrza Gminy.
b) Inne podmioty uprawnione na mocy odrebnych

przepisow, 1.

c¢) Pracownicy Osrodka Sportu i Rekreacji w Kto-

bucku upowaznieni przez dyrektora OSiR-u. 2.

2. Targowisko podlegac bedzie kontroli wewnetrznej
w zakresie prawidtowego funkcjonowania. Kontro-
la obejmowac bedzie:

a) stwierdzenie prawidtowosci pobranych optat
targowych i wydania przez inkasentéw biletow
o odpowiednich nominatach,

710

b) sprawdzenie poszczegdlnych stanowisk i punk-
tow handlowych pod wzgledem posiadania
tabliczek z imieniem i nazwiskiem wtasciciela
lub nazwy firmy i jej siedziby,

c) sprawdzenie poszczegdlnych stanowisk i punk-
tow handlowych posiadajgcych rezerwacje pod
wzgledem jej terminowego uiszczenia optaty i
nielegalnych podnajemcow,

d) sprawdzenie czystosci i porzadku na stanowi-
skach i targowisku,

Wyniki kontroli zapisane zostajg przez komisje

kontrolujgcg w formie protokotu w dwoch egzem-

plarzach.

Kontrolowany ma prawo wniesé¢ wtasne uwagi,

whnioski i wyjasnienia do protokotu.

Kontrolowany otrzymuje (w przypadku niepra-

widtowosci) do realizacji zalecenia pokontrolne,

ktorych wykonanie bedzie przedmiotem kontroli.

Ksigzka skarg i wnioskow znajduje sie w biurze

targowiska i udostgpniana jest na zgdanie przez

pracownika targowiska.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

Zmiany regulaminu targowiska nastgpujg w trybie
wtasciwym dla jego ustalenia.

Regulamin wchodzi w zycie z uptywem 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Ktobucku

inz. Jozef Batég

UCHWALA Nr 297/XXI11/2005
Rady Miejskiej w Ktobucku

z dnia 17 lutego 2005 r.

w sprawie zmiany regulaminu targowiska w Kitobucku, zatwierdzonego Uchwatg Nr 248/XX/2004
Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 28.10.2004 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 11, art. 18 ust.1 248/XX/2004 stanowigcego zatgcznik do Uchwaty
oraz art. 40 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

samorzgdzie gminnym (Dz. U. z dnia 2001 r. Nr 142
poz. 1591 r. z pdzn. zmianami).

Rada Miejska w Ktobucku 1.

uchwala, co nastepuje:
§1

W regulaminie targowiska w Ktobucku zatwierdzone-
go uchwatg Rady Miejskiej z dnia 28.10.2004 r. Nr

8 17 otrzymuje brzmienie:

» 0soby dokonujgce sprzedazy na targowisku

uiszczajg optaty”:

optate targowg zgodnie z obowigzujgcg Uchwatg

Rady Miejskiej w Ktobucku.

Inne optaty za korzystanie:

a) z ustug prowadzacego targowisko (optata re-
zerwacyjna);

b) z urzadzen znajdujacych sie na targowisku
(dzierzawa straganu, lady handlowej, stanowi-
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ska handlowego) w wysokosci ustalonej przez
prowadzacego targowisko, po uzgodnieniu z
Burmistrzem Gminy Ktobuck;

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Osrod-
ka Sportu i Rekreacji w Ktobucku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Kiobucku

inz. Jozef Batog

UCHWALA Nr XXII/5/05
Rady Gminy w Krzyzanowicach

z dnia 27 stycznia 2005 roku

w sprawie: regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40,
ust. 1, art. 41, ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami), art. 49
ust. 1 pkt. 1i art. 91d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003r., Nr 118,
poz. 1112 z pézniejszymi zmianami)

Rada Gminy w Krzyzanowicach
uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdzi¢ regulamin nagrod dla nauczycieli zatrud-
nionych naterenie Gminy Krzyzanowice, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Krzyzanowice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Artur Krzykata

Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr XXI1/5/05
Rady Gminy w KrzyZzanowicach
z dnia 27 stycznia 2005 roku

REGULAMIN
przyznawania nagrod dla nauczycieli

Na podstawie art. 49, ust. 1a ustawy z dnia 26

stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003
r.Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmianami) zarzadza
sie co nastepuje:

§1

Za szczegdblne osiggniecia dydaktyczno - wychowaw-
cze, po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku,
nauczycielowi moze byé¢ przyznana nagroda dyrekto-
ra, zas dyrektorowi — nagroda Wéjta Gminy.

§2

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego fun-
duszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobo-
we nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoty, z tym ze:

1) 0,8% srodkow funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektora;

2) 0,2% $rodkow przeznacza sie na nagrody orga-
nu prowadzgcego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja
charakter uznaniowy. Nauczyciel moze otrzymacé
nagrode jesli posiada co najmniej dobrg ocene
pracy pedagogicznej oraz spetnia przynajmniej 5
z nastepujacych kryteriow:

I) w zakresie pracy dydaktyczno- wychowawczo-
opiekuncze;j:

a) osigganie dobrych wynikdéw w pracy po-
twierdzone zakwalifikowaniem sie uczniow
do kolejnych etapéw konkurséw przedmio-
towych, olimpiad, zawodow, przeglagdéw
oraz festiwali.

b) dobre przygotowanie dzieci i mtodziezy do
egzaminow i sprawdzianow potwierdzone
wysokimi wynikami tych sprawdzianow i
egzaminow konczacych dany poziom na-
uczania.

c) podejmowanie dziatan na rzecz urzgdzenia,
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wyposazenia oraz doskonalenia wtasnego
warsztatu pracy.

d) wzorowg realizacje zaje¢ dydaktycznych
potwierdzong wynikami nadzoru pedago-
gicznego lub oceng jej uczestnikow.

e) wzorowe przygotowywanie i organizowanie
uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych,
imprez kulturalnych, sportowych i wypo-
czynkowych,

f) wykazywanie sie pomystowoscig i inicjatywa
w stosowaniu réznych form, metod i $rod-
kow celem aktywizowania ucznidow w proce-
sie nauczania,

g) rozwijanie indywidualnych cech uczniow i
wspomaganie ich wszechstronnego rozwoju

h) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu
zwalczanie patologii spotecznej,

i) podejmowanie dziatan innowacyjnych i no-
watorskich,

j) opracowanie i upowszechnianie wtasnych
doswiadczen pedagogicznych,

k) szczegdlne zaangazowanie w prace na rzecz
szkoty,

I) podejmowanie wspotpracy z instytucjami i
organizacjami celem wspomagania dziatal-
nosci statutowej szkoty,

2) w zakresie kierowania szkotg:

a) zapewnienie optymalnych warunkéw do
realizacji zadan statutowych szkoty,

b) dbania o wysoki poziom pracy szkoty po-
przez odpowiedni dobér kadr,

c) osigganie przez szkote bardzo dobrych wy-
nikow dydaktyczno- wychowawczych, liczny
udziat uczniéw w olimpiadach, konkursach,
zawodach sportowych itp.,

d) inicjowania réznorodnych dziatan rady pe-
dagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty,

e) umiejetnego dysponowania srodkami przy-
znanymi w planie finansowym w sposob
celowy i oszczedny z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow,

f) pozyskiwania srodkow pozabudzetowych na
rzecz szkoty,

g) dbania o baze szkoty - remonty, inwestycje,
prace wykonywane we wtasnym zakresie,

h) wszechstronnej wspotpracy ze srodowiskiem
szkoty,

i) realizowanie polityki oswiatowej organu
prowadzacego.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1, pkt |
- Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedago-
gicznej

2) ze $rodkoéw, o ktorych mowa w ust. | pkt 2 -Woijt
Gminy

83

1. Z propozycjg przyznania nagrody dyrektora
i nagrody Wojta Gminy mogg pisemnie wysta-
pic:

1) zastepca dyrektora;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Organizacje zwigzkowe dziatajagce na terenie
szkoty;

4) Dyrektor Gminnego Zespotu Oswiaty. Kultury,
Sportu i Turystyki;

2. Wysokosé nagrody Wojta, jest ustalana przezWojta
Gminy, a nagrody Dyrektora - przez dyrektora danej
szkoty.

3. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

84

Nagrody, ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczy-
cieli sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej. W uzasadnionych przypadkach, dyrektor za
zgodg Wojta Gminy moze przyzna¢ nauczycielowi
nagrode w innym czasie.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Artur Krzykata

Uchwata Nr 228/XXV1/2005
Rady Gminy w Miedznie

z dnia 25 lutego 2005 r.

w sprawie: podatku od posiadania pséw.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 8, art. 40 ust.1 i
2, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142 poz.1591 - tekst jednolity z 2001
r. zmiany: Dz. U. Nr 23 poz. 220 z 2002 r., Dz. U. Nr 62
poz. 558 z 2002 r., Dz. U. Nr 113 poz. 984 z 2002 r., Dz.
U. Nr 214 poz. 1806 z 2002 r., Dz. U. Nr 80 poz. 717 z

2003 r. Dz. U. Nr 162 poz. 1568 z 2003 r., Dz. U. Nr 153
poz. 1271 z 2002 r., Dz. U. Nr 102 poz. 1055 z 2004 r.,
Dz. U. Nr 116 poz. 1203 z 2004 r.) art.14 pkt.1 i 2 usta-
wy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. Nr 9 poz. 84 tekst jedn. z 2002r zmia-
ny: Dz. U. Nr 200 poz. 1683 z 2002 r. Dz. U. Nr 96 poz.
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874 22003 r., Dz. U. Nr 110 poz. 1039 z 2003 r. Dz. U.
Nr 188 poz. 1840 z 2003 r. Dz. U. Nr 200 poz. 1953 z
2003 r. Dz. U. Nr 203 poz. 1966 z 2003 r., Dz. U. Nr 92
poz. 880 z 2004 r. Dz. U. Nr 92 poz. 884 z 2004 r. Dz.
U. Nr 96 poz. 959 z 2004 r., Dz. U. Nr 123 poz. 1291 z
2004 r.)
Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie wysoko$¢ rocznej stawki podatku od
posiadania pséw w kwocie - 10 zt.

2. Podatek ptatny bedzie w terminie do dnia 30 czerw-
ca roku podatkowego, w przypadku wejscia w
posiadanie psa po tym terminie w ciggu 14 dni.

3. Podatek nalezy uisci¢ na rachunek Urzedu Gminy w
Miedznie Bank Spotdzielczy Popdw z/s w Zawadach
Oddziat w Miedznie, Nr rachunku: 5782591014200
1000005500003.

4. Zwalnia sie z podatku mieszkancéw gminy prowa-
dzacych samodzielne gospodarstwa domowe od

jednego psa.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§3

Traci moc uchwata Nr 8/111/2002 Rady Gminy w Miedz-
nie z dnia 9 grudnia 2002 r. w sprawie: okre$lenia
zasad i poboru terminu ptatnosci oraz wysokosci
stawek od posiadania psow.

§4

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy

inz. Marian Wolny

UCHWALA Nr XXXI1/202/05
Rady Gminy Ornontowice

z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie: ustalenia dla terenu gminy liczby punktéw sprzedazy napojow alkoholowych
o zawartosci alkoholu powyzej 4,5% z wyjatkiem piwa, przeznaczonych do spozycia poza miejscem
sprzedazy jak i w miejscu sprzedazy.

Na podstawie art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. Nr 142 z 2001r. poz. 1591 z pézn. zm. ) i art.12
ust.1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wycho-
waniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U.z2002r. Nr 147 poz.1231z1982r.z pdzn. zm.),
na wniosek Wojta Gminy, po uzyskaniu pozytywnej
opinii Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

Rada Gminy Ornontowice
uchwala

§1

Ustala sie liczbe 28 punktow sprzedazy napojéw al-
koholowych o zawartosci powyzej 4,5% alkoholu (z
wyjatkiem piwa) przeznaczonych do spozycia poza
miejscem sprzedazy jak i w miejscu sprzedazy, z cze-
go do spozycia poza miejscem sprzedazy 16 punktow
oraz w miejscu sprzedazy 12 punktow.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy

Ornontowice.
§3

Tracg moc Uchwaty Rady Gminy Ornontowice

1. Nr XLVI/257/2001 z dnia 13 wrzesnia 2001 w spra-
wie ustalenia dla terenu gminy liczby punktow
sprzedazy napojow alkoholowych o zawartosci
alkoholu pow. 4,5 % z wyjatkiem piwa, przezna-
czonych do spozycia w miejscu sprzedazy.

2. Nr XLVI1/258/2001 z dnia 13 wrze$nia 2001 r. w
sprawie ustalenia dla terenu gminy liczby punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych o zawartosci
alkoholu powyzej 4,5% z wyjatkiem piwa przezna-
czonych do spozycia poza miejscem sprzedazy.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa Slg-
skiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Alfred Konarski
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UCHWALA Nr XXIIl/256/2005
Rady Gminy OzZarowice

z dnia 17 lutego 2005 roku

w sprawie optaty administracyjnej.

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art.
40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami), art. 18
i 19 pkt 1d ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podat-
kach i optatach lokalnych (jednolity tekst Dz. U. z 2002
r. Nr 9, poz. 84 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku
z art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o pla-
nowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U.
22003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz w zwigzku
zart. 4 ust. 1i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. o ogtoszeniu aktow normatywnych i niektorych
aktow prawnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 62, poz. 718 z
pozniejszymi zmianami),

Rada Gminy Ozarowice
uchwala:

81

Wprowadza sie na terenie Gminy Ozarowice pobor
optaty administracyjnej za wydawanie wypisow i
wyryséw z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Gminy Ozarowice oraz studium uwa-
runkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzen-
nego Gminy Ozarowice.

§2
Ustala sie nastepujace stawki optaty administracyj-
nej:

1) zasporzadzenie wypisu lub wyrysu z miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego

- od kazdej strony formatu A-4 -10,00 zt,
2) za sporzadzenie wypisu lub wyrysu ze studium
- od kazdej strony A-4 -10,00 zt.

§3

Optate administracyjng uiszcza sie w kasie filii Banku
Spoétdzielczego w Swierklancu z siedzibg w Urzedzie
Gminy.

§4

Traci moc uchwata Nr XVII/101/96 Rady Gminy w
Tapkowicach z siedzibg w Ozarowicach z dnia 7 mar-
ca 1996 r. w sprawie optat administracyjnych za wy-
danie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodaro-
wania terenu oraz za wydawane wypisy i wyrysy z
planu ogdlnego zagospodarowania przestrzennego
gminy.
85

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Ozarowice.

86
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia

PRZEWODNICZACY
RADY

Jozef Piernikarz

UCHWALA Nr XXVII/172/05
Rady Gminy Porgbka

z dnia 24 lutego 2005 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXV/158/04 Rady Gminy Porabka z dnia 29 grudnia 2004 r.
w sprawie okreslenia wzoréow formularzy, w ktorych zawarte beda dane dotyczace podmiotu i przedmiotu
opodatkowania niezbednego do wymiaru i poboru podatku rolnego, lesnego i od nieruchomosci.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /t.j.
—Dz. U.z2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./, art. 6

ust. 13 ustawy z dnia 13 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych /t.j. — Dz. U. z 2002 r., Nr 9, poz.
84 z pdzn. zm./, art. 6a ust. 11 ustawy z dnia 15 listo-
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pada 1984 r. o podatku rolnym /Dz. U. z 1993 r. Nr 94,
poz. 431 z p6zn. zm./

1.

Rada Gminy Porgbka
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie nowy wzér formularza w miejsce
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do Uchwaty Nr
XXV/158/04 Rady Gminy Porgbka z dnia 29 grudnia
2004 r. w sprawie okreslenia wzorow formularzy,
w ktérych zawarte bedg dane dotyczace podmio-
tu i przedmiotu opodatkowania niezbednego do

wymiaru i poboru podatku rolnego, le$nego i od
nieruchomosci.
2. Tre$¢ nowego formularza okresla zatacznik niniej-
szej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§3

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po ogto-

szeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Sla-

skiego i podlega rozplakatowaniu w miejscach zwy-
czajowo przyjetych na terenie gminy.

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Kotodziejczyk
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Zatacznik do Uchwaty nr XXVI1/172/05
Rada Gminy Porgbka z dnia 24.02.2005 r.

INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU ROLNEGO

Podstawa prawna Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst jedn. Dz. U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z p6zn. zm.).

5 Formularz przeznaczony dla oséb fizycznych bedacych wiascicielami gruntdw, posiadaczami samoistnymi gruntow,
Skiadajacy: uzytkownikami wieczystymi gruntéw, posiadaczami gruntow stanowiacych wiasnosé Skarbu Paristwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego. :

: B W terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosci majgcych wp na powstanie (wygasniecie) obowigzku podatkowego,
Termin skiadania: lub wysokos¢ opodatkowania. ) by £ ( ) ;) i g
Miejsce skiadania: Organ podatkowy wiasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia przedmiotu opodatkowania.

A. MIEJSCE SKEADANIA INFORMACJI

1. Nazwa i adres siedziby organu podatkowego

Urzad Gminy
43-353 Porabka ul. Krakowska 3

B. OBOWIAZEK ZEOZENIA INFORMACJI

Podatnik ma obowigzek zlozenia wraz z korektg informacji pisemnego uzasadnienia przyczyny korekty — art. 81 ustawy Ordynacja
2. Okolicznosci powodujace obowiazek ztozenia informacji (zaznaczy¢ whasciwy kwadrat):

D 1. informacja skiadana po raz pierwszy EI 2. korekta uprzednio zlozonej informaciji

C. PODMIOT ZOBOWIAZANY DO ZLOZENIA INFORMACJI

3. Rodzaj podmiotu (zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat):

D wiasciciel D wspétwiasciciel D samoistny posiadacz D wieczysty uzytkownik D dzierzawca

D. DANE PODATNIKA
D.1. DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Nazwisko

5. Pierwsze imie, drugie imie

6. Identyfikator NIP 7. Numer PESEL

8. Data urodzenia 9. Imig ojca 10. Imie matki

D.2. ADRES ZAMIESZKANIA

11. Kraj 12. Wojewoddztwo 13. Powiat
14. Gmina 15. Ulica 16. Nr domu 17. Nr lokalu
18. Miejscowos¢ 19. Kod pocztowy 20. Poczta

D.3. DANE IDENTYFIKACYJNE (wspoéimatzonek, wspétwiasciciel)

21. Nazwisko

22. Pierwsze imie, drugie imig

23. Identyfikator NIP 24. Numer PESEL

25. Data urodzenia 26. Imie ojca 27. Imie matki

D.4. ADRES ZAMIESZKANIA

28. Kraj 29. Wojewaddztwo 30. Powiat

31. Gmina 32. Ulica 33. Nrdomu 34. Nr lokalu

35. Miejscowos$¢ 36. Kod pocztowy 37. Poczta
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| E. POLOZENIE NIERUCHOMOSCI

38. Polozenie nieruchomosci (adres)

F. NR. DZIALKI /| DZIALEK

39. Dziatki

G. KSIEGA WIECZYSTA

40. Numer ksiegi wieczystej (zbioru dokumentéw)

41. Nazwa sadu

H. DANE DOTYCZACE UZYTKOW ROLNYCH
H.1. GRUNTY ORNE R :

Klasa Powierzchnia w ha fizycznych Przelicznik Powierzchnia w ha przeliczeniowych
42, 43,
I
44, 45.
Il
46. 47.
Ia :
48. 49.
Ib
50. 51.
IVa
52. 53.
IVb
54. 55.
v
56. 57.
Vi
H.2. tAKI &
58. 59,
I
60. 61.
1
62. 63.
]|
64. 65,
v ;
66. 67
v 3
68. 69,
Vi
H.3. PASTWISKA Ps
70. =
|
72. 73
1
74. 75.
1]
76. T
v
78. 79.
A\
80. 81.
Vi :
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H.4. SADY SR, St, SPs
82. 83.
|
84. 85.
]
Il | &s- 87.
Illa
88. 89.
b
IV 20 91.
IVa
92. 93.
IVb
94, 95.
V
96. 97.
Vi -
H.5. GRUNTY ROLNE ZABUDOWANE — grunty orne R
98. 99.
|
100. 101.
Il
102. 103.
llla
104. 105.
b
106 107.
IVa
108 109.
IVb
110. 111.
A"
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UCHWALA Nr XXIV/148/05
Rady Gminy Przystajn

z dnia 11 lutego 2005 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagrodzenia za prace
oraz zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia, nagréd i dodatkéow socjalnych nauczycielom
zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy Przystajn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust
1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorza-
dzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591),
art. 30 ust.6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z
2003 r.Nr 118, poz. 1112z p6zn. zm.), Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 roku
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawki wynagrodzenia za jedng godzine przeliczenio-
wa, wykazu stanowisk, oraz dodatkowych zadan i
zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogél-
nych warunkédw przyznawania dodatku motywacyj-
nego, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy
stanowigcych podstawe dodatku za warunki pracy
oraz szczegdblnych przypadkéw zaliczania okresow
zatrudnienia i innych okreséw uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz.
455, z pé6zn. zm.)

uchwala sie co nastepuje:
81

Ustala sie regulamin okreslajacy:

1. szczegotowe warunki przyznawania dodatku za

wystuge lat,

wysokos$¢ dodatku motywacyjnego oraz szczego-

towe warunki przyznawania,

wysokos$¢ dodatku funkcyjnego oraz szczegdtowe

warunki przyznawania,

wysokos$¢ dodatku za warunki pracy,

. szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wy-

nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za

godziny doraznych zastepstw,

wysokos$¢ i szczegotowe warunki wyptacania na-

grod,

. wysokos¢ i szczegbtowe warunki przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego.

2.

3.

ok

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1/ ,Karcie Nauczyciela”- nalezy przez to rozumiec
ustawe z ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112

z poézn. zm.),

2/ ,rozporzadzeniu” - "- nalezy przez to rozumie¢ Roz-
porzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 roku w sprawie wysokos$ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia nauczycieli, sposobu
obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia za
jedng godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk,
oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych
do dodatku funkcyjnego, ogoélnych warunkéw
przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu
trudnych i uciazliwych warunkéw pracy stano-
wigcych podstawe dodatku za warunki pracy oraz
szczegolnych przypadkdéw zaliczania okresow
zatrudnienia i innych okresdw uprawniajacych do
dodatku za wystuge lat (Dz. U. 22000 r. Nr 39, poz.
455, z pé6zn. zm.),

3/ ,szkole” - nalezy przez to rozumiec¢ takze przed-
szkole,

4/ ,nauczycielach” - nalezy przez to rozumiec
takze wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach lub
przedszkolach,

5/ ,klasie”- nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe,

6/ uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowan-

ka.
§3

Dodatek za wystuge lat dla nauczycieli

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
z powodu choroby bagdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czton-
kiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

84
Dodatek motywacyjny dla nauczycieli
1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie osiggnie¢ dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegoblnosci:
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1) uzyskanie przez ucznidéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co najmniej
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminow i sprawdzianéw
albo sukcesami w olimpiadach, konkursach,
zawodach itp.

2) umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow
wychowawczych uczniéw we wspbipracy z
rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie i wypetnianie przydzielonych obowigzkow,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawo-
dowych,

7) wzbogacanie warsztatu pracy,

8) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych oraz
innych urzadzen szkolnych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan
okreslonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela a w szczegodlnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i
innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycie-
li,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-

torow szkot decydujg w szczegdlnosci nastepujace

kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania

Srodkami finansowymi szkoty:

- przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane srodki finansowe,

- podejmowanie dziatan zmierzajgce do wzbo-
gacenia majatku szkolnego,

- pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnosé ich wtasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty,

- podejmowanie dziatan zapewniajgcych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie

gwarantujagcym optymalne warunki do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych;
2) sprawno$é organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:

- dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos¢ realizacji zadan i zarzadzen,

- podejmowanie dziatah motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

- polityka kadrowa,

- organizowanie konferencji szkoleniowych,

- wspotpraca z placéwkami doskonalenia
nauczycieli,

- podejmowanie innych dziatah majacych na
celu promowanie szkoty;

3) efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty:

- osiggniecia ucznidéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wodztwa, kraju,

- dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie konkretnych proble-
méw wychowawczych, podejmowanie
efektywnych dziatan profilaktycznych zapo-
biegajacych zagrozeniom spotecznym,

- stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych rozwo-
jowi samorzadnosci i przedsiebiorczosci
uczniow,

- obecnos$¢ szkoty w $srodowisku lokalnym,
udziat wimprezach, konkursach, przeglagdach
organizowanych przy wspotpracy z instytu-
cjami spoteczno-kulturalnymi,

- konstruktywna wspotpraca z Radg Szkoty i
Samorzgdem Uczniowskim

. Na wyptate dodatkdw motywacyjnych zabezpiecza

sie w budzecie gminy $rodki finansowe w wysoko-
$ci co najmniej 4 % tacznej sumy ptac zasadniczych
nauczycieli.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty w

wysokosci do 10 % wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela; dyrektorowi szkoty dodatek przyznaje
wojt gminy w wysokos$ci do 10 % wynagrodzenia
zasadniczego dyrektora.

. Dodatek motywacyjny przyznawany jest za okres

nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6 mie-
siecy.

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-

bywa po przepracowaniu roku szkolnego w szkole
z zastrzezeniem pkt. 7.

. Obowiagzek przepracowania okresu, o ktérym

mowa w pkt. 6 nie dotyczy dyrektora szkoty.
§5

Dodatek funkcyjny dla nauczycieli

. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
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1.

sie w granicach stawek okreslonych w tabeli nr 1
uwzgledniajac:
a) warunki organizacyjne m.in.:
- wielkos$¢ placéwki, jej warunki organizacyj-
ne,
- liczbe stanowisk kierowniczych w placow-
ce,
- ztozonosé zadan wynikajacych z funkcji kie-
rowniczej,
- liczbe oddziatow,
- liczbe zatrudnionych pracownikow.
b) efektywnosé¢ funkcjonowania szkoty, m.in.:
- racjonalne i efektywne gospodarowanie
Srodkami finansowymi,
- prawidiowo prowadzong polityke kadrowg,
- prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze
ocen, protokoty egzamindw, dzienniki lek-
cyjne) i kadrowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
- przestrzeganie przepiséw bhp na terenie
szkoty;
¢) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:
- wyniki klasyfikacji rocznej,
- wyniki egzaminow,

- udziat i osiggnigcia w olimpiadach, konkur-
sach, zawodach.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego okreslona jest w

tabeli nr 1.

. Otrzymywanie jednego z dodatkdéw, o ktorych

mowa w pkt. 1, nie wytgcza prawa do otrzymania
pozostatych.

. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w

okresie zajmowania odpowiedniego stanowi-
ska kierowniczego lub wykonywania zadan, za
ktore przystuguje dodatek. Jezeli odpowiednie
stanowisko kierownicze lub funkcje powierzono
nauczycielowi na okres nie obejmujacy petnych
miesiecy, dodatek funkcyjny wyptaca sie w
wysokosci proporcjonalnej od czasu petnienia
zwigzanych z nimi obowigzkow.

. Dodatek funkcyjny zwigzany ze stanowiskiem

przystuguje réwniez osobie, ktdrej powierzono
odpowiednie obowigzki w zastepstwie innej
osoby, jesli jej nieobecnos$é w pracy przekracza 1
miesiac.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu

oraz za wychowawstwo w klasie zamieszczone sg
w tabeli nr 1.

Tabela nr 1. Stawki dodatkow funkcyjnych

. Wysokos$é dodatku funkcyjnego
Stanowisko (miesiecznie w zt.)

Dyrektor szkoty

a) do 8 oddziatow 200 - 450

b) od 9 do 16 oddziatow 250 - 500

a) 17 i wiecej oddziatéw 400 - 650
Wicedyrektor 250 - 500
Kierownik $wietlicy 80 - 160
Dyrektor przedszkola 200 - 450
Wicedyrektor przedszkola 125 - 250
Wychowawstwo klasy w szkotach 45 - 80
Wychowawstwo grupy w przedszkolach 40 - 55
Opiekun stazu 40 - 55

8§86
Dodatek za warunki pracy dla nauczycieli

Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
nauczycielowi za prowadzenie indywidualnego na-
uczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego w wysokosci 20% godzinowej stawki
wynagrodzenia zasadniczego, za kazdg godzine
przepracowang w nauczaniu indywidualnym.
Dodatek za warunki pracy nauczycielom przydziela
dyrektor szkoty, a dyrektorowi — woijt.

Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy za ktérg przystuguje wynagrodzenie, liczone jak

za okres urlopu wypoczynkowego.
8§87

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli.

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie,
dzielac przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego(tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jesli praca w godzinach ponadwy-
miarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie
w warunkach trudnych) przez miesieczng liczbe go-
dzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
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realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.
2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

zaje¢ nauczyciela o ktorej mowa w pkt. 4, uzyskuje 3.

sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar go-

dzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin, 4.

w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sig¢ za petng

godzine. 5.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje
za dni, w ktérych nauczyciel nie realizowat zaje¢ z
powodu:
- przerw przewidzianych przepisami o organizacji

roku szkolnego, 6.

- rozpoczynaniem lub konczeniem roku szkolne-
go w srodku tygodnia,
- usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w
tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42
ust 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego

wymiaru (lub '/, gdy dla nauczyciela ustalono 4 7.

dniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim
tygodniu nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach,

w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac z 8.

przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, w szcze-
golnosci w zwiagzku z:

- zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub 9.

mrozow,

- wyjazdem dzieci na wycieczki, imprezy,

- chorobg dziecka nauczanego indywidualnie
trwajaca nie diuzej niz tydzien,

- oraz inne nieprzewidziane sytuacje losowe,
traktuje sie jako godziny dydaktycznie odbyte.

§8
Nagrody dla nauczycieli
1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz

nagréd w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzeh osobowych z przeznaczeniem na

- 20% pozostaje w dyspozycji wojta,

- 80 % przeznacza sie do dyspozycji dyrektorom
szkot.

Wysokos$¢ Nagrody Wéjta wynosi do 200 % $red-
niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.
Wysoko$¢ Nagrody Dyrektora Szkoty wynosi do
150 % Sredniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty.
Nagrody, o ktérych mowa w pkt 3 i 4, sg przyzna-
wane w terminach do dnia 14 pazdziernika kazde-
go roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej i wypta-
cane do tego dnia. W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w in-
nym terminie.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje:

1) dyrektor szkoty, wizytatorzy Kuratorium Os$wia-
ty — dla nauczycieli szkét prowadzonych przez
gming,

2) Kierownik Gminnego Zespotu Oswiaty Sa-
morzgdowej, rada pedagogiczna, wizytatorzy
Kuratorium Os$wiaty — dla dyrektora szkoty,

3) Wniosek o nagrode powinien by¢ pozytyw-
nie zaopiniowany przez rade pedagogiczng i
zaktadowa organizacje zwigzkowa. Whniosek
podpisuje dyrektor szkoty- w stosunku do
nauczycieli lub kierownik Gminnego Zespotu
Oswiaty Samorzadowej — w stosunku do dy-
rektora szkoty.

Whniosek o przyznanie nagrody:

a) Wojta Gminy — powinien zosta¢ ztozony do
Kierownika Gminnego Zespotu Os$wiaty
Samorzadowej na co najmniej 14 dni przed
planowanym wreczeniem nagrody,

b) Dyrektora Szkoty — powinien by¢ ztozony w
sekretariacie szkoty na co najmniej 14 dni przed
planowanym wreczeniem nagrody.

Whiosek nie spetniajagcy wymogow okreslonych

wymogow lub ztozony po terminie, powoduje jego

odrzucenie ze wzgledow formalnych.

Whioski o przyznanie nagrody powinny zawierac

nastgpujgce dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiescié infor-
macje o dorobku zawodowym i osiggnieciach
w ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej
nagrody.

wyptaty nagréd: 10. Wnioski o nagrode Woéjta ztozone u Kierownika

- Nagrody Wojta Gminy
- Nagrody Dyrektora Szkoty.
2. W ramach $rodkow przeznaczonych na nagrody:

Gminnego Zespotu Oswiaty Samorzagdowej, pod-
legajg zaopiniowaniu przez komisje powotang
przez wojta gminy ztozong z:
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3.

- dwoéch dyrektorow szkot,

- przedstawiciela Rady Gminy,

- przedstawiciela organizacji zwigzkowych,
- kierownika GZOS.

. Nagroda o ktérej mowa w pkt 1, moze by¢ przy-

znana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej
dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia
odpowiednio co najmniej 3 z nastepujacych kry-
teriow:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod naucza-
nia i wychowania, opracowywania autor-
skich programoéw i publikacji,

c¢) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzia-
tu w zawodach Il stopnia (okregowych) lub
Il stopnia (centralnych) ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
uczniéw I-lll miejsca w konkursach, zawo-
dach, przegladach i festiwalach wojewddz-
kich i ogdélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i organizuje uroczystosci
szkolne lub $rodowiskowe,

f) sam lub wspdlnie z innymi nauczycielami
organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe dla uczniow
lub organizuje udziat uczniow w podobnych
imprezach prowadzonych przez innych or-
ganizatorow,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majgcg na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawoéw patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu,

c¢) organizuje wspotprace szkoty z jednostkami
systemu ochrony zdrowia, policja, organiza-
cjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w
zakresie zapobiegania i usuwania przejawéw
patologii spotecznej i niedostosowania spo-
tecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspoétdziatania
szkoty z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajg-
cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujacych pra-
ce w zawodzie nauczyciela,

12. Dyrektor szkoty moze otrzymaé nagrode dodatko-
wo za:

a) wyrozniajace kierowanie szkotg (przedszko-
lem),

b) osigganie dobrych wynikow w zarzadzaniu z
uwzglednieniem realizacji uchwat organu pro-
wadzacego,

c) stosowanie partnerskiego stylu zarzadzania,
wprowadzania nowatorskich zmian organiza-
cyjnych stuzacych spotecznosci szkoty.

13. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

14. W roku kalendarzowym nauczyciel moze otrzymaé
tylko jedng nagrode: Nagrode Wbéjta albo Nagro-
de Dyrektora Szkoty.

8§89
Dodatek mieszkaniowy

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzujace-
go wymiaru godzin, posiadajgcemu kwalifikacje
wymagane do zajmowanego stanowiska.

2. Wysoko$é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego, w zaleznosci od liczby cztonkow
w rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi
miesiecznie:

L.p. Liczba os6b w rodzinie Kwota /miesigcznie zi/
1. 1 14,00

2. 2 22,50

3. 3 33,00

4., 4 i wiecej 43,00

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktdorych mowa w pkt. 3 na ich wspdliny
whniosek.

4. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Woijt.

5. O zaistniatej zmianie w stanie rodziny nauczyciel
otrzymujacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie
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powiadomié dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujgcy dodatek —Wojta Gminy. W przypadku
niewykonania tego obowigzku, nienaleznie pobra-
ne $wiadczenie podlega zwrotowi.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego lokalu.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1/ nie swiadczenia pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,

2/ pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3/ odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego.

4/ korzystanie z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

5/ urlopu dla poratowania zdrowia.

§10

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

8§11

Traci moc Uchwata Nr XXII/132/04 Rady Gminy Przy-
stajn z dnia 07 grudnia 2004 r. w sprawie: ustalenia
regulaminéw okreslajacych zasady wynagrodzenia za
prace oraz przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w os$wiatowych jednost-
kach organizacyjnych na terenie Gminy Przystajn.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla-
skiego.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

mgr Henryka Kapuscik

UCHWALA Nr XXVII/271/05
Rady Miejskiej w Pyskowicach

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: zmiany uchwaty nr L11/479/98 z dnia 15.06.1998r. w sprawie zasad gospodarowania lokalami
uzytkowymi mieszczacymi sie w zasobach komunalnych Gminy — Miasta Pyskowice administrowanymi
na podstawie umoéw zawartych z administratorami (zarzadcami), bezposrednio przez Burmistrza Miasta
oraz jednostki utworzone (prowadzone) przez Gmine — Miasto Pyskowice nie posiadajace
osobowosci prawnej.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 3, art. 41 ust.
1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001r.
poz. 1591 z pézn. zm.), dziatajac na wniosek Burmi-
strza Miasta

Rada Miejska w Pyskowicach
uchwala:

§1

W uchwale nr LII/479/98 Rady Miejskiej w Pyskowicach
zdnia 15.06.1998r. w sprawie zasad gospodarowania
lokalami uzytkowymi mieszczgcymi sie w zasobach
komunalnych Gminy — Miasta Pyskowice administro-
wanymi na podstawie umow zawartych z administra-
torami (zarzgdcami), bezposrednio przez Burmistrza
Miasta oraz jednostki utworzone (prowadzone) przez
Gmine — Miasto Pyskowice nie posiadajgce osobo-
wosci prawnej, wprowadza sie nastepujacg zmiane:

Pkt. 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»1). Burmistrz Miasta moze podjg¢ decyzje o odda-
niu lokalu w uzyczenie jednostkom utworzonym
(prowadzonym) przez Gmine - Miasto Pysko-
wice prowadzgcym dziatalno$é charytatywng,
opiekuncza, kulturalna, oSwiatowg nie zwigzang
z dziatalnoscig zarobkowa.

2). W uzasadnionych przypadkach Burmistrz Mia-
sta moze uzycza¢ lokale w budynku Urzedu
Miejskiego przy ul. Strzelcoéw Bytomskich 3 oso-
bom prawnym lub jednostkom organizacyjnym
nie posiadajgcym osobowosci prawnej w miare
posiadanych mozliwosci lokalowych i organiza-
cyjnych, na cele nie zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej.”

§2

W pozostatym zakresie uchwata nie ulega zmianie.
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Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia- Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

sta. jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
84 Slaskiego.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym PRZEWODNICZACY RADY

Wojewodztwa Slaskiego. Jan Zebrowski
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UCHWALA Nr XXVII/259/05
Rady Gminy Rudziniec

z dnia 21 lutego 2005 r.
w sprawie: zmiany uchwaty Nr XXIV/241/04 Rady Gminy Rudziniec z dnia 6 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od posiadania pséw, zwolnien od tego podatku
i zasad poboru

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
p6zn. zm.) oraz art. 14 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jedn. Dz. U.
z2002r. Nr 9, poz. 84 z pézn. zm.)

Rada Gminy Rudziniec
uchwala:

1. Dokona¢ nastepujacych zmian uchwaty Nr XXIV/
241/04 Rady Gminy Rudziniec z dnia 6 grudnia
2004r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od posiadania psow, zwolnien od tego
podatku i zasad poboru :

1) § 2 uchwaty Nr XXIV/241/04 otrzymuje brzmie-
nie:
W przypadku osob, ktore weszly w posiadanie
psa po dniu 30 czerwca roku podatkowego

ustala sie stawki podatku od posiadania pséw
w wysokosci:
- od pierwszego psa 12,- zt
- od drugiego psa 16,- zt
- od kazdego nastepnego psa 19,- zi

2) w § 4 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
Wykaz inkasentow stanowi zatgcznik do uchwaty,
zgodnie z brzmieniem okreslonym w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy

Rudziniec.

. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-

wym Wojewoddztwa Slgskiego i wechodzi w zycie po
uptywie 14 dni od daty ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
Ernest Twardon

Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI1/259/05
Rady Gminy Rudziniec
z dnia 21 lutego 2005 r.

WYKAZ INKASENTOW

Lp. Imie i nazwisko Sotectwo
1 JoachimTermin Bojszow
2 Franciszek Apostel Bycina
3 Beata Szottysek Chechto
4 Bogustawa Mydtowiecka Kleszczéw
5 Dorota Sosna tany
6 UrszulaTroll tgcza
7 Beata Steuer Ligota tabedzka
8 Dorota Wocka Niekarmia
9 Jozef Frejno Niewiesze
10 Bernard Strzelczyk Ptawniowice
11 Krzysztof Pordzik Poniszowice
12 Renata Bohm Rudno
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13 Jozef Rakoszek Rudziniec
14 Izabela Wrobel Rzeczyce
15 Iwona Zych Stupsko
16 Ingrida Ruzok Taciszow
17 Henryk Gruszka Widoéw
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PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ernest Twardon

UCHWALA Nr XXVII/260/05
Rady Gminy Rudziniec

z dnia 21 lutego 2005r.

w sprawie: zmiany uchwaty Nr X1/101/03 Rady Gminy Rudziniec z dnia 24 listopada 2003 r.
w sprawie ustalenia wysokosci stawek optaty targowej i zasad jej poboru

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art.
15 i art. 19 pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
podatkach i optatach lokalnych (tekst jedn. Dz. U. z
2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Rudziniec
uchwala:

1. Dokona¢ nastepujacej zmiany uchwaty Nr X1/101/03
Rady Gminy Rudziniec z dnia 24 listopada 2003
r. w sprawie ustalenia wysokosci stawek optaty
targowej i zasad jej poboru:

- w 8 2 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
Wykaz inkasentow stanowi zatgcznik do
uchwaly, zgodnie z brzmieniem okreslonym w
zalgczniku do niniejszej uchwaty.
2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy

Rudziniec.

. Traci moc uchwata Nr XXVI1/322/01 Rady Gminy

Rudziniec z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie wy-
znaczenia inkasentéw podatku od posiadania psow
i optaty targowej dla sotectw Chechto, Ptawniowi-
ce, Poniszowice i Rudziniec w zwigzku z uchwatg
Nr XXVI1/307/01 Rady Gminy Rudziniec z dnia 28
listopada 2001 r. w sprawie ustalenia wysokosci
podatku od posiadania psow i zwolnien od tego
podatku i uchwatg Nr XXVI/308/01 Rady Gminy
Rudziniec Rudziniec dnia 28 listopada 2001 r. w
sprawie ustalenia wysokosci stawek optaty targo-
wej.

. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ernest Twardon

Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI1/260/05
Rady Gminy Rudziniec
z dnia 21 lutego 2005 r.

WYKAZ INKASENTOW

Lp. Imie i nazwisko Sotectwo
1 JoachimTermin Bojszow
2 Franciszek Apostel Bycina
3 Beata Szottysek Chechto
4 Bogustawa Mydtowiecka Kleszczow
5 Dorota Sosna tany
6 UrszulaTroll tacza
7 Beata Steuer Ligota tabedzka
8 Dorota Wocka Niekarmia
9 Jozef Frejno Niewiesze
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10 Bernard Strzelczyk Ptawniowice

11 Krzysztof Pordzik Poniszowice

12 Renata Bohm Rudno

13 Jozef Rakoszek Rudziniec

14 Izabela Wrobel Rzeczyce

15 Iwona Zych Stupsko

16 Ingrida Ruzok Taciszow

17 Henryk Gruszka Widow

PRZEWODNICZACY

RADY GMINY
Ernest Twardon

UCHWALA Nr XXVII/261/05
Rady Gminy Rudziniec

z dnia 21 lutego 2005 r.

w sprawie: zarzadzenia poboru podatkéw: rolnego, lesnego i od nieruchomosci w drodze inkasa,
okreslenia inkasentow i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 6b
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(tekst jedn. Dz. U. z 1993 r., Nr 94, poz. 431 z pbzn.
zm.), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002
r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr 200, poz. 1682 z p6zn.
zm.), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
podatkach i optatach lokalnych (tekst jedn. Dz. U. z
2002 r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Rudziniec
uchwala:

81

1. Zarzadza sie na terenie Gminy Rudziniec pobor

od os6b fizycznych w drodze inkasa podatkow:

rolnego, lesnego i od nieruchomosci.

Na inkasentow wyznacza sie sottysow.

3. Wykaz inkasentdéw stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

N

§2

Wysokos$¢ wynagrodzenia za inkaso podatkéw ustala

sie w wysokosci 7% od zainkasowanych kwot.
8§83

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Rudziniec.
84

Traci moc uchwata Nr Xl111/130/2000 Rady Gminy Ru-
dziniec z dnia 16 marca 2000 r. w sprawie inkasa
podatkow: rolnego, leSnego i od nieruchomosci z
pdézniejszymi zmianami.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ernest Twardon

Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI1/261/05
Rady Gminy Rudziniec
z dnia 21 lutego 2005 r.

WYKAZ INKASENTOW

Lp. Imie i nazwisko Sotectwo
1 JoachimTermin Bojszow
2 Franciszek Apostel Bycina
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3 Beata Szottysek Chechto
4 Bogustawa Mydtowiecka Kleszczow
5 Dorota Sosna tany
6 UrszulaTroll tacza
7 Beata Steuer Ligota tabedzka
8 Dorota Wocka Niekarmia
9 Jozef Frejno Niewiesze
10 Bernard Strzelczyk Ptawniowice
11 Krzysztof Pordzik Poniszowice
12 Renata Bohm Rudno
13 Jozef Rakoszek Rudziniec
14 Izabela Wrobel Rzeczyce
15 Iwona Zych Stupsko
16 Ingrida Ruzok Taciszow
17 Henryk Gruszka Widow
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY
Ernest Twardon
721

Uchwata Nr XXV/225/05
Rady Gminy Rudnik

z dnia 23 luty 2005 r.

w sprawie okreslenia wysokosci inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40, art.
41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22001 r. Nr. 142 poz.
1591 z p6zn. zm.) art. 6 ust. 12, art. 14 pkt 3, art. 19 pkt
2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opta-
tach lokalnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9 poz. 84 i nr 200
poz. 1683), art. 6 ,b” ustawy z dnia 11 listopada 1984
r. o podatku rolnym (tj. Dz. U. z 1993r. Nr 94 poz. 431
z pozn. zm.) art. 66 ust. 9 ustawy z dnia 28 wrzes$nia
1991 r. o lasach (tj. Dz. U. z 2000 r. Nr. 56 poz. 679 z
pozn. zm.) w zwiazku z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktérych innych aktow prawnych (Dz.U.Nr.62 poz. 718
z pézn. zm),

Rada Gminy Rudnik
uchwala:

§1

Ustala sie wysoko$¢ inkasa za pobor podatkow sta-
nowigcych dochéd Gminy, podatku: rolnego, lesnego,
od nieruchomosci od osob fizycznych oraz od posia-
dania psow w wysokosci 5% od pobranych kwot.

§2

Traci moc pkt. 3 uchwaty Nr XXX/216/2001 Rady Gmi-
ny Rudnik z dnia 19 listopada 2001 r. w sprawie wy-
sokosci wynagrodzenia za inkaso podatkéw zmienio-

ny uchwatg Nr [11/15/2002 z dnia 4 grudnia 2002 r.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy.

8§84

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego oraz przez rozplakatowanie

w sposoOb zwyczajowo przyjety.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j’ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slaskiego.

PRZEWODNICZACY

RADY GMINY

Antoni Strzeduta
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UCHWALA Nr 466/XXX/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: zmian w statucie Domu Dziecka stanowigcym zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr 252/XVIil/04
Rady Miasta z dnia 25 lutego 2004 r.

Na podstawie;

- art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.1i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi
zmianami),

- 8 59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIII/2002 Rady Miasta Rybnika
z 04 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miasta Rybnika (Dz. Woj. SI. Nr 80, poz.
2876)

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez
Komisje Samorzadu Bezpieczenstwa i Pomocy Spo-
tecznej
Rada Miasta Rybnika
uchwala:

W statucie Domu Dziecka w Rybniku wprowadzi¢
nastepujgce zmiany:
81

1. w8 1 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

L,ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004
r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pézn. zm.).

2. w8 6 ust 6 skresla sig;

3. w 8 7 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

.Dyrektor Domu Dziecka kieruje pracami Domu przy
pomocy:

1/ Gtownego ksiegowego,

2/ Statego Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji

dziecka,

3/ podlegtych pracownikéw.”,
4. § 8 otrzymuje brzmienie:
~Dom Dziecka jest jednostkg organizacyjng systemu
pomocy spotecznej w Miescie Rybniku, ktérego dzia-
talno$é nadzoruje Prezydent Miasta Rybnika przy
pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej.”,
5. 8 11 otrzymuje brzmienie:
~Podstawe gospodarki finansowej Domu Dziecka
stanowi roczny plan finansowy sporzgdzany przez
Dyrektora Domu Dziecka.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od jej

ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA NR 467/XXX/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w statucie Osrodka Pomocy Spotecznej przyjetego Uchwatg
Nr 178/X1/2003 Rady Miasta Rybnika z dnia 10 wrzes$nia 2003 r.

Dziatajgc na podstawie :

- art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U.z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z p6zn. zm.)

- art. 110 i 112 ustawy z dnia 12 marca 2004 o po-
mocy spotecznej tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r. Nr
64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami)

- 8 59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIII/2002 Rady Miasta Rybnika
z 04 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwalenia

Statutu Miasta Rybnika (Dz. Woj. SI. Nr 80, poz.
2876)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopinio-
waniu przez Komisje Samorzadu, Bezpieczenstwa i
Pomocy Spotecznej

Rada Miasta Rybnika
postanawia:
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§1

W Statucie Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybniku
wprowadzi¢ nastepujgce zmiany:

1

. W83:

ust 1 otrzymuje brzmienie:

.OPS jest podstawowa i koordynujaca jednostka

systemu pomocy spotecznej w miescie Rybniku,

ktory obejmuje:

1/ Miejski Dom Pomocy Spotecznej,

2/ Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb
Psychicznie Chorych,

3/ Dom Dziecka,

4/ Zespot Ognisk Wychowawczych,

5/ Rodzinne Domy Dziecka,

6/ inne jednostki i osrodki wsparcia w zaleznosci
od rodzaju rozpoznanych potrzeb.”,

ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,OPS koordynuje realizacje miejskiej strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych przez
jednostki wymienione w ust 1.”,
2. skresla sie § 5,
3. 8 12. otrzymuje brzmienie .
»Nadzoér nad jednostkami wymienionymi w § 3 ust.1
sprawuje Prezydent Miasta Rybnika przy pomocy
Osrodka Pomocy Spotecznej.”,
3. Skresla sie §8 13 i 14.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Slaskiego. PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA NR 468/XXX/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w statucie Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej stanowigcego
zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 252/XVIIl/2004 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 lutego 2004 r.

Dziatajgc na podstawie:

art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.1i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142 poz.1591 z p6zn. zm.)

§ 59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIII/2002 Rady Miasta Rybnika
z 04 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miasta Rybnika (Dz. Woj. SI. Nr80, poz.
2876)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopinio-
waniu przez Komisje Samorzadu, Bezpieczenstwa i
Pomocy Spotecznej

Rada Miasta Rybnika
postanawia:

W Statucie Miejskiego Domu Pomocy Spotecznej w
Rybniku wprowadzi¢ nastepujgce zmiany:

§1

1.w 8 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
L,ustawy o pomocy spotecznejz dnia 12 marca 2004
r. tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r. Nr 64; poz. 593 z
pozn. zm.)”,

2.w 8 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
~Rozporzadzenia MPiPS z dnia 15 wrze$nia 2000 r. w
sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. z 2000

r. Nr 82, poz. 929 z p6zn. zm),

3.w 81 ust. 6 skresla sie,

4.dodaje sig w 8§ 2 ust. 3 w brzmieniu:
,Dom w miare potrzeb i mozliwos$ci moze tworzy¢
miejsca okresowego pobytu dla os6b w podesztym
wieku, niepetnosprawnych, przewlekle somatycz-
nie chorych”,

b.dodaje sie w § 2 ust. 4 w brzmieniu:
,Dom w miare potrzeb i mozliwosci moze swiad-
czy¢ odptatne ustugi na rzecz Srodowiska lokalnego
obejmujace:
1/ wynajem specjalistycznego samochodu do
przewozu os6b zwtaszcza niepetnosprawnych,
2/ korzystanie z positkow,
3/ dzienng opieke nad osobami w podesztym
wieku w ramach pobytu w dziennym domu.”,

5.8 5 otrzymuje brzmienie:
,Podstawowym celem dziatalnosci Domu jest
zapewnienie ustug bytowych, opiekunczo -piele-
gnacyjnych, terapeutyczno - rehabilitacyjnych i
wspomagajgcych na poziomie obowigzujgcego
standardu w zakresie i formach wynikajacych z
indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycz-
nych mieszkancéw Domu.”,

6.w § 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,Swiadczenie podstawowych ustug opiekunczych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych przez:
a/ pomoc w podstawowych czynnos$ciach zycio-

wych
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b/ podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie
mieszkancOw min. przez udziat w terapii zaje-
ciowej, treningach umiejetnosci spotecznych
i podstawowych, psychoterapii, socjoterapii,
rehabilitacji, muzykoterapii oraz zachecanie do
dobrowolnych prac na rzecz domu lub innych
mieszkancow

¢/ pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urze-
dowych.”

7. w 8 6 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb zdrowot-

nych polegajgce na umozliwieniu korzystania z

przystugujacych uprawnien do $wiadczen zdro-

wotnych.”
8. w & 6 dodaje sie ust. 5 o tresci:

~Zapewnienie innych ustug dostosowanych do

zgtaszanych potrzeb, odpowiadajgcych mozliwo-

§ciom organizacyjnym i finansowym Domu.”,

9. w § 7 ust. 6 skresla sie,
10. w 8 8 ust 1 otrzymuje brzmienie:
»~Dyrektor kieruje pracami Domu przy pomocy.

1/ Zastepcy Dyrektora,
2/ Gtéwnego ksiegowego,
3/ Kierownikéw dziatow i sekcji.”,

11. 8 10 otrzymuje brzmienie :
.Miejski Dom Pomocy Spotecznej jest jednostkag
organizacyjnag systemu pomocy spotecznej w
Miescie Rybniku; ktérego dziatalnosé nadzoruje
Prezydent Miasta Rybnika przy pomocy Osrodka
Pomocy Spoteczne;j.”

12. 8 13 otrzymuje brzmienie:
~Podstawe gospodarki finansowej MDPS stanowi
roczny plan finansowy sporzgdzony przez Dyrek-
tora Domu.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA Nr 469/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: zmian w statucie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Os6b Chorych Psychicznie
stanowigcym zatgcznik nr 2 do Uchwaty Rady Miasta Nr 252/XVIIlI/04 z dnia 25 lutego 2004 r.

Na podstawie:

- art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zniejszymi
zmianami),

- § b9 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIII/2002 Rady Miasta Rybnika
z 04 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miasta Rybnika (Dz. Woj. SL Nr 80; poz.
2876)

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez
Komisje Samorzadu; Bezpieczenstwa i Pomocy Spo-
tecznej
Rada Miasta Rybnika
uchwala:

W statucie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla
Oso6b Chorych Psychicznie w Rybniku Niedobczycach,
stanowigcym zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr 252/XVIII/
2004 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 lutego 2004 r.
wprowadzi¢ nastepujgce zmiany:

§1

1. w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

L,ustawy o pomocy spotecznejz dnia 12 marca 2004
r. (Dz. U. 22004 r. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.)."”,
2. w § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje za-
dania Miasta Rybnika w zakresie organizowania
wsparcia oraz wszechstronnej, specjalistycznej
pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi,
majacej na celu poprawe ich spotecznego funk-
cjonowania oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu.”,
3. 8 5 otrzymuje brzmienie:
,Podstawowym celem dziatalnosci Srodowisko-
wego Domu Samopomocy dla Oséb Chorych
Psychicznie jest organizowanie na terenie swojej
dziatalnosci systemu oparcia spotecznego dla
0soOb, ktdére z powodu choroby psychicznej maja
trudnosci w codziennym funkcjonowaniu, zwtasz-
cza w ksztattowaniu kontaktéw interpersonalnych
i spotecznych.”,
4. 8§ 6 otrzymuje brzmienie.
,Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje swo-
je cele przez:
1. planowe i systematyczne prowadzenie rehabi-
litacji psychiatrycznej w formie:
1/ treningdw umiejetnosci spotecznych,
2/ terapii zajeciowej,
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3/ psychologicznej terapii indywidualnej, 6. w § 7 ust. 6 skresla sig;

4/ prowadzenia grup psychoedukacyjnych dla 7. w 8 8 ust 1 dodaje sie zdanie w brzmieniu:
0soOb chorych psychicznie i ich rodzin, ~Dyrektor kieruje pracami Domu przy pomocy

5/ prowadzenia farmakoterapii i monitorowa- gtéwnego ksiegowego.”
nia leczenia, 8. § 9 otrzymuje brzmienie:

6/ prowadzenia grup terapeutyczno - edukacyj- ,Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Osob
nych powotywanych na miare potrzeb spo- Chorych Psychicznie jest jednostkg organizacyjna
tecznosci lokalnej, systemu pomocy spotecznej w Miescie Rybniku,

2. $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekun- nad ktdrg nadzér sprawuje Prezydent Miasta przy
czych i psychologiczno-terapeutycznych w pomocy Os$rodka Pomocy Spotecznej.”,
9. § 12 otrzymuje brzmienie:

miejscu zamieszkania osoby chorej psychicz-
nie.

3. zapewnienie catodobowej opieki specjali-
stycznej w Hostelu, poprzez zagwarantowanie
bezpiecznego miejsca schronienia, wyzywienia,
mozliwosci korzystania z urzgdzen oraz $rod-
kéw stuzacych do utrzymania higieny osobistej
i czystosci otoczenia,

4. prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-szkole-
niowej dla innych grup zawodowych,

5. prowadzenie dziatalnosci psychoprofilaktycz-
nej;

6. ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych
wobec osbéb z zaburzeniami psychicznymi, a
zwtaszcza tolerancji i rownego traktowania, a
takze przeciwdziatanie ich dyskryminacji.”,

726

.Podstawe gospodarki finansowej Srodowisko-
wego Domu Samopomocy dla Oséb Chorych
Psychicznie stanowi roczny plan finansowy.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slgskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA NR 470/XXX/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w statucie Zespotu Ognisk Wychowawczych stanowiacego
zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr 252/XVIIl/2004 Rady Miasta Rybnika z dnia 25 lutego 2004 r.

Dziatajgc na podstawie:

art.40 ust. 2 pkt 2, art.41 ust.1i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001r. Nr 142 poz.1591 z p6zn. zm.)

§ 59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIII/2002 Rady Miasta Rybnika
z 04 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miasta Rybnika (Dz. Woj. SI. Nr 80, poz.
2876)

na wniosek Prezydenta Miasta Rybnika po zaopinio-
waniu przez Komisje Samorzadu, Bezpieczenstwa i
Pomocy Spotecznej

Rada Miasta Rybnika
postanawia:

W Statucie Zespotu Ognisk Wychowawczych w Ryb-
niku wprowadzié nastepujace zmiany:

N

§1

. w 8 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 r. tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r. Nr 64; poz.
593 z p6zn. zm.),

. w 8 1 skresla sie pkt 5,
. w 8 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

~Zespot OgniskWychowawczych realizuje zadania
Miasta Rybnika poprzez zapobieganie sieroctwu i
niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mtodziezy,
zapewnienie opieki catkowitej dla dzieci pozbawio-
nych opieki rodzicielskiej oraz pomoc rodzicom
majgcym trudnosci w wychowaniu dzieci.”,

w § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

.ZOW podlega wpisowi do rejestru placowek
opiekunczo-wychowawczych prowadzonego przez
Wojewode Slaskiego.”,

w § 4 skresla sie ust. 2,

§ b otrzymuje brzmienie:
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»1.Celem dziatania Zespotu jest zapobiegania
sieroctwu i niedostosowaniu spotecznemu
dzieci i mtodziezy Miasta Rybnika oraz pomocy
rodzicom majgcym powazne trudnosci w wy-
chowaniu dzieci.

2. W ramach wsparcia dziennego prowadzi sig
nastepujace formy pracy srodowiskowej wobec
dzieci i mtodziezy:

1/ pomoc w kryzysach rodzinnych, osobistych,

szkolnych oraz réwie$niczych.
realizacje indywidualnych programow ko-
rekcyjnych,
realizacje plandw pracy z rodzing dziecka
zajecia socjoterapeutyczne,
zajecia korekcyjne, kompensacyjne i logo-
pedyczne,
pomoc w hauce.
pomoc socjalng, dozywianie,
organizacje czasu wolnego, rozwaj zaintere-
sowan, organizacje zabaw, zaje¢ sporto-
wych,
statg wspodtprace z Osrodkiem Pomocy Spo-
tecznej, szkotg, sadem oraz innymi instytu-
cjami.
dorazng, catodobowg opieke,
ksztatcenie dostosowane do jego wieku i
mozliwosci rozwojowych,
opieke i wychowanie do czasu powrotu do
rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzi-
nie zastepczej, placéwce rodzinnej lub pla-
céwce socjalizacyjne;j.
sporzadza sie diagnoze dziecka i rodziny
dotyczacg zdrowia, rozwoju umystowego,
stanu emocjonalnego i zwigzkdw rodzinnych
oraz podejmuje sig dziatania w celu powro-
tu dziecka do rodziny, znalezienia rodziny
przysposabiajgcej lub umieszczenia w ro-
dzinnej opiece zastepczej

4. W ramach opieki socjalizacyjnej dzieciom od
lat 7 do usamodzielnienia zapewnia sie cato-
dobowag opieke i wychowanie, zaspokaja jego
niezbedne potrzeby, zapewnia sie ksztatcenie
oraz wyrownywanie opdznieh rozwojowych i
szkolnych, prowadzgc zajecia kompensujgce
opoznienia wynikajace z zaniedban rodzinnych
i Srodowiskowych, a w szczegdlnosci:

1/ socjalizujace,

2/
3/
4/
5/
6/

7/
8/

9/

1/

2/

3/

4/
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© o

10.

11.

2/ korekcyjne,

3/ kompensacyjne,

4/ logopedyczne,

5/ resocjalizujace,

6/ terapeutyczne,

7/ rehabilitacyjne i inne specjalistyczne,

8/ podejmuje sie dziatania w celu powrotu
dziecka do rodziny, znalezienia rodziny przy-
sposabiajgcej lub umieszczenia w rodzinnej
opiece zastepczej oraz realizuje sie w poro-
zumieniu z O$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Rybniku indywidualne programy usamo-
dzielnienia wychowanka, opracowane przez
wychowawce kierujgcego procesem wycho-
wawczym dziecka i zaakceptowane przez
staty Zespo6t do spraw okresowej oceny sy-
tuacji wychowanka.”

w § 6 ust. 2 w zdaniu pierwszym skresla sie stowa
,0raz w programie wychowawczym”,

w § 7 ust. 6 skresla sie,

w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

».Dyrektor kieruje pracami Zespotu przy pomo-
cy:
1/
2/

Zastepcy Dyrektora,

Gtéwnego Ksiegowego,

3/ Kierownikéw placéwek,

4/ Statego Zespotu do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka.”,

8 9 otrzymuje brzmienie:

.Zespot Ognisk Wychowaweczych jest jednostkag
organizacyjnag systemu pomocy spotecznej w
Miescie Rybniku, nad ktérg nadzér sprawuje Pre-
zydent Miasta przy pomocy Osrodka Pomocy
Spotecznej.”,

812 otrzymuje brzmienie:

~Podstawe gospodarki finansowej Zespotu stano-
wi roczny plan finansowy sporzgdzany przez Dy-
rektora Zespotu.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia
jgj ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA Nr 472/XXX/2005
Rady Miasta Rybnika

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie: zmian w uchwale Nr 392/XXVI1/2004 Rady Miasta z dnia 13 pazdziernika 2004 r. dotyczacej

organizacji i szczeg6towych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy

dla Osdob Chorych Psychicznie w Rybniku — Niedobczycach przy ul. Andersa 6
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Na podstawie.

- art. 18 ust. 2 pkt 15. art. 40 i art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)

- art. 97 ust 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593 z
pdézn. zm.)

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu przez
Komisje Samorzadu, Bezpieczenstwa i Pomocy Spo-
tecznej
Rada Miasta Rybnika
uchwala:

§1

W uchwale Nr 392/XXV1/2004 Rady Miasta Rybnika z
dnia 13 pazdziernika 2004 r. dotyczacej organizacji i
szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za po-
byt w Srodowiskowym Domu Samopomocy dla Oséb
Chorych Psychicznie w Rybniku — Niedobczycach
wprowadzi¢ nastepujace zmiany:

W § 4 dotychczasowg tre$é oznacza sie jako ust. 1 i
dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:

»,Ustalenia wskazane w tabeli, o ktérej mowa w ust.
1 w czesci dotyczgcej kwoty bazowej kosztu obiadu
nie dotycza klientdéw, ktérych dochéd przekracza kry-
terium dochodowe ustalone zgodnie z art. 8 ustawy.
W tym zakresie odptatno$¢ dotyczgca kwoty bazowej
kosztu obiadu ponoszona jest w petnej wysokosci.”

§2

Pozostate postanowienia uchwaty, o ktérej mowa w
8 1 nie ulegajg zmianie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Rybnika i Dyrektorowi O$rodka Pomocy Spotecz-
nej.
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Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Michat Smigielski

UCHWALA Nr 573/XXXVI/05
Rady Miejskiej w Sosnowcu

z dnia 24 lutego 2005 roku

w sprawie: zmiany uchwaty nr 501/XXXIl/04 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 25 listopada 2004 r.
w sprawie ustalenia na rok 2005 stawek optaty administracyjne;j.

Na podstawie

- art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.1, art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. Nr 142 22001 r., poz. 1591 z p6zn.
zmianami),

- art. 4 ust. 1, art. 13 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niekto-
rych innych aktéw prawnych (Dz. U. Nr 62 z 2000r.
poz. 718 z p6zniejszymi zmianami),

- art. 18 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz. U.z 2002 r.
Nr 9 poz. 84),

Rada Miejska w Sosnowcu
uchwala:

§1

W uchwale nr 501/XXXI1/04 Rady Miejskiej w Sosnow-
cu z dnia 25 listopada wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) W § 1 uchwaty wykresla sie punkt 8. Dotychcza-

sowe punkty 9, 10, 11 otrzymujg nowg numeracje
odpowiednio 8, 9, 10.

§2

Pozostate postanowienia uchwaty, o ktérej mowa w
8 1 nie ulegajg zmianie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Sosnowca.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j,ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ w SOSNOWCU

Bogustaw Kabata
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UCHWALA Nr XXX/223/2005
Rady Miejskiej w Strumieniu

z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie: ustalenia zasad korzystania z Hali Sportowej w Strumieniu

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U
z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6ézn. zm.) - na wniosek
Burmistrza Strumienia —

Rada Miejska w Strumieniu
uchwala:

81

Ustala sie zasady korzystania z Hali Sportowej w
Strumieniu, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Stru-
mienia.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
j’ej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Henryk M. Sosna

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX/223/2005
Rady Miejskiej w Strumieniu
z dnia 27 stycznia 2005 r.

Zasady korzystania z ,,Hali Sportowej
w Strumieniu”

1. Hala Sportowa jest obiektem ogdélnodostepnym,
stuzgcym do prowadzenia zaje¢ sportowo-rekre-
acyjnych, w tym przeprowadzania rozgrywek
sportowych. Hala moze stuzy¢ do organizacji i
przeprowadzania imprez o charakterze kulturalno-
-rozrywkowym, edukacyjnym, handlowym itp.

2. Zajecia w Hali odbywajg sie zgodnie z harmono-
gramem tygodniowym lub miesiecznym ustalo-
nym przez administratora.

3. Do dyspozycji uczestnikdbw zaje¢ i innych form
okreslonych w pkt 1 oddaje sie szatnie, natryski,
toalety.

4. Za korzystanie z Hali Sportowej pobiera sie opta-
ty ustalone, przez organ gminy w odrebnym try-

10.

11.

bie.

Z Hali moga korzystac¢, w szczegoblnosci:

a) dzieci i mtodziez szkolna pod nadzorem nauczy-
ciela lub petnoletniego opiekuna,

b) kluby i sekcje sportowe pod nadzorem instruk-
tora lub trenera,

c) zorganizowane grupy z zaktadoéw pracy, insty-
tucji, organizac;ji,

d) osoby fizyczne,

e) osoby uczestniczagce w imprezach kulturalnych
i rozrywkowych oraz kibice wytgcznie podczas
organizowanych imprez sportowych z udziatem
publicznosci.

Osoby korzystajace z Hali zobowigzani sg do:

a) zapoznania sige z niniejszymi zasadami,

b) uiszczenia obowigzujacej opftaty,

c) uzywania strojow i odpowiedniego do na-
wierzchni obuwia sportowego (nie dotyczy
imprez kulturalno-rozrywkowych, edukacyj-
nych, handlowych itp.).

Osoby korzystajace z Hali oraz prowadzace zajecia

zobowigzuje sie do:

a) punktualnego rozpoczynania i konczenia za-
jec,

b) zachowania czystosci w obiekcie,

c¢) zabezpieczenia wtasnego mienia we wtasnym
zakresie,

d) przestrzegania przepiséw bhp, ewakuacyjnych,
porzgdkowych,

e) niezwtocznego opuszczenia Hali (sal i sitowni)
po zakonczeniu zajec.

Nauczyciele, trenerzy, instruktorzy i inne osoby

upowaznione do prowadzenia zajeé¢, zobowigzani

sg do kontrolowania czystosci obuwia sportowe-
go uczestnikoéw zajeé.

O wszystkich uszkodzeniach sprzetu, wyposazenia,

urzgdzen oraz wystepujacych zagrozeniach nalezy

natychmiast powiadomi¢ administratora Hali.

Obowiagzuje zakaz korzystania z uszkodzonego

sprzetu oraz wyposazenia grozgcego niebezpie-

czenstwem.

Za bezpieczenstwo uczestnikdw podczas zajeé

odpowiedzialno$¢ ponosi osoba organizujgca

zajecia (nauczyciel, opiekun, trener, instruktor).

Obowigzkiem tej osoby jest kazdorazowe spraw-

dzanie przed zajeciami oddanych do dyspozycji

pomieszczen Hali pod wzgledem bezpieczenstwa

i zgtaszanie ewentualnych uwag administratorowi
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Hali.

12. Za bezpieczehstwo uczestnikdw oraz kibicéw
podczas imprez, o ktérych mowa w pkt. 1 odpo-
wiada organizator imprez.

13. Kazdy przebywajacy w obiekcie hali powinien
zachowywacé sie tak, aby nie szkodzit i nie zagrazat
innym osobom.

14. Podczas rozgrywek sportowych oraz innych imprez
uczestnicy i widzowie zobowigzani sg stosowac
sie do zarzadzen porzadkowych organizatora im-
prezy i administratora obiektu.

15. Wszelkie wejscia, wyjscia oraz drogi ewakuacyjne
podczas imprez muszg by¢ utrzymywane w stanie
wolnym.

16. Zabrania sie wnoszenia na Hale Sportowg niebez-
piecznych rzeczy i przedmiotow, w tym w szcze-
golnosci:

a) wszelkiego rodzaju broni lub innych niebez-
piecznych przedmiotow,

b) materiatow wybuchowych, fajerwerkéw,
wyrobow pirotechnicznych, materiatow tatwo-
palnych,

c¢) srodkow odurzajgcych lub substancji psycho-
tropowych,

730

d) butelek, puszek, kubkow, itp. wykonanych z kru-
chego, pekajgcego badz twardego materiatu.

17. Zakazuje sig:

a) wstepu osobom w stanie wskazujgcym na spo-
zycie alkoholu lub po uzyciu wszelkiego rodzaju
Srodkdéw odurzajgcych,

b)wchodzenia na obszary, ktore nie sg do-
puszczone dla widzéw (szatni i pomieszczen
stuzbowych),

c) zasmiecania obiektu Hali i terenu przylegtego,

d) niszczenia wszelkiego rodzaju sprzetu i wypo-
sazenia,

e) palenia tytoniu,

f) wprowadzania zwierzat.

18. Osoby korzystajgce z Hali Sportowej lub przeby-
wajgcy na terenie Hali obowigzane sg do prze-
strzegania niniejszych zasad.

19. Na podstawie niniejszych zasad i innych uregulo-
wan administrator ustala regulamin korzystania
z obiektu Hali Sportowej w Strumieniu

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Henryk M. Sosna

UCHWALA Nr XXX/226/2005
Rady Miejskiej w Strumieniu

z dnia 27 stycznia 2005 r.

w sprawie: zasad zwrotu wydatkow za swiadczenia z pomocy spotecznej na ustugi, pomoc rzeczowa,
zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki celowe i uchyleniu uchwaty w sprawie
zasad zwrotu wydatkéw poniesionych na pomoc w formie zakupionych positkéw dzieciom i mtodziezy
w okresie nauki w szkole

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pbézn. zm.) oraz art. 96
ust. 4 w zwigzku z art. 41 pkt 2 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U Nr 64, poz. 592
z p6zn. zm.) - na wniosek Burmistrza Strumienia -

Rada Miejska w Strumieniu
uchwala:

§1

Osoby albo rodziny o dochodach przekraczajacych
kryterium dochodowe okreslone w art. 8 ust. 1 ustawy

o0 pomocy spotecznej, ktorym przyznano swiadczenie
z pomocy spotecznej na ustugi, pomoc rzeczowsg,
zasitek na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitek
okresowy i zasitek celowy pod warunkiem zwrotu
maja obowigzek zwrotu wydatkdédw poniesionych na
te Swiadczenia na zasadach okres$lonych niniejsza
uchwata.
§2

Kryteria zwrotu czesci lub catosci poniesionych wy-
datkow za swiadczenia z pomocy spotecznej na ustu-
gi, pomoc rzeczowy, zasitek na ekonomiczne usamo-
dzielnienie, zasitek okresowy i zasitek celowy, okre-
$lono w ponizszej tabeli:

Dochod na osobe lub rodziny w % ustalony
w stosunku do kryterium art. 8 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej

Czes¢ swiadczenia w %
podlegajaca zwrotowi

do 100

nieodptatnie

od 101 do 140 40
od 141 do 200 80
powyzej 200 100
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§3

Ustalona wysoko$¢ zwrotu za przyznane $wiadczenie
z pomocy spotecznej na ustugi, pomoc rzeczowg,
zasitek na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitek
okresowy i zasitek celowy wptacana bedzie w kasie
badz na konto Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecz-
nej przez Swiadczeniobiorce w terminie ustalonym w
decyzji o przyznaniu pomocy.

84

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Stru-
mienia

§5

Traci moc uchwata Nr XXII/168/04 Rady Miejskiej w
Strumieniu z dnia 27 maja 2004 r. w sprawie: zasad
zwrotu wydatkédw poniesionych na pomoc w formie
zakupionych positkoéw dzieciom i mtodziezy w okresie
nauki w szkole.

86

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa

Slagskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Henryk M. Sosna

UCHWALA Nr XXXIV/209/05
Rady Gminy Swierklany

z dnia 17 stycznia 2005 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w oswiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie
gminy Swierklany.

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U.z2003r.nr 118, poz. 1112 z pdzn. zm.), art. 13 pkt.
1 ustawy z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy
Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959) i art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591)

Rada Gminy Swierklany
uchwala:

81

Ustali¢ regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyzna-
wania nagrdéd ze specjalnego funduszu nagrod dla
nauczycieli w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1
do przedmiotowej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Slaskiego.
PRZEWODNICZACY

Rady Gminy Swierklany

mgr Elzbieta Pierchata

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXIV/209/05
Rady Gminy Swierklany

z dnia 17 stycznia 2005 r.

REGULAMIN OKRESLAJACYTRYB | KRYTERIA
PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD.

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§1

Niniejszy regulamin ustalono na podstawie art. 49
ust. 1i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn.
zm.)

§2

Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagréd
za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze dla nauczy-
cieli zatrudnionych w o$wiatowych jednostkach orga-
nizacyjnych prowadzonych przez gmine Swierklany.

83
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
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2)

3)

4)

U.z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)
szkole — rozumie sig przez to jednostki organiza-
cyjne wymienione w art. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Swierklany,
nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to rowniez
wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w pkt 2,
uczniu — nalezy przez to rozumieé takze wychowan-
ka.

Rozdziat Il

Sposob podziatu srodkow

§4

Dokonuje sie nastepujgcego podziatu srodkéw prze-
znaczonych na nagrody ze specjalnego funduszu
nagréd w wysokosci 1 % planowanych rocznych wy-
nagrodzen osobowych nauczycieli:

1)

2)

80% $rodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody
Dyrektora szkoty,
20% $rodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzacego, zwane dalej nagrodami
Wojta.

Rozdziat il

Kryteria przyznawania nagrod.

§5

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja cha-

rakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegoblne osiggniecia w pracy dydaktyczno-
-wychowawczej, opiekunczo-wychowawczej oraz
realizacje innych zadan statutowych szkoty.
Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

. Warunkiem przyznania nagrody jest posiadanie co

najmniej dobrej oceny pracy oraz spetnienie co naj-
mniej czterech sposrod kryteriow wymienionych
w § 6.

8§86

. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzo-
ne w sprawozdaniach i egzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

b) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem sie uczniéw do udziatu w
zawodach, olimpiadach, konkursach, turniejach
i przegladach na szczeblu co najmniej rejono-
wym,

c¢) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
zuczniem zdolnym lub uczniem majgcym trud-
nosci w nauce,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
pozalekcyjnej,

e) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wy-
chowania, opracowania autorskich programéw
i publikacji,

f) umiejetnie rozwiazuje problemy wychowawcze
uczniéw, nienagannie wspodtpracuje z ich rodzi-
cami,

g) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci
szkolne i srodowiskowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) prawidtowo organizuje i prowadzi wyjazdy w
ramach ,zielonych szkét”,

j) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekre-
acyjne i wypoczynkowe,

k) sprawuje opieke nad organizacjami dziatajgcy-
mi w szkole.

. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majgcg na celu zapobie-
ganie i zwalczanie przejawdw patologii wsréd
mtodziezy,

c) organizuje wspotprace szkoty z jednostkami
systemu ochrony zdrowia, policjg, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawoéw patologii
spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty.

. W zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) realizuje dodatkowe funkcje i zadania przydzie-
lone przez dyrektora szkoty,

b) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych
nauczycieli lub rodzicéw,

c) umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i umiejetno-
§ciami z innymi nauczycielami, szczegdlnie z
nauczycielami odbywajgcymi staz,

d) dba o mienie szkoty i poprawe bazy dydaktycz-
nej,

e) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowa-
ne w szkole,

f) pozyskuje dodatkowe pozabudzetowe $rodki
finansowe dla szkoty, pozyskuje sponsorow i
sojusznikéw szkoty,

g) prawidtowo realizuje budzet szkoty,

h) prawidtowo realizuje zatozenia nadzoru peda-
gogicznego,

i) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno-
-pedagogicznag.

. W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej:

a) uczestniczy w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,
b) promuje szkote poprzez udziat w pracach roéz-
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nych organizacji spotecznych, stowarzyszeniach
i instytucjach.

Rozdziat IV
Tryb zgtaszania kandydatéw do nagrody

§7

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wodjta mogg

wystgpié:
1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora szkoty:
a) wizytator Kuratorium Os$wiaty terytorialnie
odpowiedzialny za gmine,
b) kierownik Gminnego Zespotu Obstugi Pla-
cowek Oswiatowych w Swierklanach,
c¢) rada pedagogiczna.
. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora
szkoty moze wystgpi¢ rada pedagogiczna.
. Nagrode, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 moze z witasnej
inicjatywy przyzna¢ Wéjt Gminy. W tym przypadku
whnioski nie podlegajg zaopiniowaniu przez komi-
sje, o ktérej mowa w 8§ 8 ust. 2.
. Nagrode, o ktérej mowa w § 7 ust. 2 moze z wtasnej
inicjatywy przyznac¢ dyrektor szkoty.
. Wz6r wniosku o przyznanie nagréd, o ktérych
mowa w ust. 1i ust. 2, stanowi zatgcznik do niniej-
szego regulaminu.
. Wnioski o przyznanie nagréd nalezy sktada¢ w
terminie do dnia 15 wrze$nia:
a) o nagrode Wojta Gminy w Urzedzie Gminy
Swierklany,
b) o nagrode Dyrektora szkoty w sekretariacie
szkoty.
. Wnioski o przyznanie nagrody Wojta sktadane
przez dyrektora szkoty, wymagajg wczes$niejszego
zaopiniowania przez rade pedagogiczna.

RozdziatV
Tryb przyznawania nagrod
§8

. Nagrody nauczycielom przyznaja:

a) ze srodkdéw, o ktorych mowa w 8§ 4 pkt 1 — dy-
rektor szkoty,

b) ze srodkow, o ktorych mowa w § 4 pkt 2 — woijt
gminy.

2. Przyznanie nagrody Wodjta jest poprzedzone zaopi-
niowaniem kandydatéw przez komisje nagréd w
sktadzie:

a) dwoch przedstawicieli wéjta gminy,
b) po jednym przedstawicielu zaktadowych orga-
nizacji zwigzkowych zrzeszajgcych nauczycieli.

3. Imienny sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 2
ustala kazdorazowo wojt gminy stosownym za-
rzadzeniem.

4. Przyznanie nagrody Dyrektora wymaga uprzed-
niego zaopiniowania przez rade pedagogiczng
i zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace
nauczycieli.

5. Nagrody, o ktorych mowa w § 4 pkt 1 i pkt 2 przy-
znawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda
wojta gminy, nagroda moze by¢ przyznana nauczy-
cielowi w innym terminie.

6. Fakt przyznania nagrody potwierdza sie dyplo-
mem, a jego kopie umieszcza sie w teczce akt
osobowych nauczyciela.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe
89

Regulamin zostat zaopiniowany przez zwigzek zawo-
dowy zrzeszajacy nauczycieli - Zarzgd Oddziatu ZNP
w Swierklanach.

8§10

Regulamin bedzie stosowany po wejsciu w zycie
Uchwaty Rady Gminy Swierklany, do ktorej stanowi
on zatgcznik.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Swierklany

mgr Elzbieta Pierchata
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Zatacznik

do Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria
przyznawania nagrad dla nauczycieli

ze specjalnego funduszu nagréd.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY/ DYREKTORA SZKOLY*
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE.

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy /Dyrektora Szkoty*

Panu/Pani

ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopiert)

Krétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego :

Opinia rady pedagogiczne;j

Organ sporzadzajacy wniosek

{ miejscowosc i data) (pieczed) (podpis)

Organ przedstawiajacy wniosek Woéjtowi Gminy /Dyrektorowi Szkoty*

(miejscowosé i data) (pieczed) (podpis)

* niepotrzebne skreslié
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UCHWALA Nr XXIV/247/05
Rady Miejskiej w Toszku

z dnia 25 stycznia 2005 r.

sprawie: ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, zatrudnionych w szkotach, gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest GminaToszek.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie
gminnym /Dz. U. Z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn.
zmianami/ oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela/Dz. U. Z 2003 r. Nr
118. poz. 1112/ po uzyskaniu pozytywne] opinii orga-
nu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

Rada Miejska w Toszku
uchwala:

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pra-
cy obowiagzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w szkotach podstawowych i gim-
nazjum, dla ktérych organem prowadzgcym jest
GminaToszek wynosi:

1/ 18 godzin - dla nauczycieli, ktdrych przewazajaca
czesc¢ realizowanych zaje¢ (ponad 50%) stanowi

733

obowigzkowy wymiar godzin wynoszgcy 18
godzin tygodniowo;
26 godzin - dla nauczycieli, ktérych przewazajaca
czesc realizowanych zaje¢ (ponad 50%) stanowi
obowigzkowy wymiar godzin wynoszgcy 26
godzin tygodniowo;

3/ 30 godzin - dla nauczycieli, ktérych przewazajgca
czesc realizowanych zaje¢ (ponad 50%) stanowi
obowigzkowy wymiar godzin wynoszgcy 30
godzin tygodniowo.

. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Toszka.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slgskiego.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

2/

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Diethard Mikosch

UCHWALA nr 164/XXI1/2005
Rady Gminy Wiodowice

z dnia 18 lutego 2005 r.

w sprawie: optaty administracyjnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1,41142 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity Dz. U.z2001 r., nr 142, poz.
1591 z p6zn. zmianami /, art. 30 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym /Dz. U. nr 80, poz. 717 z p6zn. zmiana-
mi/, art. 18, 19 pkt. 1 lit ,d” ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych /tekst jedn.
Dz. U. 22002 r., nr 9 poz. 84 z pézn. zmianami/ oraz
art. 4 ust. 1, art.13 pkt. 2 ustawy z dnia 20.07.2000 r.
o ogtoszeniu aktéw normatywnych i niektérych aktow
prawnych /Dz. U. nr 62 poz. 718 z pézn. zmianami /

Rada Gminy
uchwala co nastepuje:

§1

Ustala sie optate administracyjng za czynnosci urze-
dowe wykonywane przez Wojta Gminy, nie objete
przepisami o optacie skarbowej:
1. Zawydany z miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego:
A/ - wypis do 3 stron formatu A-4 30,00 zt
- za kazda nastepng strone 3,00 zt
B/ - wyrys do 3 stron formatu A-4 20,00 zt
- za kazda nastepng strone 3,00 zt
C/ - wyrys do 3 stron formatu A-3 30,00 zt
- za kazda nastepng strone 4,00 zt
. Za wydany ze studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy:
A/ - wypis do 3 stron formatu A-4 30,00 zt
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- za kazda nastepng strone 3,00 zt
B/ - wyrys do 3 stron formatu A-4 20,00 zt
- za kazda nastepng strone 3,00 zt
C/ - wyrys do 3 stron formatu A-3 30,00 zt
- za kazda nastepng strone 4,00 zt
3. Optata administracyjna za wydany wypis i wyrys
tacznie nie moze przekroczy¢ 199,00 zt.

§2

1. Obowigzek uiszczenia optaty administracyjnej
powstaje po dokonaniu czynnosci nig objete;j.
2. Optate uiszcza sie na konto Urzedu Gminy Wiodo-
wice.
§3

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

84

Uchwata zostanie podana do publicznej wiadomosci
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzedzie
Gminy we Wtodowicach i innych miejscach publicz-
nych na terenie gminy.

85

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Ryszard Biaty

UCHWALA Nr XXIX/297/2005
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego

z dnia 24 lutego 2005 roku

w sprawie: okreslenia zasad ustalania i poboru, terminu ptatnosci i wysokosci stawek optaty targowej,
oraz zarzadzenia poboru optaty targowej w drodze inkasa oraz okreslenia inkasentéw i wysokosci
wynagrodzenia za inkaso.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 8, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 roku Nr 142
poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 19 pkt 1 lit a i pkt 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach
lokalnych (t.j. Dz. U. z 2002 roku Nr 9 poz. 84 z p6zn.
zm.), art. 47 § 4a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
Ordynacja podatkowa (tj. Dz. U. z 2005 roku, Nr 8, poz.
60) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku
o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718 z p6zniejszy-
mi zmianami)

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sig dzienne stawki optaty targowej na terenie
miasta Wodzistawia Slaskiego W nastepujacej wyso-
kosci:

1. Za dokonywanie sprzedazy z srodka transportu bez
wzgledu na rodzaj srodka transportu i tadownos$é
do 2,5 tony, jezeli towar znajduje sie na pojezdzie
(samochod, traktor, przyczepa, furmanka, itp.):

a) artykutami rolno-spozywczymi - 12,00 zt
b) artykutami przemystowymi - 15,00 zt.

2. Za dokonywanie sprzedazy z srodka transportu o

tadownosci rownej i powyzej 2,5 tony bez wzgledu

na jego rodzaj - 18,00 zt.

3. Od kazdej osoby dokonujacej sprzedazy, z reki,
kosza lub innego pojemnika - 2,00 zt.

4. Za zajecie miejsca pod stoisko, stragan, itp. lub
towar przeznaczony do sprzedazy - za 1m? zajmo-
wanej powierzchni - 3,00 zt

5. Za dokonywanie sprzedazy na ptycie Rynku oraz
ulicach przylegtych w czasie trwania imprez - za
1m? zajmowanej powierzchni - 6,00 zi

6. Wysokos¢ optaty targowej nie moze przekroczyé
dziennej stawki maksymalnej okreslonej w usta-
wie.

§2

1. Optate targowg pobiera sie niezaleznie od nalez-
nosci przewidzianych w odrebnych przepisach za
korzystanie z urzadzen targowych oraz za inne
ustugi $wiadczone przez prowadzgcego targo-
wisko.

2. Powierzchnie zajmowang przez podmiot doko-
nujgcy sprzedazy liczy sie w petnych metrach
kwadratowych zaokraglonych w gére ztym, iz jezeli
zajmowana powierzchnia jest mniejsza niz 1 m?, to
zaokragla sie ja do 1 m2.

3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

a) Targowisku - rozumie sie przez to wszelkie
miejsca, w ktorych prowadzony jest handel
za wyjgtkiem budynkow lub czesci budynkéw
- z wyjatkiem targowisk pod dachem oraz hal
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uzywanych do targoéw, aukcji i wystaw.

b) Zajmowanej powierzchni - rozumie sie przez to
jednolity obszar stuzagcy podmiotowi dokonu-
jacemu sprzedazy do wykonywania czynnosci
zwigzanych ze sprzedaza, a w szczegolnosci
do ustawienia straganu, stolika lub innego
przedmiotu petnigcego role lady sprzedaznej,
magazynowania towarow i sktadowania opa-
kowan po towarach jak rowniez dla potrzeb
bytowych samego sprzedajgcego.

c) Ulicach przylegtych do Rynku - nalezy przez to
rozumie¢ ulice: Stowackiego, Targowg, Zamko-
wa, Zgody, Kubsza, Park Miejski, Gtowackiego,
Plac Gladbeck, Jana, Pitsudskiego, Apteczng
Styczynskiego, Opolskiego, Koscielng, Sagdowg
Minorytéw, Ks. Konstancji, Srednia, Powstan-
cow.

d) Imprezach - rozumie sie przez to w szczegol-
nosci ,, Dni Wodzistawia”, , Pozegnanie Lata”,
.~ Sylwester”, itp.

§3

. Zarzagdza sie pobdr optaty targowej w drodze in-
kasa.

. Na inkasentow wyznacza sie:

a) Stuzby Komunalne Miasta na terenie:

- Targowiska Nr 1 przy ulicy Targowe;.

- Obszaru bezposrednio przylegajgcego do
Targowiska Nr 1, tj. ulicy Targowej, terenu
obok HaliTargowej i dworca PKS.

- Targowiska Nr 2 przy ulicy Wyszynskiego.

- Obszaru bezposrednio przylegtego do Tar-
gowiska Nr 2, tj. ulicy Wyszynskiego oraz
obszaru przylegtego do pawilonu ,PLUS”
i ,SUPERSAM"” przy ulicy 26 Marca

- Targowiska przy ulicy Boguminskiej

b) Straz Miejska Wodzistawia Slgskiego na tere-
nie:

- Rynku

- Ulicy Kubsza

- Osiedla XXX-lecia

- Ulicy Boguminskiej na obszarze przylegtym
do stacji paliw firmy ,, KLOCKIEWICZ”

- Obszarow, na ktorych dokonuje sie sprzeda-
zy w zwigzku z imprezami, odpustami, okre-
sami przed$wigtecznymi, itp.

- Pozostatych obszarow miasta.

§4

. Na kazda przyjeta wptate inkasent wydaje wpta-
cajgcemu pokwitowanie z przydzielonego mu

kwitariusza. Pokwitowanie powinno zawiera¢
wpisang aktualng date oraz nazwisko (nazwe)
podmiotu dokonujgcego sprzedazy.

2. Inkasent jest odpowiedzialny za prawidtowe prze-
chowywanie i zabezpieczenie pobranej gotéwki
oraz kwitariuszy, ktére sg drukami $cistego zara-
chowania.

85

1. Okresla sie wynagrodzenie za inkaso optaty targo-
wej dla inkasenta, o ktébrym mowa w § 3 pkt 2 lit
a w wysokosci 15% zainkasowanych i wptaconych
w terminie kwot.

2. Inkasenci, o ktérych mowa w 8§ 3 pkt 2 lit. ai litb
wptacajg niezwtocznie pobrang optate targowa
na rachunek bankowy Urzedu Miasta lub w kasie
Urzedu MiastaWodzistawia Slaskiego, nie pézniej
jednak niz w pierwszy dzieh roboczy po tygodniu
w ktorym optata targowa zostata pobrana.

3. Wyptata wynagrodzenia dla inkasenta nastgpi w
terminie do 30 dni od dnia przedtozenia do Urzedu
Miasta faktury i rozliczenia pobranej optaty targo-
wej za dany miesigc - pod warunkiem dokonania
terminowej wptaty pobranej optaty targowe;.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Mia-
sta Wodzistawia Slgskiego.

8§87

Traci moc uchwata Nr XLI1/482/2002 Rady Miejskiej
Wodzistawia Slaskiego z dnia 30 sierpnia 2002 roku
w sprawie wysokosci stawek optaty targowej, zasad
poboru tej optaty w drodze inkasa oraz okreslenia
inkasentow i wysokosci wynagrodzenia za inkaso.

§8

1. Uchwata wchodzi w zycie od dnia 01 czerwca 2005
roku.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Slaskiego.

3. Tres¢ uchwaty wywiesza sie na tablicach ogtoszen
w miejscach publicznych na terenie miasta Wodzi-
stawia Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
Wodzistawia Slaskiego

mgr inz. Wactaw Mandrysz
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UCHWALA Nr XXXVI1/436/05
Rady Miejskiej w Zabrzu

z dnia 14 lutego 2005 r.

w sprawie: zmiany uchwaty nr XXXI11/360/04 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 22.11.2004 r. w sprawie
okreslenia stawek optaty targowej, poboru tej optaty w drodze inkasa i okreslenia wynagradzania za inkaso
na terenie miasta Zabrze.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity, opublikowany
w Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz
art. 15i art. 19 ust 1 lit. a) i ust. 2 ustawy z dnia 12
stycznia 1991r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity opublikowany w Dz. U. z 2002r., Nr 9, poz.
84 z pézn. zm.) na wniosek Grupy Radnych

Rada Miejska w Zabrzu
uchwala:

§1

Wprowadzi¢ w 8§ 1 pkt | uchwaty nr XXXII1/360/04 Rady
Miejskiej w Zabrzu z dnia 22.11.2004 r. w sprawie
okreslenia stawek optaty targowej, poboru tej optaty

w drodze inkasa i okre$lenia wynagradzania za inka-

so na terenie miasta Zabrze, ppkt 6 w brzmieniu:

6) w przypadku uiszczania optat za zajecie pasa dro-
gowego w miejscu objetym optatg targowg, od
ustalonych stawek optaty targowej udziela sie 90
% bonifikaty.

§2

Pozostate postanowienia uchwaty pozostajg bez
zmian.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta.
84

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od ogtoszenia.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w Biuletynie Infor-
macji Publicznej, a takze w sposdb zwyczajowo
przyjety na terenie Gminy Miejskiej Zabrze, tj.:
przez rozplakatowanie w formie obwieszczenia na
tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miejskiego w
Zabrzu.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Zabrzu

mgr inz. Tadeusz Wita

UCHWALA nr XXXI1/325/05
Rady Miejskiej w Zawierciu

z dnia 23 lutego 2005 r.

w sprawie: zwolnien od podatku od nieruchomosci na rok 2005.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych /Dz.
Uz 2002 r. nr9 poz. 84 z pézn. zm./ oraz art. 18 ust. 2
pkt. 8, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzgdzie gminnym /Dz. U. z 2001 r. nr
142 poz. 1591 z p6zn. zm./

Rada Miejska w Zawierciu
uchwala:

1. Zwolni¢ od podatku od nieruchomosci w 2005 r.
nieruchomosci lub ich czesci zajete na cele sta-
tutowe panstwowej strazy pozarnej i policji, z

wyjatkiem wynajmowanych przez te jednostki
osobom trzecim na prowadzenie dziatalnosci go-
spodarcze;.

2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Mia-
sta Zawiercia.

3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

inz. Roman Tyszczak
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UCHWALA nr XXX1/326/05
Rady Miejskiej w Zawierciu

z dnia 23 lutego 2005 r.

w sprawie : zmiany uchwaty nr XXVI1/291/04 Rady Miejskiej w Zawierciu z dnia 2 grudnia 2004 r.
w sprawie ustalenia dziennych stawek optaty targowej na 2005 r.

Na podstawie art. 15 ust. 1, art. 19 pkt 1 lit.
“a" i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podat-
kach i optatach lokalnych /Dz. U z 2002 r. nr 9 poz. 84
zpdzn.zm./oraz art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1i art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym /Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z pézn. zm./

Rada Miejska w Zawierciu
uchwala:

1. Zmienié dzienne stawki optaty targowej obowig-
zujgce na terenie miasta Zawiercia na rok 2005
i okreslone w pkt 6 zatgcznika do uchwaty nr
XXVII/291/04 w ten sposodb, ze pkt 6 otrzymuje
brzmienie:
Pkt 6. Przy sprzedazy:
a/ samochodow - 25,00 zt.
b/ pozostatych pojazdow - 15,00 zi.

przy czym w okresie od dnia 1 kwietnia 2005 r. do
dnia 30 czerwca 2005 r. obowigzujg stawki:

przy sprzedazy:

a/ samochodéw - 10,00 zt.

b/ pozostatych pojazdow -5,00 zt.”

2. Pozostate dzienne stawki optaty targowej na

rok 2005 okreslone w zatgczniku do uchwaty nr
XXVI1/291/04 pozostajg bez zmian.

3. Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Mia-

sta Zawiercia.

4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od

dnia jej ogtoszenia w dzienniku Urzgdowym Wo-
jewoddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

inz. Roman Tyszczak
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UCHWALA Nr XLVI/395/2005
Rady Miejskiej w Zywcu

z dnia 27 stycznia 2005r.

w sprawie: optaty za Swiadczenia prowadzonych przez gmine przedszkoli publicznych.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednoli-
ty Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i art.
14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329
z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Zywcu
uchwala co nastepuje:

81

Ustala sie optate miesieczng statg za Swiadczenia

prowadzonych przez gmine przedszkoli publicznych

ptatng do dnia 1 za dany miesiagc, z wyjatkiem mie-

sigca wrzesnia, w ktorym oplata ptatna jest do dnia 5

tego miesigca w wysokosci:

1 120,-zt w Przedszkolach Nr 1, 2, 9, 11 znajdujgcych
sie w centrum miasta,

2. 100,-zt w Przedszkolach 6,8,10, oddziale Przedszkola
Nr 9 znajdujgcym sie na ul. Pogodnej 36, oddzia-
tach Przedszkola Nr 11 znajdujacych sie na 0$. Pod
Grapa 5, oddziatach przedszkolnych Zespotow
Szkolno - Przedszkolnych Nr 1i 2. Optaty powyzsze
dotyczg jednego dziecka z rodziny uczeszczajgce-
go do przedszkola, a w przypadku wiekszej ilosci
dzieci od kazdego nastepnego optata ta zostaje
zmniejszona o 10,-zt.

3. 20zt za przygotowanie jednego positku dla dziecka
oddziatu ,zerowego”, ktore realizuje pieciogodzin-
ne minimum programowe i korzysta z wyzywienia
w przedszkolu. Dzieci szeScioletnie przebywajace
w placéwce przedszkolnej w wymiarze 5 godzin
dziennie, ktore nie korzystajg z wyzywienia nie sg
obcigzone optatg statg

4. $rednich rzeczywistych kosztow utrzymania dziecka
w placéwce wychowania przedszkolnego — dla dzie-
ci zamieszkujacych poza terenem miasta Zywca.
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Podstawe obliczenia powyzszej optaty bedg sta-
nowic¢ koszty poniesione na utrzymanie placéwek
wychowania przedszkolnego w poprzednim roku
budzetowym. Optata powyzsza nie dotyczy dzieci
niepetnosprawnych uczeszczajgcych do oddziatéw
integracyjnych w Przedszkolu Nr 1.

§2

Traci moc Uchwata Nr XX/202/2003 Rady Miejskiej w
Zywecu z dnia 30 grudnia 2003r. w sprawie optaty za
Swiadczenia prowadzonych przez gmine przedszkoli
publicznych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego, z moca obowigzujgcg od 1 lipca 2005r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ w ZYWCU

mgr Janusz Kudtacik

UCHWALA Nr 291/XXIV/2005
Rady Powiatu Lublinieckiego

z dnia 24 stycznia 2005 r.

w sprawie przyjecia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec¢ jest r6zny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1i art. 12 pkt 11
ustawy z dnia b czerwca 1998 r. o samorzadzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm)
oraz art. 42 ust. 7 pkt 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2003r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sig zasady rozliczania tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegol-
nych okresach roku szkolnego — w brzmieniu stano-
wigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powia-
tu.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

mgr inz. Wojciech Graca

Zatacznik

do uchwaty Nr 291/XXIV/2005
Rady Powiatu Lublinieckiego
z dnia 24 stycznia 2005 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélinych
okresach roku szkolnego

§1

llekro¢ jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z2003r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.),

2) szkole —rozumie sie przez to jednostki organizacyj-
ne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Lubliniecki,

3) nauczycielach —rozumie sie przez to pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2),

4) roku szkolnym — rozumie sig przez to okres pracy
szkoty od dnia 1 wrze$nia danego roku do dnia 31
sierpnia nastepnego roku,

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust.
3 oraz ustalony na podstawie art. 42 ust. 6, art. 42
ust. 7 pkt 3) ustawy — Karta Nauczyciela.

§2

Zasady stosuje sie do nauczycieli, o ktérych mowa w
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§ 1 pkt 3), dla ktorych ustalony plan zajeé¢ wynikajacy
z planéw nauczania lub organizacji pracy szkét, wy-
mienionych w 8§ 1 pkt 2), jest rézny w poszczego6lnych
okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

1) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniow
szkot zawodowych,

2) wczesniejszym zakonczeniem zaje¢ ostatnich klas
szkét ponadgimnazjalnych i ponadpodstawo-
wych.

§3

1. Przez $redni wymiar godzin rozumie sie rzeczywisty
realizowany przez nauczyciela wymiar godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
w trakcie roku szkolnego, przy uwzglednieniu dni
wolnych wymienionych w § 2, ktorych nauczyciel
nie realizuje.

2. Przy naliczaniu $redniego tygodniowego wymia-
ru godzin zaje¢ nalezy uwzglednié liczbe tygodni
zaje¢ dydaktycznych przypadajacych na dany rok
szkolny, okreslang corocznie odrebnym pismem.

§4

Nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin,
dla ktorego plan zaje¢ wynikajacy z planu nauczania
lub organizacji pracy szkoty w danym okresie roku
szkolnego nie wyczerpuje obowigzkowego tygodnio-
wego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar,
powinien w innych okresach danego roku szkolnego
realizowaé takg zwiekszong lub zmniejszong liczbe
godzin zajeé, aby $redni tygodniowy wymiar zaje¢ w
ciggu catego roku szkolnego odpowiadat tygodnio-
wemu obowigzkowemu wymiarowi godzin zajec¢
okreslonemu w § 1 pkt 5).

§5

Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na
dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin zaje¢
przekraczajgcg tygodniowy obowigzkowy wymiar -
godzinami ponadwymiarowymi sg realizowane te
ponad $redni tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin okreslony wedtug zasad ustalonych w § 3.

§6

Miesigczng liczbe godzin ponadwymiarowych uzy-

skuje sie mnozgc godziny, o ktérych mowa w § 5, przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmnie;j
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

8§87

Szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe okresla , Re-
gulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
szkotach, placéwkach o$wiatowych oraz placéwkach
opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez
Powiat Lubliniecki”.

§8

Plan zaje¢ nauczyciela uwzgledniajacy zasady, o kto-
rych mowa w & 3 powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok
szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

§9

Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze
zaje¢, realizujacych rozny wymiar zaje¢ w poszczegol-
nych okresach roku szkolnego, w umowie o prace
nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin zaje¢ dla catego
zatrudnienia.

§10

Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢,
o ktorych mowa w 8 4, nie realizowane przez nauczy-
ciela z powodu choroby lub przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy, nie wymienionych w § 2, traktu-
je sie do rocznego rozliczenia jako godziny zrealizo-
wane.

§11

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktéry zostat
ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych
w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z
datg ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie
przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar
realizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo
do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zajeé, o ktérym mowa w
§ 1 pkt 5).
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UCHWALA Nr 293/XXIV/2005
Rady Powiatu Lublinieckiego

z dnia 24 stycznia 2005 r.

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli
oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w ksztatceniu zaocznym

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 1), art. 12 pkt

§1

1) i 11) oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca

1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm. ), art. 42 ust. 7 pkt 3) w
zwigzku z art. 91d pkt 1) ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,Kartg Nauczy-

ciela”

ponizsza tabela:
Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec,
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
prowadzonych przez nauczycieli nie wymienio-
nych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, okresla

Tygodniowy

Lp. Stanowisko obowiazkowy

wymiar godzin
Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni we wszystkich typach i rodzajach

1. |szkeéti placéwek, z wyjatkiem placowek opiekunczo-wychowawczych 20
i mtodziezowego osrodka wychowawczego
Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni w mtodziezowym osrodku

2. wychowawczym 24
Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni w placowkach opiekunczo-

3. wychowawczych 26
Nauczyciele prowadzacy zajecia specjalistyczne z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym logopedzi (z wyjgtkiem nau-

4. czycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach specjalnych oraz 20
placowkach opiekunczo-wychowawczych)

Rehabilitanci i nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjng (z

5. |wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach spe- 20
cjalnych)

Nauczyciele prowadzacy zajecia specjalistyczne z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym logopedzi, rehabilitanci i nau-

6. czyciele prowadzgcy gimnastyke korekcyjng w szkotach i placéwkach 18
specjalnych
Nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi

7o mtodziezg uposledzong umystowo w stopniu gtebokim 18

2. Dla okres$lenia tygodniowego obowigzkowego

godzin.

wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli wymienionych w 2.

ust. 1 w tabeli w pozycji 1-3 przez godzine rozumie
sie 60 minut, a przez godzine zaje¢ nauczycielskich
w pozostatych pozycjach nalezy rozumiec¢ jednost-
ke 45 minut.

§2

. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych
nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze
godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie 648

Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dy-
daktycznych nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1
zalicza sie:

1) godziny wyktadoéw, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢
praktycznych i konwersatoriow,

2) godziny poprawiania oraz oceniania pisemnych
prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac po-
prawianie 3 prac za 1 godzine zajeé,

3) godziny nadzorowania i przeprowadzania eg-
zamindéw dojrzatosci,
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4) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych
(z wyjatkiem egzamindéw z nauki zawodu, z
przygotowania zawodowego i dyplomowych).

3. W szkotach ksztatcgcych w systemie zaocznym,
obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela, ktory
zatrudniony jest w systemie stacjonarnym i za-
ocznym, oblicza si¢ odejmujgc od obowigzkowej
liczby godzin w ksztatceniu zaocznym, liczbe go-
dzin przydzielong do realizacji danego przedmiotu
w systemie stacjonarnym pomnozong przez 38.

4. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela
zatrudnionego w petnym wymiarze godzin zaje¢
dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastegpuje
w kazdym semestrze, przy czym:

1) w okresie semestru nauczyciel zatrudniony w
petnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych
obowigzany jest realizowa¢ potowe rocznego
wymiaru godzin,

2) za podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedtug
zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny
zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci
W pracy i godziny nie zrealizowane z przyczyn
lezgcych po stronie pracodawcy.

5. W szkotach ksztatcgcych w systemie zaocznym dla
celow obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych przez godzine konsultacji i
¢wiczen nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, a
przez pozostatych zaje¢ — 60 minut.

§3

1. taczenie przez nauczyciela—w ramach etatu —zajeé¢
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, zwanym dalej ,pensum”, moze nastgpic
wyjgtkowo, w przypadku gdy nie ma mozliwosci
zastosowania innych rozwigzan przewidzianych
przepisami ustawy — Karta Nauczyciela i wytgcz-
nie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela
wymaganych kwalifikacji.

2. W przypadku koniecznosci tagczenia réznych
wymiaréw pensum w ramach jednego etatu,
pensum nauczyciela ustala sie proporcjonalnie w
odniesieniu do tgcznej liczby realizowanych przez
nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w ten sposob, ze:

1) liczbe godzin realizowanych przez nauczyciela
w poszczegodlnych pensach przelicza sie na etat
dzielgc liczbe godzin realizowanych wedtug
danego pensum przez to pensum,

2) nastepnie oblicza sie taczny wymiar etatu,
ktory realizuje nauczyciel, sumujac wyliczone

wymiary etatow w pkt 1),

3) zwyliczonego w pkt. 2) tagcznego wymiaru etatu,
realizowanego przez nauczyciela, wylicza sie
proporcjonalnie pensum dla tego nauczyciela,
czyli liczbe godzin stanowigcych jego etat,

4) wyliczone godziny zaokragla sie do petnych
godzin, przy czym czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie
za petng godzine.

3. Wszystkie godziny realizowane powyzej pensum
ustalonego wedtug zasad okreslonych w ust. 2
stanowia, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

§4

Ustaleniom zawartym w niniejszej uchwale podlega-
ja nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy peda-
gogiczni zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych
wymienionych w art. 1 pkt 1) i 1a) ustawy — Karta
Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Lubliniecki.

85

Tracg moc uchwaty:

1) uchwata nr 144/X1X/2000 Rady Powiatu Lubli-
nieckiego z dnia 28 sierpnia 2000 r. w sprawie
okreslenia pensum dydaktycznego pedagogéw
oraz psychologow szkét i placoéwek prowadzonych
przez Powiat Lubliniecki,

2) uchwata nr 152/XX/2000 Rady Powiatu Lubliniec-
kiego z dnia 25 wrzes$nia 2000 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr 144/XIX/2000 z dnia 28 sierpnia 2000
roku w sprawie okreslenia pensum dydaktycznego
pedagogdéw oraz psychologow szkot i placéwek
prowadzonych przez Powiat Lubliniecki.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powia-
tu.
87

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

mgr inz. Wojciech Graca
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ZARZADZENIE Nr 38
PREZYDENTA MIASTA BYTOMIA

z dnia 21 lutego 2005 r.

w sprawie ustalenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania dziecka w placowkach
opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych na terenie miasta Bytomia w 2005 r.

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. nr 64, poz.
593 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 oraz
ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
nr 142, poz. 15692 z pézn. zm.) oraz w zwigzku z art. 8
i art. 13 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogta-
szaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktéw
prawnych (Dz. U. nr 62, poz. 718 z p6zn. zm.),

zarzadzam co nastepuje:
81

Ustala sie $redni miesieczny koszt utrzymania dziecka

w 2005 r.:

1) w Domu Dziecka Nr 1 w Bytomiu, przy ul. Wozniaka
78, w wysokosci 2.053,36 (stownie: dwa tysigce
piec¢dziesigt trzy ztote, 36/100),

2) w Domu Dziecka Nr 2 w Bytomiu, przy ul. Wro-
ctawskiej 46, w wysokosci 1.782,01 (stownie:
jeden tysigc siedemset osiemdziesigt dwa ztote,
01/100),

3) w Domu Dziecka Nr 3 w Bytomiu, przy pl. Jana
13 w wysokosci 1.860,65 zt (stownie: jeden tysigc
osiemset sze$édziesigt ztotych, 65/100).

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Wydziatowi
Zdrowia i Spraw Spotecznych.

§3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slaskiego.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia, z

mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2005 r.

PREZYDENT

mgr Krzysztof Wojcik
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